
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ค าน า 

    ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุตรดิตถ์ ในฐานะหน่วยงานตัวแทนกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  

ในระดับจังหวัด มีภารกิจในการด าเนินการงานด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ในพ้ืนที่จังหวัด ได้ด าเนินการจัดท า แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 

(Action Plan) เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการของบุคลากรในสังกัด ส่งผลให้การปฏิบัติราชการเป็นไปตามแนวทางการปฏิบัติราชการของส านักงานปลัดกระทรวง

การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ ซึ่งกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ได้มีการจัดท าแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี 

(พ.ศ. 2566 – 2570) โดยการมีส่วนร่วมของผู้บริหารและทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวง ร่วมกันทบทวนความสอดคล้องเชื่อมโยงของภารกิจงานกับเป้าหมายยุทธศาสตร์

ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ และนโยบายรัฐบาล รวมทั้ง แนวโน้มสถานการณ์ทางสังคม ปัญหา

และความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย และรับฟังความคิดเห็นของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือก าหนดทิศทางการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 

โดยก าหนดวิสัยทัศน์คือ “ประชาชนเข้าถึงโอกาส และการคุ้มครองทางสังคม มีความม่ันคงในชีวิต” และเพ่ือตอบโจทย์ยุทธศาสตร์ชาติและเป้าหมายการพัฒนาประเทศ

ภายใต้วิสัยทัศน ์“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” 

จึงได้ก าหนดทิศทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ของกระทรวงฯ ไว้ ประกอบด้วยแผนปฏิบัติราชการที่ส าคัญ ๔ เรื่อง ได้แก่ เรื่องที่ ๑ 

พัฒนาศักยภาพคนและสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวอย่างยั่งยืน เรื่องที่ ๒ สร้างโอกาสและยกระดับการคุ้มครองทางสังคมสาหรับคนทุกช่วงวัย เรื่องที่  ๓ 

พัฒนาทุนทางสังคม สร้างการมีส่วนร่วม เสริมเศรษฐกิจฐานราก สู่การเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน และเรื่องที่ ๔ มุ่งพัฒนาองค์กรให้มีสมรรถนะและผลสัมฤทธิ์สูง

เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล  

  ในการนี้ เพ่ือให้ปฏิบัติราชการมีความสอดคล้องบรรลุเป้าหมายของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการ

ประจ าปี 2566 (Action Plan) เพ่ือให้การด าเนินโครงการ/กิจกรรมในระดับพ้ืนที่เกิดสัมฤทธิผล เกิดผลประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในพ้ืนที่ เกิดการขับเคลื่อนนโยบาย

และยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมสู่การปฏิบัติ ตลอดถึงส่งเสริม พัฒนากลไก และบูรณาการภาคีเครือข่ายทางสังคมทุกภาคส่วนและทุกระดับได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดอุตรดิตถ์ 



รายการแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 (Action Plan) 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุตรดิตถ ์

 

 

เรื่องท่ี 1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยมองค์กร ประเด็นยุทธศาสตร์ กระทรวง พม. 

เรื่องท่ี 2 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยมองค์กร ประเด็นยุทธศาสตร์ ส านักงานปลัดกระทรวง พม. 

เรื่องท่ี 3 อ านาจหน้าที่ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ประเด็นยุทธศาสตร์ ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด 

เรื่องท่ี 4 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ 

 4.1 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ ตาม พ.ร.บ.ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2558 

   4.2 แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ พม. ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สป.พม. (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 

   4.3 แผนภูมิโครงสร้างตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563  

   4.4 การจัดกลุ่มภารกิจในกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ (พม.) 

   4.5 โครงสร้างส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุตรดิตถ์ อ านาจหน้าที่กลุ่ม/ฝ่าย/ศูนย์ในสังกัด 

เรื่องท่ี 5 แผนปฏิบัติราชการ (Action Plan) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป/กลุ่มนโยบายและวิชาการ/กลุ่มการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ/ศูนย์บริการคนพิการจังหวัดอุตรดิตถ์ 

ภาคผนวก  1) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563) 

       2) แนวทางการด าเนินงานที่มอบหมายให้ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดอุตรดิตถ์ ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 



 

ภายใต้ยุทธศาสตร์กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

วิสัยทัศน์กระทรวง พม. 

  “ประชาชนเข้าถึงโอกาส และการคุ้มครองทางสังคม มีความม่ันคงในชีวิต” 

พันธกิจกระทรวง พม. 

1. เสริมสร้างศักยภาพคนและสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 

2. เสริมสร้างโอกาสและการคุ้มครองทางสังคมอย่างเท่าเทียม 

3. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมและเป็นหุ้นส่วนในการพัฒนาสังคมอย่างยั่งยืน 

4. ยกระดับองค์กรให้มีผลสัมฤทธิ์สูงด้วยธรรมาภิบาลและเทคโนโลยีดิจิทัล 

ค่านิยมองค์การ 

  “อุทิศตน อาสางาน เอื้ออาทร อ านวยประโยชน์สุข” 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. พัฒนาศักยภาพคนและสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวอย่างยั่งยืน 

2. สร้างโอกาสและยกระดับการคุ้มครองทางสังคมส าหรับคนทุกช่วงวัย 

3. พัฒนาทุนทางสังคม สร้างการมีส่วนร่วม เสริมเศรษฐกิจฐานราก สู่การเป็นหุ้นส่วน การพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน 

4. มุ่งพัฒนาองค์กรให้มีสมรรถนะและผลสัมฤทธิ์สูงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล 



 

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส านักงานปลัดกระทรวง พม. 

วิสัยทัศน์ สป.พม. 

“เสริมพลัง สร้างโอกาส พัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย” 

พันธกิจ สป.พม. 

1. พัฒนาและขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมสู่การปฏิบัติ 

2. ส่งเสริม พัฒนากลไก และบูรณาการภาคีเครือข่ายทางสังคมทุกภาคส่วนและทุกระดับ 

3. ส่งเสริมการวิจัย งานวิชาการ และพัฒนานวัตกรรมทางสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัย 

4. พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรให้มีขีดสมรรถนะสูง 

ค่านิยมองค์การ 

  “อุทิศตน อาสางาน เอื้ออาทร อ านวยประโยชน์สุข” 

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป.พม. 

1. พัฒนานโยบายการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกช่วงวัยแบบพุ่งเป้า 

2. ยกระดับการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์แบบบูรณาการ 

3. พัฒนาระบบสวัสดิการและนวัตกรรมทางสังคม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต คนทุกช่วงวัย 

4. ยกระดับการพัฒนาองค์กรให้มีผลสัมฤทธิ์สูงเพ่ือรองรับยุคดิจิทัล 



 
 
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด มีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้  
(ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563) 

1. จัดท านโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ในระดับจังหวัด รวมทั้งรายงานสถานการณ์ทางสังคม และเสนอแนะแนวทางแก้ไข 
2. ประสานและจัดท าแผนงาน โครงการและกิจการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ในระดับจังหวัด ให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวง 
3. ส่งเสริมและประสานการด าเนินงาน การจัดกิจกรรมต่างๆ ตามภารกิจและเป้าหมายของหน่วยงานในกระทรวง 
4. ส่งเสริม สนับสนุน และประสานการด าเนินงานกับองค์กรเครือข่ายในจังหวัดทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
5. ส่งเสริมและประสานงานการช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทางสังคม รวมทั้งการส่งต่อให้หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ที่มีหน้าที่และอ านาจใน

การจัดสวัสดิการสังคม 
6. ก ากับดูแล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดสาขา และหน่วยงานในสังกัดกระทรวง ให้ด าเนินการตาม

กฎหมาย นโยบายของกระทรวงและติดตามและประเมินผลแผนการปฏิบัติราชการของกระทรวงในความรับผิดชอบของส่วนราชการและหน่วยงานสังกัดกระทรวง
ในระดับจังหวัด 

7. เป็นศูนย์ข้อมูลด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ในระดับจังหวัด 
8. เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ และรณรงค์ให้มีการด าเนินกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ รวมทั้งความก้าวหน้าทางวิชาการและผลการ

ปฏิบัติงานของกระทรวง 
9. รับเรื่องราวร้องทุกข์และแก้ไขปัญหาสังคมในระดับจังหวัด 
10.  ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย 

 



 

 
วิสัยทัศน์ ส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด 

  “เป็นองค์กรหลักด้านสังคมของจังหวัด สร้างโอกาส พัฒนาคุณภาพชีวิตทุกช่วงวัย สู่ความม่ันคงอย่างยั่งยืน” 

พันธกิจ 

1. ขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ ด้านการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์สู่การปฏิบัติในระดับจังหวัด 

2. บูรณาการภาคีเครือข่าย เพื่อขับเคลื่อนงานพัฒนาสังคม เสริมสร้างโอกาส พัฒนาศักยภาพคน และการคุ้มครองทางสังคม ส าหรับคนในทุกช่วงวัย 
3. ยกระดับองค์กรให้มีผลสัมฤทธิ์สูง ด้วยธรรมาภิบาล สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. ขับเคลื่อนนโยบายด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ในระดับพ้ืนที่ 
2. เสริมสร้างโอกาส พัฒนาศักยภาพคน ความเข้มแข็งของครอบครัว และยกระดับการคุ้มครองทางสังคมส าหรับคนทุกช่วงวัย 
3. บูรณาการและพัฒนาศักยภาพเครือข่ายทางสังคม เพื่อขับเคลื่อนงานพัฒนาสังคมที่เหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่และสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง 
4. ยกระดับการพัฒนา สนง.พมจ. ให้มีผลสัมฤทธิ์สูง รองรับยุคดิจิทัล 

 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 



 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  2566 
(Action Plan) 

 

ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 



 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

 

 



1 การเบิกจา่ยค่าใช้จา่ยในการ
ดําเนินงานสํานักงาน พมจ.
อตุรดิตถ ์
ไตรมาส 1-2 (ต.ค. 65 - มี.ค. 

66) = 467,300.- (จดัสรร
มาแล้ว)
(ไตรมาส 3-4 = 467,700.- 
รวมงบดําเนินงาน 935,000.-)

ผลผลิต : 1. เบิกเงินค่าใช้สอย เช่น 
ค่าเบีย้เล้ียง ที่พัก และค่าพาหนะ  
ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ ค่าซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ ค่าใช้จา่ยในการประชุม 

2. ดําเนินการเบิกเงินค่าวัสดุ เช่น 
จดัซ้ือวัสดุสํานักงาน จดัซ้ือน้ํามัน
เชื้อเพลิงและหล่อล่ืน
3. ดําเนินการจา้งเหมาบริการของ
สํานักงาน ตามตําแหน่ง จํานวน 4 

ราย ดําเนินการเช่าสถานที่เกบ็พัสดุ
ราชการ จํานวน 6 เดือน ดําเนินการ
เช่าเคร่ืองถา่ยเอกสาร จํานวน 6 เดือน
ผลลัพธ์ : มีการขบัเคล่ือนงานของ

สํานักงานเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย
การเบิกจา่ยของสํานักงาน และมี
เจา้หน้าที่เพื่อปฏิบัติงานในหน่วยงาน

52,300.-

169,000.-

246,000.-

เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 -มี.ค.66 รายงานสถานะ
ทางการเงิน
งบประมาณ
ประจําเดือน

1.นายวชิรวิทย์  เนตรสุวรรณ
2.นางสุนิสา พิลึก
3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม

แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ  2566 (Action Plan)

ส านักงานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษยจ์ังหวดัอุตรดิตถ์

ฝ่ายบริหารทั่วไป  (งบ สป.พม.)

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

2 ค่าสาธารณูปโภค เช่น  ค่า
น้ําประปา, ค่าไฟฟ้า, ค่า

โทรศัพท์, ค่าไปรษณีย์

ผลผลิต : เพื่อให้บรรลุวัตถปุระสงค์
ในการเบิกจา่ยค่าสาธารณูปโภคของ

หน่วยงาน
ผลลัพธ ์: มีการขบัเคล่ือนงานของ
สํานักงานเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย
การเบิกจา่ยของสํานักงาน การ
ปฏิบัติราชการสํานักงานเป็นไปด้วย

ความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ

72,700.-
(72,700.-)

เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 -มี.ค.66
(เม.ย. - ก.ย.66)

รายงานผลการใช้จา่ย
ค่าสาธารณูปโภคตาม

ไตรมาส

1.นางสุนิสา  พิลึก
2.น.ส.รุ้งนภา  อยู่อิ่ม

3 จา้งเจา้หน้าที่ช่วยปฏิบัติงาน
ด้านคอมพิวเตอร์

ผลผลิต : ดําเนินการจา้งเหมาบริการ
เจา้หน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 
ตามพ.ร.บ.การจดัซ้ือจดัจา้งและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
วิธีเฉพาะเจาะจง  ตามระเบียบฯ 
และกฎกระทรวง
ผลลัพธ ์: เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย
การเบิกจา่ยของสํานักงาน และมี

เจา้หน้าที่เพื่อปฏิบัติงานในหน่วยงาน

90,000
(90,000.-)

เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 – ม.ีค.
66

(เม.ย. – ก.ย.

66)

รายงานสถานะ
ทางการเงิน
งบประมาณ

ประจําเดือน

1.นายวชิรวิทย์  เนตรสุวรรณ
2.นางสุนิสา พิลึก
3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

4 จา้งเหมาบุคคลภายนอกเป็น
ผู้ปฏิบัติงานด้านป้องกนัและ

ปราบปรามการค้ามนุษย์ใน
ระดับจงัหวัด
 - ค่าจา้งเหมาเจา้หน้าที่ ศป
คม.จงัหวัด
(ต.ค.65 – มี.ค. 66)

ผลผลิต : ดําเนินการจา้งเหมาบริการ
เจา้หน้าที่ ศปคม. ตามพ.ร.บ.การ

จดัซ้ือจดัจา้งและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560
วิธีเฉพาะเจาะจง  ตามระเบียบฯ 
และกฎกระทรวง
ผลลัพธ ์: เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย

การเบิกจา่ยของสํานักงาน และมี
เจา้หน้าที่เพื่อปฏิบัติงานในหน่วยงาน

90,000.-
(90,000.-)

เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 – ม.ีค.
66

(เม.ย. – ก.ย.
66)

รายงานสถานะ
ทางการเงิน

งบประมาณ
ประจําเดือน

1.นายวชิรวิทย์  เนตรสุวรรณ
2.นางสุนิสา พิลึก

3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม

5 ค่าวัสดุสํานักงาน
จา้งเหมาจดัทําแผนปฏิบัติ

การป้องกนัและปราบปราม
การค้ามนุษย์จงัหวัด (ศปคม.
จงัหวัด)
(ต.ค.65 – มี.ค.66)

ผลผลิต : ดําเนินการจา้งเหมาจดัทํา
แผนปฏิบัติการ ศปคม.จงัหวัด จดัหา

 ตามพ.ร.บ.การจดัซ้ือจดัจา้งและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
วิธีเฉพาะเจาะจง  ตามระเบียบฯ 
และกฎกระทรวง
ผลลัพธ ์: มีการขบัเคล่ือนงานของ

สํานักงานเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย
การเบิกจา่ยของสํานักงาน

5,000.- เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ม.ีค.
66

รายงานสถานะ
ทางการเงิน

งบประมาณ
ประจําเดือน

1.นายวชิรวิทย์  เนตรสุวรรณ
2.นางสุนิสา พิลึก

3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

6 ค่าจา้งเหมาบริการเจา้หน้าที่
ประจําศูนย์ปฏิบัติการเพื่อ

ป้องกนัการกระทําความ
รุนแรงในครอบครัว
(ต.ค.65 – เม.ย. 66)

ผลผลิต : ดําเนินการจา้งเหมาบริการ
เจา้หน้าที่ศูนย์ปฏิบัติการฯ ตาม

พ.ร.บ.การจดัซ้ือจดัจา้งและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
วิธีเฉพาะเจาะจง  ตามระเบียบฯ 
และกฎกระทรวง
ผลลัพธ ์: เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย

การเบิกจา่ยของสํานักงาน และมี
เจา้หน้าที่เพื่อปฏิบัติงานในหน่วยงาน

105,000.-
(75,000.-)

เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 – 
เม.ย.66

(พ.ค. – ก.ย.66)

รายงานสถานะ
ทางการเงิน

งบประมาณ
ประจําเดือน

1.นายวชิรวิทย์  เนตรสุวรรณ
2.นางสุนิสา พิลึก

3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม

7 โครงการเงินอดุหนุนเพื่อการ
เล้ียงดูเด็กแรกเกดิ : งบ

ดําเนินงาน
 - ค่าจา้งเหมาบริการ
บุคคลภายนอกช่วยปฏิบัติงาน
โครงการเงินอดุหนุนเพื่อการ
เล้ียงดูเด็กแรกเกดิ

(ต.ค.65 – มี.ค. 66)

ผลผลิต : ดําเนินการจา้งเหมาบริการ
เจา้หน้าที่ช่วยปฏิบัติงานโครงการ

เงินอดุหนุนเพื่อการเล้ียงดูเด็กแรก
เกดิ ตามพ.ร.บ.การจดัซ้ือจดัจา้งและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
วิธีเฉพาะเจาะจง  ตามระเบียบฯ 
และกฎกระทรวง

ผลลัพธ์ : เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย
การเบิกจา่ยของสํานักงาน และมี
เจา้หน้าที่เพื่อปฏิบัติงานในหน่วยงาน

90,000.-
(90,000.-)

เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 – ม.ีค.
66

(เม.ย.66 – 
ก.ย.66)

รายงานสถานะ
ทางการเงิน

งบประมาณ
ประจําเดือน

1.นายวชิรวิทย์  เนตรสุวรรณ
2.นางสุนิสา พิลึก

3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

8 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ผลผลิต : ดําเนินการจดัหา ตาม
พ.ร.บ.การจดัซ้ือจดัจา้งและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
วิธีเฉพาะเจาะจง  ตามระเบียบฯ 
และกฎกระทรวง
ผลลัพธ์ : มีการขบัเคล่ือนงานของ
สํานักงานเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย

การเบิกจา่ยของสํานักงาน

16,000.-
(24,000.-)

เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ม.ค - ก.พ.66
(มี.ค. - ก.ย.66)

รายงานสถานะ
ทางการเงิน

งบประมาณ
ประจําเดือน

1.นายวชิรวิทย์  เนตรสุวรรณ
2.นางสุนิสา พิลึก

3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม

9 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 
และเงินประกนัสังคมจา่ย
สมทบ

ผลผลิต : ดําเนินการเบิกจา่ยเงิน
ค่าตอบแทนพนักงานราชการ (ต.ค.
65 – มี.ค. 66)

เบิกจา่ยเงินประกนัสังคมจา่ยสมทบ 
(ต.ค.65 – มี.ค. 66)
ผลลัพธ์ : เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย
การเบิกจา่ยของสํานักงาน

893,804.51
(พรก. 7 คน)

24,215.-

(เงิน
ประกนัสังคม)

เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 -มี.ค.66 รายงานสถานะ
ทางการเงิน
งบประมาณ

ประจําเดือน

1.นางสุนิสา  พิลึก
2.น.ส.รุ้งนภา  อยู่อิ่ม

10 โครงการช่วยเหลือคุ้มครองผู้
ประสบปัญหาทางสังคม 
งบลงทุน : ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ รถบรรทุก (ดีเซล)
 ขนาด 1 ตัน

ผลผลิต : ดําเนินการจดัหา ตาม
พ.ร.บ.การจดัซ้ือจดัจา้งและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
วิธีประกวดราคาอเิล็กทรอนิกส์ 
(e-Bidding)  ตามระเบียบฯ และ

กฎกระทรวง

ผลลัพธ ์: มีการขบัเคล่ือนงานของ
สํานักงานเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย
การเบิกจา่ยของสํานักงาน

1,035,900.- เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 -มี.ค.66 รายงานสถานะ
ทางการเงิน
งบประมาณ
ประจําเดือน

1.นายวชิรวิทย์  เนตรสุวรรณ
2.นางสุนิสา พิลึก
3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

11 การขบัเคล่ือนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน

การดําเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment
 : ITA ) จงัหวัดอตุรดิตถ์

ผลผลิต  : ดําเนินงานบรรลุตาม
เป้าหมาย ให้ความสําคัญกบัการ

ประเมิน ITA และผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 90 คะแนน
ผลลัพธ ์ : ดําเนินงานบนพื้นฐาน
ของหลักนิติธรรมและธรรมาภิบาล 
ทํางานด้วยความโปร่งใส และ

ป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ

 -  - ผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย

- บุคลากรใน
หน่วยงาน

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ ์ 

หน่วยงาน 
องค์กร ร้านค้า
 
ผู้ประกอบการ
 จ.อตุรดิตถ์

ต.ค.65 -ก.ย.66 รายงานผลให้สนง.จ.อต น.ส.สุธิศา  วรรณบูรณ์

12 การขบัเคล่ือนจงัหวัดอตุรดิตถ์
 เป็นจงัหวัดคุณธรรม

ผลผลิต  : มีแผนส่งเสริมคุณธรรมใน
องค์กร ตามเป้าหมายที่กําหนด
ผลลัพธ์  สมาชิกในองค์กรร่วมกนั

ขบัเคล่ือนไปสู่องค์กรคุณธรรม 9 
ขั้นตอน

 -  - บุคลากรของ
หน่วยงานอย่าง
น้อย 80%

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 -ก.ย.66 รายงานผลการ
ดําเนินงานให้สนง.
วัฒนธรรมจ.อต

น.ส.สุธิศา  วรรณบูรณ์

13 การควบคุมภายใน ผลผลิต : การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐาน

และหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุม
ภายในสําหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.
 2561
ผลลัพธ ์: องค์กรมีแผนและ
ปฏิบัติการตามแผนการควบคุมภายใน

 -  - จนท.
สนง.พมจ.อตุรดิตถ์

- ภาคีเครือขา่ย
- องค์กรภาครัฐ
และเอกชน
- รัฐวิสาหกจิ
- ประชาชนทั่วไป

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงานผลการ
ดําเนินงานให้จงัหวัด

อตุรดิตถต์ามกําหนด

1.น.ส.สุธิศา  วรรณบูรณ์
2.นางสุนิสา พิลึก

3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

14 มาตรการเร่งรัดการประหยัด
พลังงาน

ผลผลิต : โครงการลดการใช้พลังงาน
ในภาครัฐ เพื่อกําหนดมาตรการใช้

พลังงานของหน่วยงาน
ผลลัพธ์  เพื่อให้บุคลากรใน
หน่วยงานตระหนักการประหยัด
พลังงาน

 - เจา้หน้าที่ของ
สํานักงาน พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 -ก.ย.66 รายงานผลการใช้จา่ย
ในระบบ 

https://e-
report.energy.go.th/

1.น.ส.สุธิศา  วรรณบูรณ์
2.นางสุนิสา พิลึก

3.น.ส.รุ้งนภา อยู่อิ่ม



 
กลุ่มนโยบายและวิชาการ 

          



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคณะอนุกรรมการ
บริหารกองทุนส่งเสริมการจดั

สวัสดิการสังคมจงัหวัดอตุรดิตถ์

ผลผลิต : จดัประชุม
คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฯ 

จํานวน 3 คร้ัง
ผลลัพธ์ : องค์กรสวัสดิการสังคมเกดิ
ขบัเคล่ือนงานด้านการจดัสวัสดิการ
สังคมในพื้นที่และประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่

87,600.- คณะอนุกรรมการฯ สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

คร้ังที่ 1 พ.ย.65
คร้ังที่ 2 ก.พ.66

คร้ังที่ 3 ส.ค.66

รายงานการประชุม
คณะอนุกรรมการฯ 

จํานวน 1 ชุด

น.ส.ชนิสรา  พิมพ์ศรี

2 ประชุมคณะกรรมการส่งเสริม
การจดัสวัสดิการสังคมจงัหวัด
อตุรดิตถ์

ผลผลิต : จดัประชุม
กรรมการบริหารส่งเสริมการจดั
สวัสดิการสังคมจงัหวัด 1 คร้ัง
ผลลัพธ์ : เกดิการขบัเคล่ือนงานด้าน

สวัสดิการสังคมในจงัหวัดอย่างเป็น
รูปธรรมและประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่

21,250.- คณะกรรมการฯ สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

คร้ังที่ 1 เม.ย.
66

รายงานการประชุม
คณะกรรมการฯ 

จํานวน 1 ชุด

น.ส.ชนิสรา  พิมพ์ศรี

3 ประชุมรับรององค์กร

สาธารณประโยชน์และองค์กร
สวัสดิการชุมชนจงัหวัด
อตุรดิตถ์

ผลผลิต : 

จดัประชุมรับรององค์กร
สาธารณประโยชน์และองค์กร
สวัสดิการชุมชนจงัหวัดอตุรดิตถ ์
จํานวน 1 คร้ัง
ผลลัพธ ์: องค์กรสาธารณประโยชน์ 

และองค์กรสวัสดิการชุมชน

ขบัเคล่ือนงานสวัสดิการสังคมในพื้นที่

16,750.- คณะอนุกรรมการฯ

/หน่วยงานที่ย่ืน
ขอรับรอง

สนง.พมจ.

อตุรดิตถ์

คร้ังที่ 1 มี.ค.66 รายงานการประชุม

คณะอนุกรรมการฯ
จํานวน 1 ชุด

น.ส.ชนิสรา  พิมพ์ศรี



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

4 โครงการพัฒนาศักยภาพ
องค์การสวัสดิการสังคม

ผลผลิต : จดัโครงการพัฒนา
ศักยภาพองค์การสวัสดิการสังคม

จํานวน 1 คร้ัง
ผลลัพธ์ : เกดิเวทีประชาคมระดม
ความคิดเห็นจากองค์การสวัสดิการ
สังคม เพื่อให้ได้โครงการเชิงพื้นที่ 
และโครงการเชิงประเด็น ปี 2567

20,400.- กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนตําบลใน

พื้นที่ จ.อต.

9 อําเภอ 79 
อปท.

คร้ังที่ 1 เม.ย.
66

รายงานผลการดําเนิน
โครงการฯ จํานวน 1 

เล่ม

น.ส.ชนิสรา  พิมพ์ศรี

5 การขบัเคล่ือนกองทุน
สวัสดิการชุมชน

ผลผลิต : จดัประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการขบัเคล่ือนสวัสดิการ
ชุมชนจงัหวัดอตุรดิตถ ์จํานวน 1 คร้ัง
ผลลัพธ ์: อนุมัติงบประมาณสมทบ

จากภาครัฐ (พอช.) ให้แกก่องทุน
สวัสดิการชุมชนจงัหวัดอตุรดิตถ์

22,500.- คณะกรรมการฯ จงัหวัดอตุรดิตถ์ คร้ังที่ 1 ก.พ.66 รายงานการประชุม
คณะกรรมการฯ 

จํานวน 1 ชุด

น.ส.ชนิสรา  พิมพ์ศรี

6 ส่งเสริมการขบัเคล่ือนการ
ส่งเสริมความรับผิดชอบต่อ

สังคมของภาคธุรกจิในจงัหวัด 
(CSR)

ผลผลิต : จดัประชุมคณะทํางานการ
ขบัเคล่ือนการส่งเสริมความ

รับผิดชอบต่อสังคมของภาคธุรกจิใน
จงัหวัด (CSR) จํานวน 1 คร้ัง
ผลลัพธ ์: เกดิการขบัเคล่ือนงาน
ส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคม
ของภาคธุรกจิในจงัหวัด (CSR)

3,000.- ภาคธุรกจิในจงัหวัด สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

คร้ังที่ 1 พ.ค.66 รายงานการประชุม
คณะทํางานฯ 

จํานวน 1 ชุด

น.ส.ชนิสรา  พิมพ์ศรี



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

7 งานมาตรฐานการปฏิบัติ
หน้าที่สํานักงานพัฒนาสังคม

และความมัน่คงของมนุษย์
จงัหวัด

ผลผลิต : จดัทํามาตรฐานการปฏิบัติ
หน้าที่สํานักงานพัฒนาสังคมและ

ความมัน่คงของมนุษย์จงัหวัด
ผลลัพธ ์: สํานักงานพัฒนาสังคม
และความมัน่คงของมนุษย์จงัหวัด
สามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตราฐาน

- ขา้ราชการและ 
จนท. สนง.พมจ.

อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงานผลการ
ดําเนินงานตาม

มาตราฐาน

นายสิงหนาท  ทองเต่ียง

8 รายงานผลตามนโยบาย

รัฐบาล/ขอ้ส่ังการของ
นายกรัฐมนตรี และตาม
นโยบายรัฐมนตรีกระทรวง พม.

ผลผลิต : จดัทํารายงานผลการ

ดําเนินงานตามนโยบาย/ขอ้ส่ังการฯ
ผลลัพธ ์: มีการติดตามผลตาม
รายงานผลการดําเนินงานตาม
นโยบายฯ

- ขา้ราชการและ 

จนท. สนง.พมจ.
อตุรดิตถ ์

และหน่วยงาน
สังกดั พม.ใน

จงัหวัด

สนง.พมจ.

อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ก.ย.

66

รายงานผลตาม

นโยบายฯ/ขอ้ส่ังการ

 - น.ส.ณัฏฐธนัน  นพฐิติกาญจน์

 - นายสิงหนาท  ทองเต่ียง

9 การตรวจราชการ          
1) ตรวจราชการปกติ
   - กระทรวง พม.

   - จงัหวัด
2) ตรวจราชการแบบบูรณา
การ
   - สํานักนายกรัฐมนตรี

ผลผลิต : จดัทําแบบตรวจและ
ติดตามแผนการตรวจราชการ
ประจําปี 2566 ของผู้ตรวจราชการ

กระทรวง พม./จงัหวัด/สํานัก
นายกรัฐมนตรี
ผลลัพธ ์: เกดิการขบัเคล่ือนงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ ประชาชน
ได้รับประโยชน์

- หน่วยงานใน
สังกดักระทรวง 

พม. 

พื้นที่อตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงาน/ติดตาม
แผนการตรวจราชการ

 - น.ส.ณัฏฐธนัน  นพฐิติกาญจน์
 - นายสิงหนาท  ทองเต่ียง



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

10 การประชุมทีม One Home ผลผลิต : จดัประชุมคณะทํางาน
ขบัเคล่ือนการดําเนินงาน

ทีม พม. จงัหวัดอตุรดิตถ์
ผลลัพธ ์: เกดิการขบัเคล่ือนงานและ
การบูรณาการทํางานร่วมกนัของ
หน่วยงาน พม. จงัหวัดอตุรดิตถ์

- หน่วยงานใน
สังกดักระทรวง 

พม. 
พื้นที่อตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงานผลการจดั
ประชุมทุกเดือน

น.ส.ชนิสรา  พิมพ์ศรี

11 งานสํารวจความพึงพอใจของ

ผู้รับบริการจาก สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ผลผลิต :

 - จดัทําแบบสํารวจความพึงพอใจ
 - ดําเนินการสํารวจ จดัเกบ็ และ
วิเคราะห์ความพึงพอใจ
 - รายงานผลการสํารวจ

ผลลัพธ์ : ผู้รับบริการได้ประเมิน
ความพึงพอใจต่อการให้บริการของ 
สนง.พมจ.อตุรดิตถ ์เพื่อนําไป
ปรับปรุงการให้บริการให้ดีขึ้น

- ประชาชนผู้มารับ
บริการที่ 

สนง.พมจ.อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.

อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ก.ย.

66

ทันทีเมือ่เสร็จส้ินการ

ดําเนินงาน
นายสุทธิพงษ์  มะโนปา



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

12 การประชาสัมพันธ์ ผลผลิต :
 - จดัทํา Info Grapic เพื่อรายงาน

ผลการดําเนินงานของหน่วยงาน
 - เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลงาน
ของหน่วยงาน
 - รายงานผลการประชาสัมพันธ์
ผลลัพธ ์: ผู้บริหาร/เครือขา่ย/

ผู้รับบริการ ได้รับทราบรับรู้การ
ดําเนินงานของหน่วยงาน ผ่าน
ช่องทางต่างๆ

- ประชาชนทั่วไป จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.
66

ทันทีเมือ่เสร็จส้ินการ
ดําเนินงาน

นายสุทธิพงษ์  มะโนปา

13 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต

กลุ่มเปราะบางรายครัวเรือน

ผลผลิต :

 - บันทึกขอ้มูลกลุ่มเปราะบางลง
ระบบ log Book พม.
 - ประสานผลการดําเนินงานตาม
โครงการฯ
 - รายงานผลการดําเนินงาน

โครงการฯ
ผลลัพธ ์: มีการขบัเคล่ือนโครงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบาง
รายครัวเรือน ประชาชนมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดี

- กลุ่มเป้าหมาย ใน

ระบบ  TP Map

สนง.พมจ.

อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ก.ย.

66
จงัหวัดอตุรดิตถ์ นายสุทธิพงษ์  มะโนปา



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

14 การจดัการองค์ความรู้ 
(Knoeledge Management)

ผลผลิต :
 - จดัทําคําส่ังคณะกรรมการจดัการ

ความรู้ของหน่วยงาน
 - จดัทําแผนการจดัการความรู้
 - ดําเนินงานตามแผนจดัการความรู้
 - จดัทําเอกสารหรือส่ือองค์ความรู้
 - เผยแพร่และประชาสัมพันธ์

 - รายงานผลการจดัการองค์ความรู้
ผลลัพธ ์: หน่วยงานมีการรวบรวม
องค์ความรู้ในการปฏิบัติราชการ 
เพื่อการพัฒนางาน พัฒนาองค์กร

- ขา้ราชการและ
เจา้หน้าที่ 

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

คณะอนุกรรมการ 
ศปคม.

จงัหวัด จํานวน 

22 คน 
/หน่วยงานภาคี
เครือขา่ยที่มี

ภารกจิเกี่ยวขอ้ง

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ก.ย.
66

ทันทีเมือ่เสร็จส้ินการ
ดําเนินงาน

นายสุทธิพงษ์  มะโนปา



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

15 การจดัทํารายงานสถานการณ์
และการดําเนินงานป้องกนั

และปราบปรามการค้ามนุษย์
จงัหวัดอตุรดิตถ ์ประจําปี
งบประมาณ 2565

ผลผลิต :
 - จดัทํารายงานสถานการณ์ในการ

ป้องกนัและปราบปรามการค้ามนุษย์
จงัหวัดอตุรดิตถ์
 - ประสานขอ้มูลกบัหน่วยงานหรือ
เครือขา่ยที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อจดัทํา
รายงานสถานการณ์ของจงัหวัด

อตุรดิตถ์
 - รายงานผลการสํารวจ
ผลลัพธ์ : หน่วยงานภาคีเครือขา่ย
สามารถนําไปใช้ในการดําเนินการ
ด้านการป้องกนัและปราบปราม

การค้ามนุษย์จงัหวัดอตุรดิตถ์

- คณะอนุกรรมการ 
ศปคม. จงัหวัด 

จํานวน 22 คน / 
หน่วยงานภาคี
เครือขา่ยที่มี

ภารกจิเกี่ยวขอ้ง

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

คร้ังที่ 1 ม.ค.66 ทันทีเมือ่เสร็จส้ินการ
ดําเนินงาน

น.ส.พรชนิตว์ พิพิธภักดี

16 จดัทําแผนปฏิบัติการเพื่อ
ป้องกนัและปราบปราม

การค้ามนุษย์จงัหวัด 
ประจําปี 2566

ผลผลิต :
 - จดัทําแผนปฏิบัติการเพื่อป้องกนั

และปราบปรามการค้ามนุษย์จงัหวัด
อตุรดิตถ์
 - รายงานแผนฯ ให้ส่วนที่เกี่ยวขอ้ง
ผลลัพธ ์: จงัหวัดมีแผนปฏิบัติการฯ 
เพื่อการป้องกนัและปราบปราม

การค้ามนุษย์จงัหวัดอตุรดิตถ์

5,000 คณะอนุกรรมการ 
ศปคม. จงัหวัด 

จํานวน 22 คน / 
หน่วยงานภาคี
เครือขา่ยที่มี

ภารกจิเกี่ยวขอ้ง

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

คร้ังที่ 1 ธ.ค.65 ทันทีเมือ่เสร็จส้ินการ
ดําเนินงาน

น.ส.พรชนิตว์ พิพิธภักดี



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

17 ประชุมคณะอนุกรรมการศูนย์
ปฏิบัติการป้องกนัและ

ปราบปรามการค้ามนุษย์
จงัหวัด (ศปคม.จงัหวัด)

ผลผลิต :
 - จดัประชุมคณะอนุกรรมการ ศป

คม.จงัหวัด เพื่อขบัเคล่ือนการ
ดําเนินงานฯ
 - พิจารณาโครงการฯ จากภาคี
เครือขา่ยที่ขอรับสนับสนุนงบอดุ
หนุดจากกองทุนเพื่อการป้องกนัและ

ปราบปรามการค้ามนุษย์
 - รายงานผลการดําเนินงานฯ
ผลลัพธ ์: เกดิการขบัเคล่ือนกลไก
ภายใต้คณะอนุกรรมการ ศปคม.
จงัหวัด เกดิการขบัเคล่ือนดําเนินการ

ด้านการป้องกนัและปราบปราม
การค้ามนุษย์ในพื้นที่จงัหวัดอตุรดิตถ์

46,750 คณะอนุกรรมการ 
ศปคม.

จงัหวัด จํานวน 
22 คน 

/หน่วยงานภาคี
เครือขา่ยที่มี

ภารกจิเกี่ยวขอ้ง

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

คร้ังที่ 1 ธ.ค.65
คร้ังที่ 2 ส.ค.66

ทันทีเมือ่เสร็จส้ินการ
ดําเนินงาน

น.ส.พรชนิตว์ พิพิธภักดี

18 การรายงานผลการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกนั
และแกไ้ขปัญหาการค้ามนุษย์
จงัหวัดประจําปีงบประมาณ 
2566

ผลผลิต :
 - จดัทํารายงานผลการดําเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการฯ
 - รายงานผลการดําเนินงานฯ
ผลลัพธ ์: จดัส่งรายงานผลการ

ดําเนินงานตามแผนให้กบัส่วนกลาง

- คณะอนุกรรมการ 
ศปคม.

จงัหวัด จํานวน 
22 คน 

/หน่วยงานภาคี

เครือขา่ยที่มี

ภารกจิเกี่ยวขอ้ง

ศาลากลาง
จงัหวัดอตุรดิตถ์

ภายใน ก.ย. 66 ทันทีเมือ่เสร็จส้ินการ
ดําเนินงาน

น.ส.พรชนิตว์ พิพิธภักดี



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

19 การจดัทํารายงานผลการ
ดําเนินงานประจําปี

ผลผลิต : จดัทํารายงานผลการ
ดําเนินงานประจําปีของ สนง.พมจ.

อตุรดิตถ์
ผลลัพธ ์: รวบรวมผลการดําเนินงาน
และเผยแพร่ประชัมพันธ์ผลการ
ดําเนินงานให้หน่วยงาน/ภาคี
เครือขา่ย เพื่อการประชาสัมพันธ์

หน่วยงานและเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติราชการ

- ขา้ราชการและ
เจา้หน้าที่ 

สนง.พมจ.อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ภายใน ก.ย.66 รายงานผลการ
ด าเนินงานเมือ่ส้ิน

ปีงบประมาณให้กบั
ส่วนกลาง

 - น.ส.ณัฏฐธนัน  นพฐิติกาญจน์
 - นายสิงหนาท  ทองเต่ียง

 - นายสุทธิพงษ์   มะโนปา

20 การจดัทํารายงานสถานการณ์
ทางสังคมจงัหวัด ประจําปี 

2566

ผลผลิต : จดัทํารายงานสถานการณ์
ทางสังคมจงัหวัด ประจําปี

งบประมาณ 2566
ผลลัพธ ์: มีสถานการณ์ด้านสังคมที่
สามารถนําใช้ประโยชน์ในการจดัทํา
แผนงาน โครงการด้านสังคม

- ขา้ราชการและ
เจา้หน้าที่ 

สนง.พมจ.อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ก.ย.
66

จดัส่งรายงาน
สถานการณ์ทางสังคม
จงัหวัดให้กบัส่วนกลาง

นายสิงหนาท  ทองเต่ียง

21 การขบัเคล่ือนนโยบาย 12 
เป้าหมายร่วมจงัหวัดอตุรดิตถ์
 “เมืองสุขภาวะ ทุกช่วงวัย”

ผลผลิต : 
 - เกดิการขบัเคล่ือนกลยุทธ์ 5 อ 7 ก
 ในพื้นที่ดําเนินการ
ผลลัพธ ์: ตําบลต้นแบบ 9 แห่ง 
และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ได้รับการคุ้มครองทางสังคม

- หน่วยงานใน
จงัหวัดอตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงานผลการ
ด าเนินงาน/การ
ขบัเคล่ือนให้กบั
จงัหวัดอตุรดิตถ์

น.ส.ณัฏฐธนัน  นพฐิติกาญจน์



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

22 การเสนอผลงานเพื่อรับสมัคร
ขอรับรางวัลเลิศรัฐ ประจําปี

งบประมาณ 2566

ผลผลิต : จดัทําผลงานเพื่อสมัคร
ขอรับรางวัลเลิศรัฐ ประจําปี

งบประมาณ 2566
ผลลัพธ์ : หน่วยงานได้รับการยกย่อง
เชิดชู สร้างขวัญกําลังใจในการปฏิบัติ
ราชการ

- ขา้ราชการและ
เจา้หน้าที่ 

สนง.พมจ.อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ก.ย.
66

ส่งรายงานรางวัลเลิศ
รัฐให้กบัส่วนกลาง

 - น.ส.ณัฏฐธนัน  นพฐิติกาญจน์
 - นายสิงหนาท  ทองเต่ียง

23 การจดัทําแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปีงบประมาณ (Action
 Plan) ของ สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ผลผลิต : มีแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปีงบประมาณ (Action Plan)
 ของ สนง.พมจ.อตุรดิตถ์
ผลลัพธ์ : มีผลการปฏิบัติราชการ
ตามแผนปฏิบัติราชการที่มี

ประสิทธิภาพ มีการติดตามผลการ
ดําเนินงานตามแผนฯ

ขา้ราชการและ

เจา้หน้าที่ 
สนง.พมจ.อตุรดิตถ์

สนง.พมจ.

อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ม.ค.

66
รายงานผลการ

ด าเนินงานตามแผนฯ
นายสิงหนาท  ทองเต่ียง



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

24 การขบัเคล่ือนด้านการป้องกนั
 ปราบปราม และแกไ้ขปัญหา

ยาเสพติด ตามนโยบาย
รัฐบาล/จงัหวัด/กระทรวง 
ภายใต้พระราชบัญญัติให้ใช้
ประมวลกฎหมายยาเสพติด 
พ.ศ. 2534

ผลผลิต :
 - จดัทําแผนปฏิบัติการป้องกนัและ

แกไ้ขปัญหายาเสพติด
 - ร่วมเป็นคณะทํางานบูรณาการคัด
กรอง บําบัด รักษา ฟื้นฟูสมรรถภาพ
และฟื้นฟูสภาพทางสังคมและ
ติดตามระดับจงัหวัด

 - รายงานแผนฯ ในส่วนที่เกี่ยวขอ้ง
ผลลัพธ ์:
 - มีแผนปฏิบัติการร่วมกบัจงัหวัด
เพื่อการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายา
เสพติด เชิงบูรณาการ

 - เป็นหน่วยสนับสนุนงานการ
ขบัเคล่ือนภายใต้แผนงานและ
กฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง และคําส่ังศูนย์
อํานวยการป้องกนัและปราบปราม
ยายเสพติดระดับจงัหวัด

-  - หน่วยงานภาคี
เครือขา่ยที่

เกี่ยวขอ้ง
- คณะทํางานตาม

คําส่ังฯ ระดับ
จงัหวัด

- กลุ่มเส่ียง/กลุ่มที่

ได้รับผลกระทบ
จากยาเสพติด

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.66 รายงานผลการ
ดําเนินงานตาม

ภารกจิที่เกี่ยวขอ้ง

 - น.ส.ณัฏฐธนัน  นพฐิติกาญจน์
 - น.ส.พรชนิตว์  พิพิธภัคดี



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

25 การจดัระเบียบสังคมแบบ
บูรณาการจงัหวัดอตุรดิตถ์

ผลผลิต : ร่วมเป็นชุดจดัระเบียบ
สังคมแบบบูรณาการจงัหวัดอตุรดิตถ์

 ดําเนินการจดัระเบียบสังคมฯ ตาม
แผนปฏิบัติการจดัระเบียบฯ
ผลลัพธ ์: การป้องกนั เฝ้าระวัง 
ปัญหาทางสังคม และการดําเนินการ
ให้การช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายที่

ประสบปัญหาความเดือดร้อนตาม
ภารกจิของกระทรวง พม.

- สถานบริการ 
สถาน

ประกอบการที่เปิด
ให้บริการใน

ลักษณะคล้ายกบั
สถานบริการ /
ประชาชนทั่วไป

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.66 รายงานผลในการ
ประชุม

คณะอนุกรรมการ
ศูนย์ปฏิบัติการ
ป้องกนัและ

ปราบปรามการค้า
มนุษย์จงัหวัด (ศปคม.

จงัหวัด)

น.ส.พรชนิตว์ พิพิธภักดี



 
กลุ่มการพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 

          



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

1 โครงการเงินอดุหนุน
ช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาทาง

สังคมกรณีฉกุเฉนิ

ผลผลิต : ผู้ประสบปัญหาทางสังคม 
ได้รับการช่วยเหลือ

ผลลัพธ์ : ผู้ประสบปัญหาทางสังคม
ที่ได้รับการช่วยเหลือมีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น

 1,010,250.- ผู้ประสบปัญหา
ทางสังคมกรณี

ฉกุเฉนิ จ านวน 
336 ครอบครัว

9 อ าเภอ ต.ค.65 - ก.ย.
66

ทุกไตรมาส น.ส.ศิริพร คงประณีต

2 โครงการพัฒนาและยกระดับ
คุณภาพชีวิตเด็กในครอบครัว

ทดแทน            
งบเงินอดุหนุน : จดัหา
ครอบครัวอปุถมัภ์

ผลผลิต : เด็กในครอบครัวอปุถมัภ์ 
จํานวน 35 ราย ได้รับการเล้ียงดูที่

เหมาะสม
ผลลัพธ์ : เด็กในครอบครัวอปุถมัภ์
ได้รับการคุ้มครอง และเขา้ถงึบริการ
ด้านสวัสดิการสังคม มีคุณภาพชีวิตที่

ดี มีภูมิคุ้มกนัที่เหมาะสม

  - 840,000.-
(สนง.พมจ.อต. 

ไตรมาส 1-2 = 
420,000.-,    
ไตรมาส 3-4 = 

420,000.-)

  - 720,000.-
(บพด.อต.

ไตรมาส 1-2 = 
360,000.-, ไตร
มาส 3 - 4 = 

360,000.-)

เด็กในครอบครัว
อปุถมัภ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงานผลสภาพความ
เป็นอยู่และความ

เหมาะสมของผู้
อปุการะ

น.ส.ภัทราพร  พึ่งกศุล

3 โครงการพัฒนาและยกระดับ
คุณภาพชีวิตเด็กในครอบครัว
ทดแทน    กจิกรรม : จดั

ประชุมคณะอนุกรรมการการ

รับเด็กเป็นบุตรบุญธรรมจงัหวัด

ผลผลิต : จดัหาครอบครัวบุญธรรม
ให้กบัเด็กที่ประสบปัญหาความ
เดือดร้อน

ผลลัพธ์ : เด็กและเยาวชนได้รับการ

คุ้มครอง มีความเป็นอยู่ที่ดี เขา้ถงึ
บริการด้านสวัสดิการสังคม มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

12,100.-
(12,100.-)

คณะอนุกรรมการ
การรับเด็กเป็น
บุตรบุญธรรม

ประจําจงัหวัด

สนง.พมจ.อตุรดิตถ์ก.พ.66 - มี.ค.
66
(เม.ย. - ก.ย.66)

รายงานผลการจดั
ประชุม
คณะอนุกรรมการการ

รับเด็กเป็นบุตรบุญ

ธรรมจงัหวัด

น.ส.สุภาวิณี  กนัทวัง



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

4 โครงการพัฒนาระบบการจดั 
สวัสดิการและให้บริการ

สวัสดิการแกเ่ด็กเยาวชนและ
ครอบครัว กจิกรรม : เงิน
อดุหนุนสงเคราะห์เด็กใน
ครอบครัวยากจน

ผลผลิต : จํานวนเด็กที่ได้รับการ
สงเคราะห์ช่วยเหลือ 

ผลลัพธ ์: ครอบครัวเด็กที่ได้รับการ
ช่วยเหลือได้รับการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต มีความเป็นอยู่ที่ดี

1,075,000.-
(537,500.-)

(537,500.-)
(รวม 

2,150,000.-)

เด็กในครอบครัว
ยากจน

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - มี.ค.
66

(เม.ย.-มิ.ย.66)
(ก.ค.-ส.ค.66)

บันทึกลงในระบบ
สวัสดิการเด็กและ

ครอบครัว ภายหลัง
การเบิกจา่ยทันที

น.ส.อริสา  เชื้อสายมาก

5 โครงการพัฒนาระบบและ

ขบัเคล่ือนกลไกการปกป้อง
คุ้มครองเด็กและเยาวชน งบ
ดําเนินงาน : ส่งเสริมการ
ดําเนินงานกองทุนคุ้มครองเด็ก

ผลผลิต : กลุ่มเป้าหมายได้รับการ

คุ้มครองสวัสดิภาพ ในการส่งเสริม
ความประพฤติเด็ก และได้รับการ
สนับสนุนจากกองทุนคุ้มครองเด็ก 
ผลลัพธ ์:  กลุ่มเป้าหมายได้รับการ

พัฒนาศักยภาพ และเกดิระบบ
คุ้มครองเด็กในลักษณะต่างๆ

18,100.-

(ค่าเบีย้ 
10,250.-, ค่าจดั
ประชุม 7,850.-)

คณะอนุกรรมการ

บริหารกองทุน
คุ้มครองเด็กจงัหวัด

สนง.พมจ.อตุรดิตถ์ม.ค. - ม.ีค.66 รานงานผลการจดั

ประชุมฯ หลัง
ดําเนินการเสร็จส้ิน

น.ส.อริสา  เชื้อสายมาก

6 โครงการพัฒนาระบบและ
ขบัเคล่ือนกลไกการปกป้อง

คุ้มครองเด็กและเยาวชน งบ
ดําเนินงาน : จดัประชุม
คณะกรรมการคุ้มครองเด็ก
จงัหวัด และคณะอนุกรรม
ภายใต้คณะกรรมการคุ้มครอง

เด็กจงัหวัด

ผลผลิต : เด็ก เยาวชน 
กลุ่มเป้าหมายและภาคีเครือขา่ย

ได้รับการคุ้มครองสวัสดิภาพ พัฒนา
ทักษะ รวมไปถงึการพัฒนาศักยภาพ
ผลลัพธ ์: กลุ่มเป้าหมายได้รับการ
พัฒนาศักยภาพและเกดิการ
ขบัเคล่ือนงานภายใต้คณะกรรมการ

คุ้มครองเด็กจงัหวัด

34,000.- คณะกรรมการ
คุ้มครองเด็ก

จงัหวัด และ 
คณะอนุกรรมการ
ภายใต้
คณะกรรมการ
คุ้มครองเด็กจงัหวัด

สนง.พมจ.อตุรดิตถ์ส.ค.66 รานงานผลการจดั
ประชุมฯ หลัง

ดําเนินการเสร็จส้ิน

น.ส.สุภาวิณี  กนัทวัง



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

7 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย งบ

ดําเนินงาน : จดัประชุม
คณะอนุกรรมการส่งเสริมการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยจงัหวัด

ผลผลิต : สถานรับเล้ียงเด็กเอกชน 
มีการบริหารจดัการและส่งเสริม

กระบวนการเรียนรู้แกเ่ด็กให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยแห่งชาติ  กลไกการพัฒนา
เด็กปฐมวัยสามารถขบัเคล่ือนงาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแบบบูรณาการ

ผลลัพธ ์: เด็กปฐมวัยที่เขา้รับบริการ
ในสถานรับเล้ียงเด็กมีพัฒนาการ
สมวัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

30,000.- คณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมการพัฒนา

เด็กปฐมวัยจงัหวัด

สนง.พมจ.อตุรดิตถ์ต.ค.65 - ก.ย.66รานงานผลการจดั
ประชุมฯ หลัง

ดําเนินการเสร็จส้ิน

น.ส.ภัทราพร  พึ่งกศุล

8 โครงการส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็กปฐมวัย
เงินอดุหนุน : เงินอดุหนุน
สถานรับเล้ียงเด็กและสถาน
สงเคราะห์เด็กเอกชน

ผลผลิต : จดัซ้ืออาหารเสริม (นม) 

หรือส่ือพัฒนาการเด็กให้กบัสถานรับ
เล้ียงเด็กที่เกบ็ค่าบริการเด็กไม่เกนิ 
2,000 บาทต่อคนต่อเดือน ตาม
หลักเกณฑ์การเบิกจา่ยเงินฯ 
ผลลัพธ ์: เด็กในสถานรับเล้ียงเด็ก

เอกชนมีพัฒนาการสมวัย สามารถ
เขา้ถงึบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น

2,100.-

(2,100.-)

สถานรับเล้ียงเด็ก

ที่เกบ็ค่าบริการ
เด็กไม่เกนิ 2,000
 บาทต่อคนต่อ
เดือน เด็กจํานวน 
14 คน

สถานรับเล้ียง

เด็กที่เกบ็
ค่าบริการเด็ก
ไม่เกนิ 2,000 
บาทต่อคนต่อ
เดือน

ต.ค.65 - มี.ค.

66
(เม.ย.-ก.ย.66)

รานงานผลการ

ดําเนินการเมือ่เสร็จส้ิน

น.ส.ภัทราพร  พึ่งกศุล



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

9 โครงการเงินอดุหนุนเพื่อการ
เล้ียงดูเด็กแรกเกดิ

ผลผลิต : จํานวนเด็กแรกเกดิและ
เด็กปฐมวัย อายุ 0-6 ปี ได้รับ

สวัสดิการพื้นฐานและเป็น
หลักประกนัสิทธิขั้นพื้นฐานให้เด็ก
แรกเกดิที่อยู่ในภาวะยากลําบาก
ผลลัพธ ์: เด็กแรกเกดิและเด็ก
ปฐมวัย อายุ 0-6 ปี ได้รับการเล้ียงดู

ที่มีคุณภาพ มีพัฒนาการเหมาะสม
ตามวัย

- ผู้ลงทะเบียน
ขอรับสิทธ์ิรับเงิน
อดุหนุนเพื่อการ

เล้ียงดูเด็กแรกเกดิ

สนง.พมจ.
อตุรดิตถ์

ต.ค.65 - ก.ย.
66

ทันทีเมือ่เสร็จส้ินการ
ดําเนินงาน

10 โครงการการส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุเขา้ถงึหลักประกนั

ทางสังคม
 - โครงการสนับสนุนการ
จดัการศพผู้สูงอายุตาม
ประเพณี (งบอดุหนุน)

ผลผลิต : ดําเนินการตรวจสอบ/เบิก
จา่ยเงินสงเคราะห์ค่าจดัการศพ

ผู้สูงอายุ ให้กบัผู้ย่ืนคําขอที่
รับผิดชอบจดัการศพผู้สูงอายุทึ่ถงึแก่
กรรม 
ผลลัพธ ์: ผู้สูงอายุได้รับการ
ช่วยเหลือ ส่งเสริม และสนับสนุนให้

ผู้สูงอายุได้รับการคุ้มครองและ
พิทักษ์สิทธิขั้นพื้นฐานตามระเบียบ
กฎหมาย

3,624,000.- ผู้สูงอายุ จงัหวัดอตุรดิตถ์ พ.ย. 65 - ก.ย.
 66

บันทึกลงในระบบ
ฐานขอ้มูลกลางของ

กรมกจิการผู้สูงอายุ

 - น.ส.สุนิสา  กาล้อม
 - น.ส.กญัญาภัค  เพ็งปัน



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

 - โครงการให้บริการ
สงเคราะห์ผู้สูงอายุในภาวะ

ยากล าบาก (งบอดุหนุน)

ผลผลิต : ให้การช่วยเหลือผู้สูงอายุที่
ประสบปัญหาความเดือดร้อนและ

ด าเนินการเบิกจา่ยเงินสงเคราะห์
ให้แกผู้่สูงอายุ
ผลลัพธ ์: ผู้สูงอายุยากได้รับการ
ช่วยเหลือ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ
ตามระเบียบกฎหมาย บรรเทาความ

เดือดร้อนและสามารถด ารงพชีพได้
ตามอตัภาพ

393,000.- ผู้สูงอายุที่ประสบ
ปัญหาความ

เดือดร้อน จ านวน
 131 ราย

ทั้ง 9 อ าเภอ ต.ค.65 - ก.ย.
66

ทุกไตรมาส น.ส.สุกญัญา  เพ็ชรยัง

11 โครงการปรับสภาพแวดล้อม
และส่ิงอํานวยความสะดวก

ของผู้สูงอายุให้เหมาะสมและ
ปลอดภัย 

ผลผลิต : คัดเลือกผู้สูงอายุยากจนที่
อาศัยไม่มัน่คงเขง็แรง ไม่ปลอดภัย 

โดยการประชาคม 
ผลลัพธ ์: ผู้สูงอายุมีที่อยู่อาศัยมัน่คง
แขง็แรง มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม
และปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตที่ดี

 3,420,000.-
(งบอดุหนุน)

 12,600.-
(งบดําเนินงาน)

ผู้สูงอายุ จงัหวัดอตุรดิตถ์ ธ.ค.65 - ก.ย.
66

บันทึกลงในระบบของ
กรมกจิการผู้สูงอายุ

น.ส.สุนิสา  กาล้อม



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

12 โครงการเสริมพลังคลังปัญญา
ผู้สูงอายุเพื่อคนทุกวัย 

(งบดําเนินงาน)

ผลผลิต : จดัประชุมวางแผนจดั
กจิกรรมถา่ยทอดคลังปัญญา / จดั

กจิกรรมถา่ยทอดคลังปัญญา 
ผลลัพธ ์: ผู้สูงอายุได้แสดงศักยภาพ
นําความรู้ ทักษะ ประสบการณ์ เขา้
มามีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคม
แลกเปล่ียนองค์ความรู้จากภูมิ

ปัญญาของผู้สูงอาย/ได้สร้าง
ความสัมพันธ์ ความเขา้ใจที่ดีระหว่าง
วัย และคนทุกวัยเห็นถงึคุณค่า
ผู้สูงอายุได้เรียนรู้ 
ร่วมสืบสานคุณค่าที่ดีงามของสังคม

30,000.- ผู้สูงอายุ และ 
ประชาชนทั่วไป

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ก.พ. - ส.ค. 66 รายงานตาม
แบบฟอร์มกรมกจิการ

ผู้สูงอายุ

กญัญาภัค/สุนิสา

13 โครงการสร้างความตระหนัก
และเตรียมความพร้อมรองรับ
สังคมสูงวัย 

กจิกรรม : งานวันผู้สูงอายุ

ผลผลิต : คัดเลือกผู้สูงอายุที่เป็น
แบบอย่างที่ดีในสังคม และจดังานวัน
ผู้สูงอายุ 

ผลลัพธ์ : หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ท้องถิ่น ชุมชน 
สถาบันการศึกษา เครือขา่ยเด็ก 
เยาวชน และครอบครัว
ร่วมจดักจิกรรมรณรงค์สร้างความ

ตระหนักถงึคุณค่าและศักด์ิศรีของ

ผู้สูงอายุ

20,000.- ผู้สูงอายุ จงัหวัดอตุรดิตถ์ มี.ค.  - เม.ย. 66 รายงานตาม
แบบฟอร์มกรมกจิการ

ผู้สูงอายุ

 - น.ส.สุนิสา  กาล้อม
 - น.ส.กญัญาภัค  เพ็งปัน



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

14 โครงการเสริมสร้างกลไกการ
พัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน 

(ศพอส.)

ผลผลิต : คัดเลือกศพอส.ดีเด่น 
ประจําจงัหวัด/ ประชุมจดัทํา

แผนการดําเนินกจิกรรม ศพอส. /
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เพื่อขยายผล
การจดัต้ัง ศพอส./ประเมินมาตรฐาน
การด าเนินงาน ศพอส. ประจําปี 
2566 เพื่อจดัลําดับเกรด

ผลลัพธ์ : ศพอส. มีการขบัเคล่ือน
กจิกรรมและบริการที่เหมาะสม
ครอบคลุมในทุกมิติ สําหรับผู้สูงอายุ
และคนทุกวัย/ ศพอส. มีมาตรฐาน
การดําเนินงานเป็นไปตามมาตรฐาน 

ศพอส.

50,000.- ศพอส.ในพื้นที่
จงัหวัดอตุรดิตถ์

ศพอส. 28 แห่ง ก.พ. - ก.ค. 66 รายงานตาม
แบบฟอร์มกองทุน

ผู้สูงอายุ

น.ส.สุนิสา  กาล้อม

15 กองทุนผู้สงอาย ุ              
1. กู้ยืมเงินประกอบอาชีพ    
(งบอดุหนุน)

ผลผลิต สนับสนุนเงินกู้ยืมให้ผู้สูงอายุ
เพื่อการประกอบอาชีพโดยไม่มี
ดอกเบีย้

ผลลัพธ ์ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ ได้รับการส่งเสริม
ให้ผู้สูงอายุมีเงินทุนในการประกอบ
อาชีพดูแลตนเองและครอบครัว

1,950,000.- ผู้สูงอายุ จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค. 65 - ก.ย.
 66

รายงานตาม
แบบฟอร์มกองทุน

ผู้สูงอายุ

 - น.ส.กญัญาภัค  เพ็งปัน
 - น.ส.ณัฐธิดา  โพธ์ิสุข



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

2. เงินสนับสนุนโครงการฯ 
(งบอดุหนุน)

ผลผลิต : สนับสนุนโครงการที่
เกี่ยวขอ้งกบัการดําเนินกจิกรรมของ

ผู้สูงอายุให้กบัหน่วยงานภาครัฐ 
ชมรม องค์กร  
ผลลัพธ ์: ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ ได้รับการส่งเสริม
ให้ผู้สูงอายุมีเงินทุนในการประกอบ

อาชีพดูแลตนเองและครอบครัว

200,000.- ผู้สูงอายุ จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค. 65 - ก.ย.
 66

รายงานตาม
แบบฟอร์มกองทุน

ผู้สูงอายุ

 - น.ส.กญัญาภัค  เพ็งปัน
 - น.ส.ณัฐธิดา  โพธ์ิสุข

3. งบดําเนินงาน ผลผลิต : ดําเนินการเบิกจา่ยงบตาม
เป้าหมายเพื่อดําเนินงานในภารกจิ
ของกองทุนฯ 

ผลลัพธ ์: มีการขบัเคล่ือนงานของ
กองทุนเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย

60,000.- เจา้หน้าที่กองทุน
ผู้สูงอายุ

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค. 65 - ก.ย.
 66

รายงานตาม
แบบฟอร์มกองทุน

ผู้สูงอายุ

 - น.ส.กญัญาภัค  เพ็งปัน
 - น.ส.ณัฐธิดา  โพธ์ิสุข



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

16 การจดักจิกรรมรณรงค์ยุติ
ความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และ

บุคคลในครอบครัว ประจําปี
งบประมาณ 2566

ผลผลิต : มีกลุ่มเป้าหมายนักเรียน 
นักศึกษา ประชาชนทั่วไป และ
เครือขา่ยอย่างน้อย 300 คน 
ร่วมกนัรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ และ
ตระหนักรู้ถงึการงดใช้ความรุนแรง
ต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว
 ทุกภาคส่วนเขา้มามีส่วนร่วมในการ
รณรงค์ สนับสนุน และจดักจิกรรม
ด้านป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความ
รุนแรงในครอบครัว  
ผลลัพธ์ : นักเรียน นักศึกษา และ
ประชาชนทั่วไปตระหนักรู้ต่อปัญหา
ความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคล
ในครอบครัว และเขา้มามีส่วนร่วม
ในการเป็นเครือขา่ยทางสังคมในการ
แจง้เหตุ หากพบเห็นความรุนแรงใน
ครอบครัวในพื้นที่ของตนให้มีจ านวน
ลดลง

15,000.- นักเรียน/
นักศึกษา/

ประชาชนทั่วไป/
เครือขา่ย

ตลาดประชา
รัฐ และพื้นที่

ในการจดั
กจิกรรม
จงัหวัด
เคล่ือนที่
จงัหวัดอตุรดิตถ์

วันที่ 25 พ.ย. 
65 และวัน/

เวลา ในการ
จดักจิกรรม
จงัหวัดเคล่ือนที่

อนิโฟกราฟฟิกส์ และ
รายงานตาม

แบบฟอร์ม ไปยังกรม
กจิการสตรีและ
สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ
 - น.ส.รสริน  เรือนอนิทร์

 - น.ส.ศรัญญา สงสะนะ



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

17 กกิรรมขบัเคล่ือนกลไกลด้าน
ครอบครัวในพื้นที่

ผลผลิต : มีการปรับปรุงค าส่ัง
แต่งต้ังคณะกรรมการ ศพค. ให้เป็น
ปัจจบุัน ศพค./ศปก.ต ในพื้นที่
สามารถขบัเคล่ือนงานได้ และ
ยกระดับเป็นองค์กรสาธารณะ
ประโยชน์ 
ผลลัพธ์ : ศพค./ศปก.ต. และทีม
วิทยากรครอบครัว สามารถ
ขบัเคล่ือนงานด้านครอบครัวและเป็น
เครือขา่ยในการท างานในระดับพื้นที่
เพื่อให้ลดปัญหาด้านความรุนแรงใน
ครอบครัว

60,000.- ศพค./ศปก.ต/ทีม
วิทยากร

ครอบครัว/ใน
พื้นที่จงัหวัด
อตุรดิตถ์

ศพค/ศปกต./
ศูนย์ปฏิบัติการ

เพื่อป้องกนั
การกระทํา
ความรุนแรง
ในครอบครัว

พ.ย. 65 - ก.ย.
 66

รายงานตาม
แบบฟอร์มส่งกรม

กจิการสตรีและ
สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ
 - น.ส.รสริน  เรือนอนิทร์

18 จดัประชุมคณะอนุกรรมการ

ส่งเสริมและพัฒนาครอบครัว
ระดับจงัหวัด

ผลผลิต : มีการจดัประชุม
คณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
ครอบครัวจงัหวัด ปีละ 1 คร้ัง 
ผลลัพธ ์: ส่งเสริม และพัฒนา 
งานด้านครอบครัวของจงัหวัด
อตุรดิตถ ์ให้สามารถขบัเคล่ือนงาน
ด้านครอบครัวให้มีประสิทธิภาพ

40,000.- คณะอนุกรรมการ

ส่งเสริมและ
พัฒนาครอบครัว
ระดับจงัหวัด

ห้องประชุม ณ

 ศาลากลาง
จงัหวัดอตุรดิตถ์

ก.พ.-66 รายงานตาม

แบบฟอร์ม ไปยังกรม
กจิการสตรีและ
สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ

 - น.ส.รสริน  เรือนอนิทร์



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

19 สํารวจสถานการณ์ความ
เขม้แขง็ของครอบครัว บันทึก

ขอ้มูลเขา้สู่ระบบฐานขอ้มูล
มาตรฐานครอบครัวเขม้แขง็
ทางเว็บไซต์ 
http://stat.thaifamily.in.th.

ผลผลิต : มีการส ารวจและจดัท า
รายงานเพื่อให้ทราบถงึสถานการณ์
ด้านครอบครัวในพื้นที่กลุ่มเป้าหมาย
 จ านวน 25 ต าบล ครอบคลุมทั้ง 9
 อ าเภอของจงัหวัดอตุรดิตถ ์ จ านวน
 750 ครอบครัว
ผลลัพธ ์: เป็นฐานขอ้มูลในการ
พัฒนา ก าหนดนโยบาย มาตนการ
และเสริมสร้างครอบครัวเขม้แขง็ใน
ระดับพื้นที่

26,250.- พื้นที่ 25 ตําบล 
ในจงัหวัดอตุรดิตถ์

ไม่น้อยกว่า 750 
ครอบครัว

ประชาชน/
ครัวเรือนใน

พื้นที่ อปท. 25
 แห่ง

ก.พ.- ส.ค.66 บันทึกขอ้มูลในระบบ
ฐานขอ้มูลเว็บไซต์ 

http://stat.thaifamil
y.in.th.

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ 
 - น.ส.ศรัญญา  สงสะนะ

20 กจิกรรมสมัชชาสตรีระดับ
จงัหวัด

ผลผลิต : เพื่อแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ เพื่อร่วมกนั
เสนอมติสมัชชาสตรีระดับจงัหวัด 
จ านวน 1 คร้ัง
กลุ่มเป้าหมายเขา้ร่วมไม่น้อยกว่า 
50 คน
ผลลัพธ ์: สตรีมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาและพลักดันตามมติเพื่อให้
เกดิความย่ังยืนและเป็นต้นแบบด้าน
สตรี

20,000.- สตรี กลุ่มสตรี 
องค์กรสตรี 
องค์กรชุมชน 

หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาค
ประชาสังคม 

และประชาชน

ทั่วไป

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ม.ีค.-เม.ย. 66 รายงานตาม
แบบฟอร์ม ไปยังกรม
กจิการสตรีและ

สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ
 - น.ส.รสริน  เรือนอนิทร์



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

21 กจิกรรมเนือ่งในวันสตรีสากล
ประจําปี 2566

ผลผลิต : สตรี บุคคล หน่วยงาน 
องค์กรที่ด าเนินงานด้านสตรี ไดรับ
รางวัลเชิดชูเกยีรติ จดักจิกรรม 
จ านวน 1 คร้ัง 
ผู้เขา้ร่วมไม่น้อยกว่า 50 คน 
ผลลัพธ์ : ประชาชนทุกภาคส่วนให้
ความส าคัญของการพัฒนาศักยภาพ
สตรีและการส่งเสริมความเสมอภาค
ระหว่างเพศ และสังคมมีต้นแบบใน
การด าเงินงานด้านสตรี

20,000.- สตรี กลุ่มสตรี 
องค์กรสตรี 

องค์กรชุมชน 
หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาค
ประชาสังคม 
และประชาชน

ทั่วไป

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ม.ีค.-เม.ย. 66 รายงานตาม
แบบฟอร์ม ไปยังกรม

กจิการสตรีและ
สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ
 - น.ส.รสริน  เรือนอนิทร์

 - น.ส.ศรัญญา  สงสะนะ

22 สํารวจทักษะพ่อแม่ ผู้ปกครอง
ในการเล้ียงดูบุตรหลาน
ประจําปี 2566

ผลผลิต : มีผลส ารวจกล่มเป้าหมาย
ในการเล้ียงดูบุตรหลาน อย่างน้อย 
100 คน 
ผลลัพธ ์: มีการน าขอ้มูลเพื่อเป็น
แนวทางในการพัฒนาทักษะการ
เล้ียงดูบุตรหลาน
ท าให้คุณภาพชีวิตของประชาชนดีขึ้น

- พ่อแม/่ผู้ปกครอง
 จํานวน 100 ราย

จงัหวัดอตุรดิตถ์  พ.ย. 65- 
เม.ย. 66

Google From  - นายชูศักด์ิ สุปินะ 
 - น.ส.ศรัญญา  สงสะนะ

23 กจิกรรมวันสําคัญของ

ครอบครัว เช่น วันแห่ง
ครอบครัว วันแห่งความรัก 
วันสําคัญทางศาสนา

ผลผลิต : ครอบครัวมีกจิกรรม
ร่วมกนั 
มีการยกย่องเชิดชูเกยีรติครอบครัว
และบุคคลที่ได้รับการคัดเลือกให้
เป็นแบบอย่างด้านการพัฒนา
สถาบันครอบครัว 
ผลลัพธ ์: ครอบครัวในพื้นที่มีความ
เขม้ 
มีความอบอุ่น มีการใช้เวลาร่วมกนั
ของครอบครัว

25,000.- ครอบครัว/บุคคล

ที่เป็นแบบอย่าง
ด้านครอบครัว/
ประชาชนในพื้นที่
จงัหวัดอตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ มีค.-เมย. 66 รายงานตาม

แบบฟอร์ม ไปยังกรม
กจิการสตรีและ
สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ

 - น.ส.รสริน  เรือนอนิทร์
 - น.ส.ศรัญญา  สงสะนะ



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

24 กจิกรรมสมัชชาครอบครัว
ระดับจงัหวัด

ผลผลิต : จดัเวทีจ านวน 1 คร้ัง 
ผู้เขา้ร่วมไม่น่อยกว่า 50 คนเขา้ร่วม
เพื่อแลกเปล่ียนความคิดเห็นอย่าง
สร้างสรรค์เพื่อร่วมกนัเสนอมติ
สมัชชาตรอบครัวระดับจงัหวัด 
ผลลัพธ ์: บุคคลในครอบครัวมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาและพลักดันตามมติ
เพื่อความย่ังยืนและเป็นต้นแบบด้าน
การพัฒนาครอบครัว และท าให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

26,700.- ตัวแทน /สมาชิก
ในครอบครัว 

พื้นที่จงัหวัด
อตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ มีค.-เมย. 66 รายงานตาม
แบบฟอร์ม ไปยังกรม

กจิการสตรีและ
สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ
 - น.ส.รสริน  เรือนอนิทร์

25 ขบัเคล่ือนศูนย์ปฏิบัติการเพื่อ
ป้องกนัความรุนแรงใน
ครอบครัว

ผลผลิต : มีการขบัเคล่ือนงานศูนย์
ปฏิบัติการเพื่อป้องกนัความรุนแรง
ในครอบครัวจังหวัดอุตรดิตถ์ จ านวน 
1 แห่ง ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ผลลัพธ ์: ประชาชนได้รับการ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพ ลด
ปัญหาความรุนแรงในครอบครัวใน
จงัหวัด ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น

22,400.- ศูนย์ปฏิบัติการ
เพื่อป้องกนัความ
รุนแรงใน

ครอบครัวจงัหวัด
อตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ พ.ย.65 - ก.ย.
66

รายงานตาม
แบบฟอร์ม ไปยังกรม
กจิการสตรีและ

สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ 
 - น.ส.ศรัญญา  สงสะนะ



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

26 การจา่ยค่าตอบแทนให้แก่
พนักงานเจา้หน้าที่ผู้ไกล่เกล่ีย

 ประนีประนอม พยาน และ
ค่าจดัทําเอกสารในการเขา้ไป
ช่วยเหลือผู้ถกูกระทํา

ผลผลิต : ผู้ปฏิบัติงานงานได้รับ
ค่าตอบแทนในการด าเนินการ เกดิ
การขบัเคล่ือนงานในการท าหน้าที่ผู้
ไกล่เกล่ีย
ผลลัพธ ์: มีผลงานและมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ลด
ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว ท า
ให้มีคุณภาพชีวิตประชาชนดีขึ้น

3,000.- พนักงาน
เจา้หน้าที่ตาม

พระราชบัญัติ
คุ้มครอง
ผู้ถกูกระทําด้วย
ความรุนแรงใน
ครอบครัว พ.ศ. 

2550

จงัหวัดอตุรดิตถ์ พ.ย.65 - ก.ย.
66

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ 
 - น.ส.ศรัญญา  สงสะนะ

27 กจิกรรมเสริมสร้างเครือขา่ย
การทํางานในระดับพื้นที่เพื่อ
ขบัเคล่ือนการเฝ้าระวัง 

ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความ
รุนแรง

ผลผลิต : เครือขา่ยใน พื้นที่ ศปก.ต.
 จ านวน 2 แห่ง ได้รับการพัฒนา
องค์ความรู้ 
ผลลัพธ ์: ประชาชนในพื้นที่ได้รับ
บริการจากเครือขา่ย และลดปัญหา
ความรุนแรงในครอบครัวในพื้นที่

10,000.- ประชาชนและ
เครือขา่ย พม.ใน
พื้นที่ ศปก.ต.

ศปก.ต.น้ําหมัน
 อําเภอท่าปลา
 และศปก.ต.

น้ําไคร้ อําเภอ
น้ําปาด

พ.ค. - ม.ิย.66 รายงานตาม
แบบฟอร์ม ไปยังกรม
กจิการสตรีและ

สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ
 - น.ส.รสริน  เรือนอนิทร์

28 พิจารณาเงินอดุหนุน สตรี 

และศูนย์พัมนาครอบครัว
ผลผลิต : สตรี กลุ่มสตรี องค์กร 
หน่วยงานภาครัฐ ศพค. ได้รับ
งบประมาณในการขบัเคล่ือน
กจิกรรม/โครงการในพื้นที่ จ านวน 3
 งวด 
ผลลัพธ ์: ประชาชนได้เขา้ร่วม
กจิกรรม/โครงการ เป้นเครือขา่ยใน
การพัฒนางานด้านครอบครัว และ
เผ้าระวัง ป้องกนัความรุนแรงใน
ครอบครัว มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

160,000.- คณะกรรมการ

พิจารณาเงิน

อดุหนุนสตรี และ
ศุนย์พัฒนา
ครอบครัว สตรี/
กลุ่มสตรี/องค์กร/
 หน่วยงานรัฐ/

ศพค/

จงัหวัดอตุรดิตถ์ พ.ย.65 - ก.ย.

66

รายงานตาม

แบบฟอร์ม ไปยังกรม

กจิการสตรีและ
สถาบันครอบครัว

 - นายชูศักด์ิ สุปินะ

 - น.ส.รสริน  เรือนอนิทร์



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

29 กจิกรรมสวัสดิการลดความ
เหล่ือมล้ า

 - สงเคราะห์ครอบครัวผู้มี
รายได้น้อยและผู้ไร้ที่พึ่ง
(งบเงินอดุหนุน)

ผลผลิต : จ านวนครอบครัวผู้มี
รายได้น้อยและผู้ไร้ที่พึ่งได้รับการ

ช่วยเหลือ
ผลลัพธ ์: ครอบครัวผู้มีรายได้น้อย
และผู้ไร้ที่พึ่งที่ได้รับการสงเคราะห์
และมีคุณภาพชีวิตที่ดี

1,905,000.- ครอบครัวผู้มี
รายได้น้อยและไร้

ที่พึ่ง จ านวน 635
 ครอบครัว

ทั้ง 9 อ าเภอ ต.ค.65 - ก.ย.
66

บันทึกขอ้มูลลงใน
ระบบงานบริการทาง

สังคมของกรมพัฒนา
สังคมและสวัสดิการ

น.ส.ศิริพร คงประณีต

 - สงเคราะห์ผู้ตกทุกขไ์ด้ยาก

กลับภูมิลําเนาเดิม 
(งบเงินอดุหนุน)

ผลผลิต : จํานวนของผู้ตกทุกขไ์ด้

ยากกลับภูมิลําเนาเดิม
ผลลัพธ ์: ผู้ตกทุกขไ์ด้ยาก ได้รับการ
สงเคราะห์ และเดินทางกลับถงึ
ภูมิลําเนาของตนเอง

3,000.- ประชาชนในพื้นที่

ที่มีความประสงค์
กลับภูมิลําเนาเดิม

พื้นที่จงัหวัด

อตุรดิตถ์

ต.ค. 65 - ก.ย.

 66

การจดัทําบันทึก

ขอ้ความรายงาน

น.ส.ดวงจนัทร์  อิ่มเอบิ

30 ขบัเคล่ือนกลไกการ
ดําเนินงานการคุ้มครองคนไร้
ที่พึ่ง
กจิกรรม : จดัประชุม
คณะอนุกรรมการคุ้มครองคน

ไร้ที่พึ่งจงัหวัด

ผลผลิต : จํานวนคร้ังในการจดั
ประชุมคณะอนุกรรมการ     
คุ้มครองคนไร้ที่พึ่งจงัหวัดอตุรดิตถ ์
ผลลัพธ ์: คณะอนุกรรมการได้
รับทราบขอ้มูลการทํางาน และร่วม

บูรณาการในการวางแผนการทํางาน
อย่างเป็นรูปธรรม

30,600.- คณะอนุกรรมการ
คุ้มครองคนไร้ที่
พึงจงัหวัดอตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ม.ค. - ม.ีค. 66 การจดัทํารายงานการ
ประชุมฯ ส่งรายงาน
ให้กบัส่วนกลาง

น.ส.ดวงจนัทร์  อิ่มเอบิ



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

31 ขบัเคล่ือนกลไกการ
ดําเนินงานควบคุมการขอทาน

กจิกรรม : จดัประชุม
คณะอนุกรรมการควบคุมการ
ขอทานจงัหวัด

ผลผลิต : จํานวนการจดัประชุม
คณะอนุกรรมการควบคุมการ

ขอทานจงัหวัดอตุรดิตถ ์          
ผลลัพธ ์: มีการจดัประชุมฯ  
คณะกรรมการ ได้รับทราบปัญหาของ
 และคนขอทานได้รับมาตรการ
คุ้มครองช่วยเหลืออย่างมี

ประสิทธิภาพในรูปแบบที่เหมาะสม
และสอดคล้องกบับริบทเชิงพื้นที่

25,900.- คณะอนุกรรมการ
ควบคุมการ

ขอทานจงัหวัด
อตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ เม.ย. - ม.ิย. 66 การจดัทํารายงานการ
ประชุมฯ ส่งรายงาน

ให้กบัส่วนกลาง

น.ส.ดวงจนัทร์  อิ่มเอบิ

32 โครงการ เสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร 

อพม.
 - โครงการอบรม อพม. ใหม่

ผลผลิต : จํานวนกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการอบรมและเรียนรู้ภารกจิของ

 พม.                      
ผลลัพธ ์: มีการขยายเครือขา่ยการ
ดําเนินงาน อพม. ในระดับพื้นที่

13,750.- ประชาชนในที่
สนใจเขา้ร่วมเป็น 

อพม.

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ม.ค. - มี.ค. 66 แบบรายงานผล น.ส.ดวงจนัทร์  อิ่มเอบิ

 - จดัประชุม กอพม.จงัหวัด ผลผลิต : จํานวนการประชุม

คณะกรรมการ กอพม. จงัหวัด 
ผลลัพธ ์: มีการจดัประชุมฯ  เพื่อ
รับทราบขอ้มูลการทํางานของ
เครือขา่ยด้านการช่วยเหลือ

กลุ่มเป้าหมายผู้ประสบปัญหาทาง
สังคมเขม้แขง็ และสามารถบูรณา
การการให้ความช่วยเหลืออย่างเป็น
ระบบ

2,520.- คณะกรรมการ 

กอพม. จงัหวัด

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ม.ค. - มี.ค. 66 แบบรายงานผล น.ส.ดวงจนัทร์  อิ่มเอบิ



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

 - กจิกรรม การขบัเคล่ือน
ศูนย์ประสานงาน อพม.

ผลผลิต : จํานวน อพม. ที่ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพในการขบัเคล่ือน 

ศปง.อพม.      
ผลลัพธ ์:  เกดิศูนย์กลางการ
ประสานงานส่งเสริมสนับสนุน และ
ได้รับการพัฒนาศักยภาพและ
ขบัเคล่ือน  ศปง.อพม. ในระดับพื้นที่

34,200.- คณะกรรมการ 
ศปง.อพม.

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ม.ค. - มี.ค. 66 แบบรายงานผล น.ส.ดวงจนัทร์  อิ่มเอบิ

 - กจิกรรม การเบิกจา่ย
ค่าตอบแทน อพม.

ผลผลิต : จํานวน อพม. ลงพื้นที่
ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
และอพม. ได้รับค่าตอบแทนในการ
ปฏิบัติงานเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบ

ปัญหาทางสังคม   
ผลลัพธ ์: ผู้ประสบปัญหาทางสังคม 
ได้รับการดูแลอย่างทั่วถงึและมี
ประสิทธิภาพ

100,000.- อพม. จงัหวัดอตุรดิตถ์ ม.ค. - มี.ค. 66 แบบรายงานผล น.ส.ดวงจนัทร์  อิ่มเอบิ

33 งานมูลนิธิราชประชานุเคราะห์
เงินสงเคราะห์มูลนิธิราช
ประชานุเคราะห์ ในพระบรม
ราชูปถมัภ์

ผลผลิต : ครอบครัวผู้เสียชีวิตจาก
เหตุการณ์ภัยพิบัติได้รับการช่วยเหลือ
ผลลัพธ์ : ครอบครัวผู้เสียชีวิตจาก
เหตุการณ์ภัยพิบัติมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น

 เงินส ารองจา่ย
จงัหวัด มูลนิธิ
ราชประชานุ
เคราะห์ ในพระ
บรมราชูปถมัภ์

ครอบครัว
ผู้เสียชีวิตจาก
เหตุการณ์ภัย
พิบัติตาม
หลักเกณฑ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงานการให้การ
ช่วยเหลือให้มูลนิธิฯ 
หลังเสร็จส้ินการ
เบิกจา่ย/และการจดั
พิธีมอบเงินสงเคราะห์

น.ส.ภัทราพร พึ่งกศุล



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

 ติดตามผลการเรียนนักเรียน
ทุนพระราชทานมูลนิธิราช

ประชานุเคราะห์ ในพระบรม
ราชูปถมัภ์

ผลผลิต : มีการติดตามผลการเรียน
นักเรียนทุนฯ

ผลลัพธ์ : รายงานผลการเรียน
นักเรียนทุนฯ เพื่อประกอบการ
พิจารณาให้ทุนฯ

  -  นักเรียนทุน
พระราชทาน

มูลนิธิฯ ที่ศึกษา
อยู่ในพื้นที่จงัหวัด
อตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ภาคเรียนละ 2
 คร้ัง ตามที่

มูลนิธิฯ แจง้

รายงานผลการเรียน
ของนักเรียนทุนฯให้

มูลนิธิฯ หลังเสร็จส้ิน

น.ส.ภัทราพร พึ่งกศุล

 เย่ียมนักเรียนทุนพระราชทาน
มูลนิธิราชประชานุเคราะห์ 

ในพระบรมราชูปถมัภ์

ผลผลิต : เย่ียมติดตาม สภาพความ
เป็นอยู่ของนักเรียนทุนฯ และให้การ

ช่วยเหลือเบือ้งต้น 
ผลลัพธ์ : รายงานผลการเย่ียม
นักเรียนทุนฯ ให้มูลนิธิฯ เพื่อให้การ
ช่วยเหลือต่อไป

  -  นักเรียนทุน
พระราชทาน

มูลนิธิฯ ที่ศึกษา
อยู่ในพื้นที่จงัหวัด
อตุรดิตถ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ปีละ 1 คร้ัง 
ตามที่มูลนิธิฯ 

แจง้

รายงานผลการผลการ
เย่ียมนักเรียนทุนให้

มูลนิธิฯ หลังเสร็จส้ิน

น.ส.ภัทราพร พึ่งกศุล



 
ศูนย์บริการคนพิการจังหวัดอุตรดิตถ์ 

          



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

1 กจิกรรมส่งเสริมการ
ดําเนินงานการจดับริการของ

ศูนย์บริการคนพิการ

ผลผลิต : ศูนย์บริการคนพิการระดับ
จงัหวัดมีความพร้อมจดับริการ

สวัสดิการ
ผลลัพธ ์: คนพิการได้รับบริการและ
สามารถเขา้ถงึสิทธิและสวัสดิการ 
ส่งเสริมการมีคุณภาพชีวิตที่ดี

190,000.- คนพิการ ผู้ดูแล
คนพิการ หรือผู้มี

แนวโน้มจะพิการ 
องค์กรด้านคน

พิการหรือ 
ราชการส่วน
ท้องถิ่น หรือ

หน่วยงานภาครัฐ
ในพื้นที่ จํานวน 

2,091 คน

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงานผลฯ ให้ กรม
 พก. ทราบ ภายใน

วันที่ 30 ก.ย.66

น.ส.สมปอง คําเพ็ชร

2 กจิกรรมส่งเสริมและ

สนับสนุนการปรับ
สภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย
สําหรับคนพิการ

ผลผลิต : คนพิการสามารดํารงชีวิต

และปฏิบัติกจิกรรมในชีวิตประจําวัน
ในที่อยู่อาศัยได้โดยสะดวกและ
เหมาะสมกบัสภาพความพิการ
ผลลัพธ์ : คนพิการมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น

2,000,000.- คนพิการใน

จงัหวัดอตุรดิตถม์ี
สภาพที่อยู่อาศัย
เป็นอปุสรรคต่อ

สภาพความพิการ
ดํารงชีวิตการ

ปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน 
จํานวน 50 ราย

9 อําเภอ ไตรมาส ที่ 2  

 มกราคม - 
มีนาคม 2566

รายงานผลฯ ให้ กรม

 พก. ทราบ ภายใน
วันที่ 30 ก.ย.66

นายอทุัย สอนจิ๋ว



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

3 กจิกรรมสนับสนุนค่ากาย
อปุกรณ์สําหรับช่วยคนพิการ

ผลผลิต : คนพิการทางการ
เคล่ือนไหวฯ ได้รับการสนับสนุนกาย

อปุกรณ์
ผลลัพธ์ : คนพิการได้รับบริการและ
สามารถเขา้ถงึสิทธิและสวัสดิการ 
ส่งเสริมการมีคุณภาพชีวิตที่ดี

70,000.-  คนพิการ
ประเภท

ทางการเคล่ือไหว
หรือร่างกาย 

จํานวน 10 ราย

9 อําเภอ ไตรมาส ที่ 3  
  เมษายน- 

มิถนุายน 2566

รายงานผลฯ ให้ กรม
 พก. ทราบ ภายใน

วันที่ 30 ก.ย.66

น.ส.กณัธิกา  โอง่วัน

4 กจิกรรมสนับสนุนการ

จดับริการผู้ช่วยคนพิการ
(ค่าพาหนะประจําเดือน ต.ค.
65)

ผลผลิต : ผู้ช่วยคนพิการจดับริการ

ให้กบัคนพิการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ผลลัพธ ์: คนพิการได้รับบริการ
ผู้ช่วยคนพิการที่เหมาะสม เป็นธรรม

48,000.- ผู้ช่วยคนพิการ

จงัหวัดอตุรดิตถ์
จํานวน 16 คน

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ธันวาคม 2565 รายงานผลการ

เบิกจา่ยให้ กรม พก. 
ทราบ ทันทีเมือ่

ดําเนินการเบิกจา่ยแล้ว

น.ส.กณัธิกา  โอง่วัน

5 กจิกรรม อบรม “อาสาสมัคร
พัฒนาสังคมและความมัน่คง
ของมนุษย์ เชี่ยวชาญด้าน     
 คนพิการ”

ผลผลิต : มีอาสาสมัครพัฒนาสังคมฯ
 ช่วยเหลือคนพิการคนพิการประจํา
ชุมชน
ผลลัพธ ์: คนพิการและครอบครัว
คนพิการในชุมชนได้รับการส่งเสริม

ศักยภาพการพึ่งตนเอง

40,000.-  อพม. จํานวน 54
 คน

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ไตรมาส ที่ 3  
  เมษายน- 

มิถนุายน 2566

รายงานผลฯ ให้ กรม
 พก. ทราบ ภายใน
วันที่ 30 ก.ย.66

น.ส.สมปอง คําเพ็ชร



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

6 กจิกรรมเงินสงเคราะห์และ
ฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ

ผลผลิต : จํานวนคนพิการที่ประสบ
ปัญหาความเดือดร้อนได้รับการ

ช่วยเหลือเป็นเงินสงเคราะห์และ
ฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ
ผลลัพธ ์: คนพิการมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น ได้รับการคุ้มครองสิทธิและ
บริการสวัสดิการอย่างเหมาะสม

254,000.-  คนพิการใน
จงัหวัดอตุรดิตถท์ี่

ประสบปัญหา
ความเดือนร้อน
เนือ่งจากอยู่ตาม

ลําพังไม่มี
อปุการะ

ครอบครัวขดัสน
ขาดแคลน หรือ

ครอบครัวประสบ
ปัญหาความ

เดือดร้อน จํานวน

 127 คน

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ธันวาคม 2565
 และมีนาคม 

25655

รายงานผลการ
เบิกจา่ยให้ กรม พก. 

ทราบ ไตรมาสที่ 3

น.ส.กณัธิกา  โอง่วัน



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

7 กจิกรรมการขบัเคล่ือน
มาตรฐานด้านคนพิการ

ผลผลิต : 1) มีรายงานสถานการณ์
การเขา้ถงึสิทธิคนพิการตามเกณฑ์

มาตรฐานคุณภาพชีวิตคนพิการ    
2) มีการพัฒนาศักยภาพกลไกการ
ทํางานเชิงพื้นที่มีความรู้ ความเขา้ใจ
 และสํารวจขอ้มูลการเขา้ถงึสิทธิคน
พิการตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ

ชีวิตคนพิการแบบมีส่วนร่วมใน
ระดับพื้นที่ 
ผลลัพธ์ : 
1) คนพิการได้รับการคุ้มครองและ
พิทักษ์สิทธิ เพื่อเป็นการสร้าง

หลักประกนัให้ คนพิการได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างเท่า
เทียม ทั่วถงึ และสมศักด์ิศรีในสังคม
2) ผู้ปฏิบัติงานมีองค์ความรู้ในการ
พัฒนาศักยภาพคนพิการที่เป็น

ประโยชน์ต่อการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ

10,000.-  คนพิการ/อพม./
อพมก./เจา้หน้าที่

ศูนย์บริการคน
พิการ จํานวน 70

 คน

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ไตรมาส ที่ 3  
  เมษายน- 

มิถนุายน 2566

รายงานผลฯ ให้ กรม
 พก. ทราบ ภายใน

วันที่ 30 ก.ย.66

น.ส.สมปอง คําเพ็ชร



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

8 สนับสนุนโครงการตาม
แผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคน

พิการ

ผลผลิต : คนพิการมีการพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

ผลลัพธ ์: คนพิการสามารถเขา้ถงึ
สิทธิคนพิการได้อย่างทั่วถงึ

2,400,000.- ศูนย์บริการคน
พิการทั่วไป 

จํานวน 66 แห่ง
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
จํานวน 24 แห่ง 
และองค์กรคน

พิการ จํานวน 6 
แห่ง

จงัหวัดอตุรดิตถ์ มกราคม - 
สิงหาคม 2566

ส่งรายงานการประชุม
ฯ ให้กรม พก. ภายใน

 30 วัน นับแต่การ
ประชุมเสร็จส้ิน

ว่าที่ ร.ต.คมสันต์ บัวต๊ิบ

9 สนับสนุนการให้บริการล่าม
ภาษามือ

ผลผลิต : คนพิการประเภททางการ
ได้ยินฯ ได้รับบริการล่ามภาษามือ 

และคําบรรยายแทนเสียงและพัฒนา
ระบบล่ามภาษามือ
ผลลัพธ์ : คนพิการได้รับบริการและ
สามารถเขา้ถงึสิทธิและสวัสดิการ 
ส่งเสริมการมีคุณภาพชีวิตที่ดี

20,000.- คนพิการประเภท
ทางการได้ยินหรือ

ส่ือความหมาย

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค. 2565 - 
ก.ย. 2566

รายงานผลการ
เบิกจา่ยใน กรม พก. 

ทราบ ภายในวันที่ 30
 กนัยายน 2566

นายอทุัย  สอนจิ๋ว



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

10 กจิกรรมสนับสนุนการ
จดับริการผู้ช่วยคนพิการ 

(ค่าตอบแทน+ค่าพาหนะ)

ผลผลิต : 1 ผู้ช่วยคนพิการจดับริการ
ให้กบัคนพิการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ      
2.หน่วยจดับริการผู้ช่วยคนพิการ
สามารถจดับริการผู้ช่วยคนพิการได้
อย่างมีคุณภาพ 
3.คนพิการได้รับบริการผู้ช่วยคน

พิการที่เหมาะสมเป็นธรรมเกดิ
เครือขา่ยผู้ช่วยคนพิการ
ผลลัพธ์ : คนพิการมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น

2,244,000.- ผู้ช่วยคนพิการ
จงัหวัดอตุรดิตถ์

จํานวน 16 คน

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ธ.ค.65 - ก.ย. 
66

รายงานผลการ
เบิกจา่ยใน กรม พก. 

ทราบ ภายในวันที่ 30
 กนัยายน 2566

น.ส.กณัธิกา โอง่วัน

11 กจิกรรมส่งเสริมและ
สนับสนุนการปรับ
สภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย
สําหรับคนพิการ

ผลผลิต : คนพิการสามารถ
ดํารงชีวิตและปฏิบัติกจิกรรมใน
ชีวิตประจําวันในที่อยู่อาศัยได้
โดยสะดวกและเหมาะสมกบัสภาพ
ความพิการ

ผลลัพธ ์: คนพิการมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น

1,200,000.- คนพิการใน
จงัหวัดอตุรดิตถม์ี
สภาพที่อยู่อาศัย
เป็นอปุสรรคต่อ
สภาพความพิการ

ดํารงชีวิตการ
ปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน 
จํานวน 30 หลัง

9 อําเภอ ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงานผลฯ ใน กรม
 พก. ทราบ ภายใน
วันที่ 30 กนัยายน 

2566

นายอทุัย  สอนจิ๋ว



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

12 สนับสนุนการพัฒนาและ
ขบัเคล่ือนแผนพัฒนาคุณชีวิต

คนพิการจงัหวัดฉบับที่ 4 พ.ศ.
2566 - 2570

ผลผลิต :  
1.จดัทํารายงานผลการดําเนินงาน

ตามแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการจงัหวัดอตุรดิตถ ์ฉบับที่ 3 (พ.ศ.
 2560 - 2565) ในระยะส้ินสุดแผน 
และผลการดําเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจําปี 2565

2. จดัทําแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการจงัหวัดอตุรดิตถ ์ฉบับที่ 4 
(พ.ศ.2566 - 2570) และจดัทํา
แผนปฏิบัติการ ประจําปี พ.ศ. 2566
 ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ
 ฉบับที่ 6 (พ.ศ. 2566 - 2570)
ผลลัพธ ์: พัฒนาและขบัเคล่ือน
แผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
จงัหวัดที่สอดคล้องกบัแผนพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ

300,000.- คนพิการ ผู้ดูแล
คนพิการ ผู้ช่วย

คนพิการ องค์กร
คนพิการ 
คณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตคนพิการ
ประจําจงัหวัด 
ผู้แทนจาก
หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชนที่

เกี่ยวขอ้ง องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้มีส่วนได้
เสียทุกภาคส่วน 
ศูนย์บริการคน

พิการทั่วไป และ
เจา้หน้าที

โรงแรมฟราย
เดย์ ตําบลท่า

อฐิ อําเภอ
เมืองอตุรดิตถ ์
จงัหวัดอตุรดิตถ์

กจิกรรมที่ 1 
วันที่ 17 ม.ค.

66       
กจิกรรมที่ 2 
ภายในเดือน
ม.ิย. 66

รายงานผลฯ ภายใน
วันที่ 15 ก.ค. 66

ว่าที่ ร.ต.คมสันต์ บัวต๊ิบ

13 โครงการงานวันคนพิการสากล
 ประจําปี 2565

ผลผลิต : มีการจดังานวันคนพิการ
จงัหวัดอตุรดิตถ์
ผลลัพธ ์: คนพิการ ครอบครัว ชุมชน

 และกลุ่มเป้าหมายต่างๆ ได้เขา้ร่วม

ในงานวันคนพิการอย่างเต็มที่และมี
ประสิทธิภาพ

300,000.- คนพิการ ผู้ดูแล
คนพิการ องค์กร
คนพิการ อปท. 

หน่วยงานภาครัฐ 

และเจา้หน้าที่ 
จํานวน 500 คน

หอประชุมใหญ่
 มหาวิทยาลัย

ราชภัฏ

อตุรดิตถ์

25 ม.ค. 65 รายงานผลภายใน
เดือน ก.ย. 66

นายอทุัย  สอนจิ๋ว



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

14 ศูนย์บริการคนพิการทั่วไป ผลผลิต : คนพิการมีการพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

ผลลัพธ ์: คนพิการสามารถเขา้ถงึ
สิทธิคนพิการได้อย่างทั่วถงึ

1,800,000.- ศูนย์บริการคน
พิการทั่วไป 

จํานวน 66 แห่ง

จงัหวัดอตุรดิตถ์ มกราคม - 
สิงหาคม 2566

ส่งรายงานการประชุม
ฯ ให้กรม พก. ภายใน

 30 วัน หลังประชุม
เสร็จส้ิน

น.ส.สมปอง  คําเพ็ชร

15 กจิกรรมเงินกู้ยืมกองทุน
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ

ผลผลิต : ดําเนินการทําสัญญา/
เบิกจา่ยเงินกู้ยืมให้แกผู้่กู้ คนพิการ 
ผู้ดูแลคนพิการ และผู้อปุการะคน

พิการที่ได้รับการกู้ยืมเงินสามารถ
ประกอบอาชีพเล้ียงดูตนเองได้ ไม่
เป็นภาระครอบครัวมีอาชีพและมี
รายได้ที่มัน่คง

ผลลัพธ ์: คนพิการ ผู้ดูแลคนพิการ 
และผู้อปุการะคนพิการ และ
ครอบครัว มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
หลังจากที่ได้รับการกู้ยืมเงิน

18,000,000.- คนพิการ ผู้ดูแล
คนพิการ และ
อปุการะ    คน

พิการ จํานวน 
250 คน

จงัหวัดอตุรดิตถ์ พ.ย. 2565 - 
ก.ย. 2566

รายงานผลภายใน
เดือน ก.ย. 66

 - นายอทุัย  สอนจิ๋ว
 - น.ส.สมปอง  คําเพ็ชร
 - น.ส.กณัธิกา  โอง่วัน

16 โครงการเสริมสร้างความรู้
ความเขา้ใจการใช้บริการของ
กองทุน
กิจกรรมที่ 1 ดําเนินการจดั
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

เสริมสร้างความรู้ความเขา้ใจ

การใช้บริการกองทุนฯ
ประจําปี 2566

ผลผลิต : เกดิความเขา้ใจแกค่น
พิการ/ประชาชนทั่วไปเกี่ยวกบัการ
ใช้บริการกองทุนฯ รมถงึสิทธิ
ประโยชน์ต่างๆ ที่พึงได้รับ
ผลลัพธ์ : คนพิการเขา้ถงึสิทธิและ

สวัสดิการที่พึงจะได้รับอย่างทั่วถงึ

120,000.- คนพิการ ผู้ดูแล
คนพิการ และผู้
อปุการะคนพิการ
 และเจา้หน้าที่ที่
เกี่ยวขอ้ง จํานวน 

350 คน

9 อําเภอ ไตรมาส ที่ 3 
เม.ย.- ม.ิย 66

รายงานผลฯ ใน กรม
 พก. ทราบ ภายใน
วันที่ 30 ก.ย. 66

น.ส.จนัทร์ชนก สมหวัง



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 2 ดําเนินการ
ติดตามทวงถามลูกหนี ้/

หนังสือยืนยันยอดค้างและ
การประชาสัมพันธ์สิทธิ
ประโยชน์ต่างๆ

ผลผลิต : ลูกหนีก้องทุนฯ ตระหนัก
ถงึหน้าที่ในการชําระหนีแ้ละมี

ความผิดรับชอบตามกฎหมาย การ
บริหารจดัการหนีสิ้น และชําระเงิน
ตามสัญญา
ผลลัพธ์ : ลดปัญหาการค้างชําระหนี้
และหนีต้กเป็นหนีสู้ญ

150,000.- คนพิการ ผู้ดูแล
คนพิการ และผู้

อปุการะคนพิการ
 ที่เป็นลูกหนี ้และ
อยู่ระหว่างการ
ชําระหนี ้จํานวน 
1,500 คน

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.
66

รายงานผลภายใน
เดือน ก.ย. 66

น.ส.จนัทร์ชนก สมหวัง

17 โครงการส่งเสริมให้รัฐและ
เอกชนปฏิบัติตามกฎหมาย
จา้งงานคนพิการ ในสถาน
ประกอบการและหน่วยงาน

ของรัฐ

ผลผลิต : 1. เกดิความเขา้ใจแก่
นายจา้งหรือสถานประกอบการและ
หน่วยงานภาครัฐรวมถงึเครือขา่ย
ด้านการส่งเสริมการจา้งงานคนพิการ

ในหน่วยงานของรัฐและสถาน
ประกอบการได้อย่างถกูต้องและมี
ประสิทธิภาพ                            
  
2. เกดิความเขา้ใจเร่ืองการดูแลและ

การช่วยเหลือคนพิการในหน่วยงาน
ของรัฐและสถานประกอบการ
ผลลัพธ์ : เกดิการส่งเสริมการจา้ง
งานคนพิการในสถานประกอบการ
และหน่วยงานภาครัฐ

50,000.- หน่วยงานของรัฐ 
สถาน
ประกอบการ 
และองค์กรคน

พิการ
รวมจํานวน 60 คน

โรงแรมฟราย
เดย์ ตําบลท่า
อฐิ อําเภอ

เมืองอตุรดิตถ ์

จงัหวัดอตุรดิตถ์

ไตรมาส ที่ 4  
 ก.ค. - ก.ย. 66

รายงานผลฯ เมือ่
เสร็จส้ิน วันที่ 30 ก.ย.
 66

น.ส.เปรมจติ  กนัทะวงศ์



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

18 สนับสนุนงานคณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตคนพิการประจําจงัหวัด

ผลผลิต : จดัประชุม
คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนพิการประจําจงัหวัด
อตุรดิตถ ์จํานวน 6 คร้ัง
ผลลัพธ ์: มีการขบัเคล่ือนนโยบาย
ด้านคนพิการสู่การปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรม และคนพิการได้รับการ

ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

293,250.- คณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมฯ

ห้องประชุม
ศิลาอาสน์  ชั้น

 ๕  ศาลา
กลางจงัหวัด

อตุรดิตถ์

คร้ังที่ 1  วันที่
 23 พ.ย. 65 

คร้ังที่ 2  วันที่
 27 ธ.ค. 65 
คร้ังที่ 3  วันที่
 28 ก.พ. 66 
คร้ังที่ 4  วันที่

 19 เม.ย. 66 
คร้ังที่ 5  วันที่
 21 มิ.ย. 66 
คร้ังที่ 6  วันที่
 28 ส.ค. 66

รายงานผลฯ เมือ่
เสร็จส้ิน วันที่ 30 ก.ย.

 66

ว่าที่ ร.ต.คมสันต์ บัวต๊ิบ

19 การประชุมคณะทํางาน
พิจารณาวาระประชุม
คณะอนุกรรมการส่งเสริม

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการประจําจงัหวัด

ผลผลิต : จดัประชุมคณะทํางาน
พิจารณาวาระประชุม 
คณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนพิการประจําจงัหวัด
อตุรดิตถ ์จํานวน 6 คร้ัง
ผลลัพธ์ : มีการขบัเคล่ือนนโยบาย
ด้านคนพิการสู่การปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรม และคนพิการได้รับการ

ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

105,600.- คณะทํางาน
พิจารณาวาระ
ประชุมฯ

ห้องประชุม
ศรีพนมมาศ 
ชั้น ๒ ศาลา

กลางจงัหวัด
อตุรดิตถ์

คร้ังที่ 1  วันที่
 17 พ.ย. 65 
คร้ังที่ 2  วันที่

 20 ธ.ค. 65 
คร้ังที่ 3  วันที่
 16 ก.พ. 66 
คร้ังที่ 4  วันที่
 10 เม.ย. 66 

คร้ังที่ 5  วันที่

 13 มิ.ย. 66 
คร้ังที่ 6  วันที่
 22 ส.ค. 66

รายงานผลฯ เมือ่
เสร็จส้ิน วันที่ 30 ก.ย.
 66

ว่าที่ ร.ต.คมสันต์ บัวต๊ิบ



ล าดับ โครงการ/กิจกรรม ผลลัมฤทธิ ์(ผลผลิต ผลลัพธ)์ งบประมาณ กลุม่เป้าหมาย
สถานที่

ด าเนินการ/พ้ืนที่

(อ าเภอ/ต าบล)

ระยะเวลา

ด าเนินการ
การรายงานผล ผู้รับผิดชอบ

20 การบริหารงานทั่วไปในระดับ
จงัหวัด

ผลผลิต : ศูนย์บริการคนพิการระดับ
จงัหวัดมีความพร้อมจดับริการ

สวัสดิการ
ผลลัพธ์ : คนพิการได้รับบริการและ
สามารถเขา้ถงึสิทธิและสวัสดิการ 
ส่งเสริมการมีคุณภาพชีวิตที่ดี

240,000.- ศูนย์บริการคน
พิการจงัหวัด 

สํานักงานพัฒนา
สังคมและความ
มัน่คงของมนุษย์
จงัหวัด

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ต.ค.65 - ก.ย.66 รายงานผลฯ เมือ่
เสร็จส้ิน วันที่ 30 ก.ย.

 66

นางสุดารัตน์  ไชยปัญญา

21 จดัซ้ือครุภัณฑ์ ผลผลิต : ดําเนินการจดัหา ตาม

พ.ร.บ.การจดัซ้ือจดัจา้งและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 วิธี
เฉพาะเจาะจง  ตามระเบียบฯ และ
กฎกระทรวง เพื่อให้ศูนย์บริการคน

พิการระดับจงัหวัดมีความพร้อม
จดับริการสวัสดิการ
ผลลัพธ ์: มีการขบัเคล่ือนงานของ
ศูนย์บริการคนพิการจงัหวัด คนพิการ
ได้รับบริการและสามารถเขา้ถงึสิทธิ

และสวัสดิการ ส่งเสริมการมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี

58,500.- ศูนย์บริการคน

พิการจงัหวัด 
สํานักงานพัฒนา
สังคมและความ
มัน่คงของมนุษย์

จงัหวัด

จงัหวัดอตุรดิตถ์ ธ.ค.65 - ม.ค..66 รายงานผลฯ เมือ่

เสร็จส้ิน ภายในวันที่ 
31 มี.ค. 66

นางสุดารัตน์  ไชยปัญญา
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ส านักงานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั : อตุรดิตถ ์

ที่ หน่วยงาน หมายเหตุ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

 รวมงบประมาณที่ไดร้บัจดัสรร 10,263,370 4,972,775 2,872,595 1,436,200 19,544,940

1  ส านกังานปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความม ัน่คงของมนุษย์ 1,722,300 558,475 552,175 510,100 3,343,050

2  กรมกจิการเด็กและเยาวชน 1,426,300 255,000 806,700 792,500 3,280,500

3  กรมกจิการผูสู้งอายุ 3,672,900 3,665,200 113,300 98,200 7,549,600

4  กรมกจิการสตรแีละสถาบนัครอบครวั 260,000 152,950 35,400 448,350

5  กรมพฒันาสงัคมและสวสัดกิาร 901,870 494,100 915,470 2,311,440

6  กรมส่งเสรมิและพฒันาคุณภาพชีวติคนพกิาร 2,280,000 332,000 2,612,000

แนวทางการด าเนินงานที่มอบหมายใหส้ านักงานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั

ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ส านักงานปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์

งบประมาณที่จดัสรร



ส านักงานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั : อตุรดิตถ ์

ที่ แผนงาน - ผลผลติ - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

1,722,300 558,475 552,175 510,100 3,343,050

 แผนงานยทุธศาสตรม์าตรการแบบเจาะจง 1,577,950 373,750 392,450 373,750 2,717,900

 กลุ่มเป้าหมายเพื่อแกป้ญัหาเฉพาะกลุ่ม

1  โครงการช่วยเหลอืคุม้ครองผูป้ระสบปญัหา 1,577,950 373,750 392,450 373,750 2,717,900  กตร.

 ทางสงัคม

 กจิกรรมหลกั : สง่เสรมิ ประสานและด าเนินการ  1. เพือ่สนบัสนุนการด าเนินงานให ้สนง.พมจ.  1. สนง.พมจ. ด าเนินการใหป้ระชาชนผูป้ระสบ  ประชาชนผูป้ระสบปญัหาทาง 1,577,950 373,750 392,450 373,750 2,717,900

 ช่วยเหลอืผูป้ระสบปญัหาทางสงัคม  ใหข้บัเคลือ่นงานตามภารกจิของกระทรวง  ปญัหาทางสงัคมไดร้บัการบรกิารดา้นสวสัดกิาร  สงัคม

 - งบด าเนินงาน  สู่ประชาชนไดอ้ยา่งท ัว่ถงึ  สงัคม โดยการใหค้ าแนะน าปรกึษา เยีย่มบา้น 355,300 187,000 205,700 187,000 935,000 ต.ค. 65 - ก.ย. 66

 - เงนิอดุหนุนช่วยเหลอืผูป้ระสบปญัหาทางสงัคม  2. เพือ่สนบัสนุนงบประมาณให ้สนง.พมจ.  ตลอดจนการช่วยเหลอืในการส่งต่อหน่วยงาน คน 249 186,750 186,750 186,750 186,750 747,000

 กรณีฉุกเฉิน  ในการช่วยเหลอืผูป้ระสบปญัหาความเดอืดรอ้น  อื่นๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง และบรหิารจดัการงานตาม

 - งบลงทนุ  ทีเ่กดิขึ้นโดยปจัจบุนัทนัด่วน และจะตอ้งไดร้บั  ภารกจิของกระทรวง 1,035,900 1,035,900

 การแกไ้ขโดยฉบัพลนัทนัทว่งท ีเพือ่ป้องกนั  2. สนง.พมจ. ด าเนินการพจิารณาช่วยเหลอื

 มใิหเ้กดิปญัหาสงัคมดา้นอื่นตามมา  ประชาชนผูป้ระสบปญัหาทางสงัคม โดยขอ

 อนุมตัเิบกิจ่ายเงนิตามระเบยีบ พม.ว่าดว้ยการ

 จ่ายเงนิอดุหนุนเพือ่ช่วยเหลอืผูป้ระสบปญัหา

 ทางสงัคมกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2547 และฉบบั

 ที ่2 พ.ศ. 2550 รวมท ัง้ระเบยีบกระทรวง พม.

 ทีเ่กี่ยวขอ้ง

 แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและ 46,350 46,350 46,350 46,350 185,400

 ความเสมอภาคทางสงัคม

2  ผลผลติ ขอ้เสนอเชิงนโยบายเพื่อการพฒันางาน 46,350 46,350 46,350 46,350 185,400  กตร.

 ดา้นสงัคม

 กจิกรรมหลกั : บรหิารจดัการระบบเทคโนโลยี  เพือ่เป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซื้อจดัหาวสัดุ 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000

 สารสนเทศและการสื่อสาร  คอมพวิเตอรเ์พือ่ใชใ้นการปฏบิตังิานของ

 - งบด าเนินงาน : วสัดุคอมพวิเตอร์  สนง.พมจ. 10,000 10,000 10,000 10,000 40,000 ต.ค. 65 - ก.ย. 66

 กจิกรรมหลกั : จดัท าขอ้เสนอและพฒันานโยบาย 36,350 36,350 36,350 36,350 145,400

 และแผนดา้นการพฒันาสงัคมและความมัน่คง

 ของมนุษย์

 - งบด าเนินงาน : ค่าสาธารณูปโภค 36,350 36,350 36,350 36,350 145,400 ต.ค. 65 - ก.ย. 66

 แผนงานยทุธศาสตรจ์ดัการปญัหาแรงงาน 53,000 93,375 68,375 45,000 259,750

 ตา่งดา้วและการคา้มนุษย์

3  โครงการตอ่ตา้นการคา้มนุษย์ 53,000 93,375 68,375 45,000 259,750  กคม.

 กจิกรรมหลกั : การสนับสนุนการขบัเคลื่อน 50,000 68,375 68,375 45,000 231,750

 นโยบายไปสู่การปฏบิตัิ

แนวทางการด าเนินงานที่มอบหมายใหส้ านักงานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั

ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ส านักงานปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์

งบประมาณที่จดัสรร

ส านักงานปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์



ที่ แผนงาน - ผลผลติ - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จดัสรร

ส านักงานปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์ งบด าเนินงาน

 1. การประชมุคณะอนุกรรมการศูนยป์ฏบิตักิาร  เพือ่ใชเ้ป็นค่าเบี้ยประชมุคณะอนุกรรมการ  1. ก าหนดจดัประชมุ และเชญิบคุคล หน่วยงาน  บคุคล หน่วยงาน ตามค าส ัง่ คร ัง้ 2 22,375 22,375 44,750  ครัง้ที ่1 : ม.ค. 66

 ป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษยจ์งัหวดั  ศปคม.จงัหวดั ส าหรบัการประชมุทีเ่กี่ยวขอ้ง  ตามระบใุนค าส ัง่คณะอนุกรรมการ ศปคม.  คณะอนุกรรมการศูนยป์ฏบิตักิาร  ครัง้ที ่2 : ม.ิย. 66

 (ศปคม.จงัหวดั)  กบัการป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย์  จงัหวดั  ป้องกนัและปราบปรามการ

 ระดบัจงัหวดั เช่น การเสนอแผนปฏบิตักิาร  2. ด าเนินการจดัประชมุตามวาระทีก่  าหนด และ  คา้มนุษยจ์งัหวดั

 ป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการคา้มนุษยจ์งัหวดั  รายงานผลการประชมุ/มตทิีป่ระชมุส่งใหก้อง

 ประจ าปี การรายงานผลการด าเนินงาน เป็นตน้  ต่อตา้นการคา้มนุษยท์ราบ

 3. ด าเนินการเบกิจ่ายงบประมาณตามระเบยีบ

 ว่าดว้ยการคลงั

 2. ค่าใชจ่้ายส าหรบัการประชมุอนุกรรมการศูนย์  เพือ่ใชเ้ป็นค่าใชจ่้ายส าหรบัการประชมุคณะ  1. อนุมตัค่ิาใชจ่้ายส าหรบัการประชมุคณะอนุ  บคุคล หน่วยงาน ตามค าส ัง่ คร ัง้ 2 1,000 1,000 2,000  ครัง้ที ่1 : ม.ค. 66

 ปฏบิตักิารป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย์  อนุกรรมการ ศปคม.จงัหวดั ส าหรบัการประชมุ  กรรมการ ศปคม.จงัหวดั  คณะอนุกรรมการศูนยป์ฏบิตักิาร  ครัง้ที ่2 : ม.ิย. 66

 จงัหวดั (ศปคม.จงัหวดั)  ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการป้องกนัและปราบปราม  2. หลงัจากการประชมุแลว้เสร็จ ตอ้งด าเนินการ  ป้องกนัและปราบปรามการ

 การคา้มนุษยร์ะดบัจงัหวดั  เบกิจ่ายงบประมาณใหเ้รยีบรอ้ยตามระยะเวลา  คา้มนุษยจ์งัหวดั

 ทีก่  าหนดตามระเบยีบกระทรวงการคลงั

 3. การจดัท าแผนปฏบิตักิารป้องกนัและแกไ้ข  เพือ่จดัท าแผนปฏบิตักิารป้องกนัและแกไ้ข  1. ด าเนินการรวบรวมขอ้มูล/จดัประชมุเพือ่จดัท า  บคุคล หน่วยงาน ตามค าส ัง่ ฉบบั 1 5,000 5,000  ภายในเดอืน ธ.ค.65

 ปญัหาการคา้มนุษยจ์งัหวดั ประจ าปีงบประมาณ  ปญัหาการคา้มนุษยจ์งัหวดั ประจ าปี  แผนปฏบิตักิารฯ โดยค านึงถงึความสอดคลอ้ง  คณะอนุกรรมการศูนยป์ฏบิตักิาร

 พ.ศ. 2566  งบประมาณ พ.ศ. 2566 ร่วมกบัหน่วยงานที่  กบัยทุธศาสตรช์าต ินโยบาย โดยใชแ้ผน  ป้องกนัและปราบปรามการ

 เกี่ยวขอ้งในจงัหวดั ส าหรบัใชข้บัเคลือ่นการ  ปฏบิตักิารดา้นการป้องกนัและแกไ้ขปญัหา  คา้มนุษยจ์งัหวดั

 ด าเนินงานป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย์  การคา้มนุษย ์พ.ศ. 2561-2580 เป็นกรอบ

 ระดบัจงัหวดั  แนวทาง

 2. จดัท ารายละเอยีดของแผนปฏบิตักิารฯ ตาม

 แบบฟอรม์ทีส่่วนกลางก าหนด

 3. เสนอแผนปฏบิตักิารฯ เพือ่ใหค้ณะอนุ

 กรรมการ ศปคม.จงัหวดัพจิารณา และใหค้วาม

 เหน็ชอบและเมือ่แผนปฏบิตักิารฯ เรยีบรอ้ยแลว้

 ขอใหป้ระธานคณะอนุกรรมการลงนามในแผน

 ปฏบิตักิารใหเ้รยีบรอ้ย

 4. ส่งแผนปฏบิตักิารฯ พรอ้มหนงัสอืน าส่งให ้

 กคม. เพือ่ใชส้  าหรบัตดิตามผลการด าเนินงาน

 ต่อไป ท ัง้น้ี หากมกีารปรบัปรุง/แกไ้ขแผน

 ปฏบิตักิารฯ จะตอ้งเสนอแผนปฏบิตักิารฯ 

 ใหค้ณะอนุกรรมการ ศปคม.จงัหวดั ใหค้วาม

 เหน็ชอบ และส่งขอ้มูลให ้กคม. ทราบทกุครัง้

 5. แจง้เวยีน/เผยแพร่ประชาสมัพนัธแ์ผน

 ปฏบิตักิารฯ ประจ าปี แก่ผูป้ฏบิตังิาน และ

 หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งทราบ

 4. การจา้งเหมาบคุคลภายนอกเป็นผูป้ฏบิตังิาน  เพือ่เป็นค่าตอบแทนผูป้ฏบิตังิานดา้นป้องกนั  1. ด าเนินการจา้งบคุคลภายนอกปฏบิตังิาน  ผูป้ฏบิตังิานดา้นป้องกนัและ 1 อตัรา 45,000 45,000 45,000 45,000 180,000 ต.ค. 65 - ก.ย. 66

 ดา้นป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษยใ์นระดบั  และปราบปรามการคา้มนุษยใ์นระดบัจงัหวดั  จ านวน 1 อตัรา ค่าตอบแทนเดอืนละ  ปราบปรามการคา้มนุษยใ์นระดบั

 จงัหวดั  จ านวน 1 อตัรา  15,000 บาท จ านวน 12 เดอืน เป็นเงนิ  จงัหวดั จ านวน 1 อตัรา



ที่ แผนงาน - ผลผลติ - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จดัสรร

ส านักงานปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์ 180,000 บาท

 2. ผูป้ฏบิตังิาน ด าเนินงานตามกรอบการจา้ง

 และงานตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย พรอ้มบนัทกึ

 รายงานการปฏบิตังิาน

 3. อนุมตัค่ิาใชจ่้ายส าหรบัเป็นค่าตอบแทน

 ผูป้ฏบิตังิานตามอตัราทีก่  าหนด

 4. ด าเนินการจ่ายค่าตอบแทนแก่ผูป้ฏบิตังิาน

 ตามระเบยีบกระทรวงการคลงั

 5. การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิตัิ  เพือ่ใหท้ราบผลการด าเนินงาน และการ  1. ด าเนินการประสาน/รวบรวมขอ้มูลรายงานผล  สนง.พมจ. และหน่วยงานที่ ฉบบั 1  ภายในวนัที ่3 ต.ค. 66

 การป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการคา้มนุษยจ์งัหวดั  ขบัเคลือ่นการด าเนินงานตามแผนปฏบิตักิารฯ  จากหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง  เกี่ยวขอ้งภายใตแ้ผนปฏบิตักิารฯ

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ทีแ่สดงถงึความมอืจากหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง  2. จดัท ารายงานผลตามแผนปฏบิตักิารฯ ตาม

 ระดบัจงัหวดัใหบ้รรลตุามวตัถปุระสงคข์อง  แบบฟอรม์ทีส่่วนกลางก าหนด และแจง้เวยีน

 แผนปฏบิตักิารฯ ก าหนดไว ้  หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งใหร้บัทราบผลการ

 ด าเนินงาน

 3. ส่งขอ้มูลรายงานผลการด าเนินงานตามแผน

 ปฏบิตักิารฯ ใหส่้วนกลาง เพือ่ด าเนินการในส่วน

 ทีเ่กี่ยวขอ้งต่อไป

 6. การจดัท ารายงานสถานการณ์และการด าเนิน  เพือ่ใหท้ราบถงึสถานการณ์ปญัหาการคา้มนุษย์  1. ด าเนินการรวบรวมขอ้มูล/สถติทิีเ่กี่ยวขอ้ง  สนง.พมจ. และหน่วยงานที่ ฉบบั 1  ภายในเดอืน ธ.ค. 65

 งานป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษยข์อง  และการด าเนินงานในการป้องกนัและปราบ  เพือ่น ามาจดัท ารายงาน และผลการด าเนินงาน  เกี่ยวขอ้งภายใตแ้ผนปฏบิตักิารฯ

 จงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ปรามการคา้มนุษยข์องจงัหวดั ปีงบประมาณ  รายละเอยีดตามทีส่่วนกลางก าหนด โดยจดัท า

 พ.ศ. 2565  ขอ้มูล ณ วนัที ่30 ก.ย. 66

 2. เสนอ/แจง้เวยีนคณะอนุกรรมการ ศปคม. 

 จงัหวดัเพือ่ทราบ และใชเ้ป็นขอ้มูลประกอบการ

 วางแผนหรอืจดัท าแผนปฏบิตักิารฯ ในระดบั

 จงัหวดัต่อไป

 3. จดัส่งรายงานสถานการณ์ และผลการ

 ด าเนินงานใหส่้วนกลาง เพือ่ด าเนินการในส่วน

 ทีเ่กี่ยวขอ้งต่อไป

 กจิกรรมหลกั : การเสรมิสรา้งความตระหนักรู ้ 3,000 25,000 28,000

 แกก่ลุ่มเป้าหมายและพฒันาศกัยภาพเพื่อการ

 ป้องกนัการคา้มนุษย์

 1. โครงการเสรมิสรา้งความตระหนกัรูแ้ก่เด็ก  เพือ่เสรมิสรา้งความตระหนกัรูใ้หแ้ก่เด็กและ  1. ก าหนดวนั เวลา รูปแบบการจดัโครงการ  แกนน านกัเรยีน สภาเด็กและ รุ่น 1 25,000 25,000  ก.พ. 66

 และเยาวชนใหรู้เ้ทา่ทนัภยัการคา้มนุษยรู์ปแบบ  เยาวชนใหต้ระหนกัรูเ้ทา่ทนัภยัการคา้มนุษย์  พรอ้มอนุมตัจิดัโครงการตามระเบยีบ  เยาวชน ครู ส านกังาน พมจ.

 ใหม่  รูปแบบใหม่ เพือ่ป้องกนัตนเองใหป้ลอดภยั  2. ประสานวทิยากร กลุ่มเป้าหมายส าหรบั

 จากการคา้มนุษย ์และสามารถแจง้เหต/ุ  เขา้ร่วมโครงการ

 เบาะแสได ้  3. ด าเนินการจดัโครงการตามระยะเวลา และ

 รูปแบบทีก่  าหนด

 4. ประเมนิความผลการด าเนินโครงการ และ

 รายงานผลการด าเนินการโครงการตามแบบ



ที่ แผนงาน - ผลผลติ - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จดัสรร

ส านักงานปลดักระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์ รายงานผลทีส่่วนกลางก าหนด ส่งใหส่้วนกลาง

 ทราบ

 2. ค่าวสัดุส านกังาน ส าหรบัด าเนินงานของศูนย์  เพือ่ใชเ้ป็นค่าวสัดุส านกังานต่างๆ ทีใ่ชป้ระโยชน์  1. ส ารวจความตอ้งการ  สนง.พมจ. ครัง้ 1 3,000 3,000  ต.ค. - ธ.ค. 65

 ปฏบิตักิารป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย์  ต่อทางราชการตามภารกจิป้องกนัและปราบ  2. ขออนุมตั ิและจดัซื้อวสัดุส านกังานต่างๆ ทีใ่ช ้

 จงัหวดั  ปรามการคา้มนุษยจ์งัหวดั  ในภารกจิป้องกนัและปราบปรามการคา้มนุษย์

 แผนงานพื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและ 45,000 45,000 45,000 45,000 180,000

 ความเสมอภาคทางสงัคม

4  ผลผลติ ขอ้เสนอเชิงนโยบายเพื่อการพฒันางาน 45,000 45,000 45,000 45,000 180,000  ศทส.

 ดา้นสงัคม

 กจิกรรมหลกั : อ านวยการและสนับสนุนงาน 45,000 45,000 45,000 45,000 180,000

 ดา้นการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์

 1. จา้งเจา้หนา้ทีช่่วยปฏบิตังิานดา้นคอมพวิเตอร์  เพือ่เป็นค่าตอบแทนผูป้ฏบิตังิานดา้นคอม  ด าเนินการจา้งบคุคลภายนอกปฏบิตังิาน  ผูป้ฏบิตังิานดา้นคอมพวิเตอร์ 1 อตัรา 45,000 45,000 45,000 45,000 180,000 ต.ค. 65 - ก.ย. 66

 พวิเตอร ์จ านวน 1 อตัรา  จ านวน 1 อตัรา ค่าตอบแทนเดอืนละ 

 15,000 บาท จ านวน 12 เดอืน เป็นเงนิ 

 180,000 บาท



ส านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั : อตุรดิตถ ์

ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนบั เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

1,426,300 255,000 806,700 792,500 3,280,500

1 แผนงาน : ยทุธศาสตรพ์ฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 32,100 -           2,100 -           34,200

ผลผลิต : โครงการส่งเสรมิและพฒันาคุณภาพชีวิตเด็กปฐมวยั 32,100 -           2,100 -           34,200

กจิกรรมหลกั : ส่งเสรมิและพฒันาเด็กปฐมวยั 32,100 -           2,100 -           34,200

1 โครงการส่งเสรมิและพฒันาคุณภาพชีวติเดก็ปฐมวยั 32,100 -          2,100 -          34,200

 งบด าเนินงาน : จดัประชุมคณะอนุ- 1.เพือ่ส่งเสรมิใหส้ถานรบัเลี้ยงเดก็มกีาร 1. จดัประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสรมิการพฒันาเดก็ คณะอนุกรรมการ เรื่อง 1 30,000 -          -          -          30,000 ไตรมาส 2

กรรมการส่งเสรมิการพฒันาเดก็ บรหิารจดัการ และส่งเสรมิกระบวนการ ปฐมวยัระดบัจงัหวดั   ส่งเสรมิการพฒันาเดก็

ปฐมวยัระดบัจงัหวดั เรยีนรูแ้ก่เดก็ปฐมวยัทีเ่ขา้รบับรกิารใหม้ี  - วาระการประชุมเกี่ยวกบัการดูแล พฒันา ส่งเสรมิ ปฐมวยัระดบัจงัหวดั

คุณภาพตามมาตรฐานสถานพฒันาเดก็ คุม้ครอง การจดัสวสัดกิาร เงนิอุดหนุนเดก็แรกเกดิ 

ปฐมวยัแห่งชาติ การจดัการศึกษา การป้องกนักระท าความรุนแรง การ

2. เพือ่ส่งเสรมิการด าเนินงานของกลไก ดูแลสุขภาพ โภชนาการ น า้หนกั ส่วนสูง พฒันาการ

การพฒันาเดก็ปฐมวยัใหส้ามารถขบัเคลือ่น ระเบยีบวนิยั  โรคตดิต่อในเดก็ อุบตัเิหตใุนเดก็

การพฒันาเดก็ปฐมวยัแบบบูรณาการและ ความปลอดภยั การเลี้ยงดูเดก็ของครอบครวั ทอ้งถิน่

มปีระสทิธภิาพ ชุมชน เครื่องเลน่สนาม ของเลน่ส าหรบัเดก็พื้นทีท่ี่

3. เพือ่ก ากบั ตดิตามคุณภาพการพฒันา ปลอดภยัส าหรบัเดก็ในชุมน/ทอ้งถิน่/บา้น/สถานพฒันา

สถานรบัเลี้ยงเดก็และพฒันาการเดก็ เดก็ปฐมวยัทกุประเภท สนามเดก็เลน่ การพฒันาครู

ปฐมวยัในสถานรบัเลี้ยงเดก็ท ัว่ประเทศ ผูส้อน/พีเ่ลี้ยงเดก็/พอ่แม ่ผูป้กครองมาตรฐานสถาน

พฒันาเดก็ปฐมวยัแห่งชาต ิกรอบการบูรณาการ

การพฒันาเดก็ปฐมวยัของ 6 กระทรวงกฎหมาย/

พ.ร.บ.การพฒันาเดก็ปฐมวยั ปี 2562 แผนยุทธศาสตร์

การพฒันาเดก็ปฐมวยั นวตักรรม ระบบฐานขอ้มลูและ

สถานการณ์การพฒันาเดก็ปฐมวยัจงัหวดัเทคโนโลยี

ส าหรบัเดก็ปฐมวยั DSPM การตรวจเยีย่มสถาน

พฒันาเดก็ปฐมวยั การจดทะเบยีนสถานรบัเลี้ยงเดก็

เอกชน การด าเนินงานของโรงเรยีนอนุบาล ศูนยพ์ฒันา

เดก็เลก็ในชุมชน หน่วยงาน โรงพยาบาล สถานรบัเลี้ยง

เดก็ในสถานประกอบกจิการ การขบัเคลือ่นการพฒันา

เดก็ปฐมวยัตามทีค่ณะอนุกรรมการฯ เหน็สมควร 

**เดก็ปฐมวยั หมายถงึ เดก็อายุต ัง้แต่แรกเกดิถงึ

ก่อนเขา้ประถมศึกษาปีที ่1

แนวทางการด าเนินงานที่มอบหมายใหส้ านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั

ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

กรมกจิการเด็กและเยาวชน

งบประมาณที่จดัสรร

รวมงบประมาณ



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนบั เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จดัสรร

 งบเงนิอุดหนุน : เงนิอุดหนุนสถาน-  - จดัซื้ออาหารเสรมิและสือ่พฒันาการเดก็  - จดัซื้ออาหารเสรมิ(นม)หรอืสือ่พฒันาการเดก็ใหก้บั สถานรบัเลี้ยงเดก็ทีเ่ก็บ คน 14 2,100 -          2,100 -          4,200

รบัเลี้ยงเดก็และสถานสงเคราะห์ สถานรบัเลี้ยงเดก็ทีเ่ก็บค่าบรกิารเดก็ไมเ่กนิ 2,000 ค่าบรกิารไมเ่กนิ 2,000

เดก็เอกชน บาทต่อคนต่อเดอืน ตามหลกัเกณฑก์ารเบกิจ่ายเงนิ บาท ต่อคนต่อเดอืน

อุดหนุนสถานรบัเลี้ยงเดก็และสถานสงเคราะหเ์ดก็

เอกชน หนงัสอื ที ่พม 0303/2811 ลงวนัที ่17 ก.พ. 

2548 และหนงัสอืด่วนมาก ที ่พม 0305/3106

ลงวนัที ่13 มนีาคม 2560

2 แผนงาน : ยทุธศาสตรม์าตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพือ่แกป้ญัหาเฉพาะกลุ่ม 1,394,200 255,000 804,600 792,500 3,246,300

ผลผลิต : โครงการเด็กและเยาวชนไดร้บัการคุม้ครองและสวสัดิการตามมาตรการคุม้ครองทางสงัคม 1,394,200 255,000 804,600 792,500 3,246,300

กจิกรรมหลกั : ส่งเสรมิและจดัสวสัดิการเพือ่การเลี้ยงดูเด็กแรกเกดิถงึ 6 ปี 45,000 45,000 45,000 45,000 180,000

1 โครงการเงนิอุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิ 45,000 45,000 45,000 45,000 180,000

 งบด าเนินงาน : เพือ่สนบัสนุนการด าเนินงานโครงการเงนิ 1. ตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิของผูม้สีทิธไิดร้บัเงนิอุดหนุน เจา้หนา้ทีช่่วยปฏบิตังิาน คน 1 45,000      45,000      45,000      45,000      180,000     ต.ค.65 - ก.ย.66

อุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิใน ตามโครงการเงนิอุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิ โครงการเงนิอุดหนุนเพือ่

การกล ัน่กรอง ตรวจสอบและน าเขา้ขอ้มลู 2. บนัทกึ ปรบัปรุง แกไ้ขขอ้มลูผูม้สีทิธไิดร้บัเงนิ การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิ 

ผูม้สีทิธใินระบบฐานขอ้มลูโครงการเงนิ อุดหนุนตามโครงการเงนิอุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดู

อุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิใหเ้ป็น เดก็แรกเกดิ

ปจัจบุนัและถูกตอ้งครบถว้น 3. ตรวจสอบขอ้มลูของผูล้งทะเบยีนขอรบัสทิธริะบบ

บูรณาการฐานขอ้มลูประชาชนและบรกิารภาครฐั

(Linkage Center)

4. ตรวจสอบเอกสารประกอบการลงทะเบยีนขอรบั

สทิธเิงนิอุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิใหถู้กตอ้ง

ครบถว้นเป็นไปตามระเบยีบกรมกจิการเดก็และ

เยาวชนวา่ดว้ยการจ่ายเงนิอุดหนุนตามโครงการเงนิ

อุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิ พ.ศ. 2565

5. บนัทกึและตอบขอ้ค าถาม กบัขอ้รอ้งเรยีนในระบบ

ฐานขอ้มลูโครงการเงนิอุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็

แรกเกดิ

6. จดัท าและจดัเก็บขอ้มลูโครงการเงนิอุดหนุนเพือ่

การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิใหเ้ป็นระบบและสามารถ

สบืคน้ได ้

7. เขา้ร่วมการประชุมหรอือบรมทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการ

เงนิอุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิตามทีไ่ดร้บั

มอบหมาย



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนบั เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จดัสรร

โครงการเงนิอุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิ 8. ประสานขอ้มลูกบัส่วนราชการหรอืหน่วยงาน

 งบด าเนินงาน : ทีเ่กี่ยวขอ้งเพือ่การด าเนินงานตามโครงการเงนิ

อุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิ

9. ร่วมกบัเจา้หนา้ที ่พมจ. และหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง

ในการชี้แจงขอ้มลูสทิธติามโครงการเงนิอุดหนุน

เพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิ

10. ตรวจสอบขอ้มลูผูไ้ดร้บัสทิธใินระบบฐานขอ้มลู

โครงการเงนิอุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิ

ใหถู้กตอ้ง โดยเฉพาะเลขประจ าตวัประชาชนผูล้ง -

ทะเบยีน เลขประจ าตวัประชาชนเดก็ และเลขบญัชี

ธนาคารของผูล้งทะเบยีนเพือ่ป้องกนัการโอนเงนิ

ผดิบญัชี

11. ด าเนินการตดิตามเรยีกเงนิคนืจากผูท้ีไ่ดเ้กนิ

สทิธ ิด าเนินการใหผู้ท้ีไ่ดร้บัเงนิเกนิสทิธโิอนเงนิ

เขา้กรมกจิการเดก็และเยาวชนและจดัท าหนงัสอื

แจง้กรมกจิการเดก็และเยาวชนพรอ้มแนบหลกัฐาน

การโอนเงนิ

12. ปฏบิตังิานอื่นทีเ่กี่ยวขอ้งกบัโครงการเงนิอุดหนุน

ตามโครงการเงนิอุดหนุนเพือ่การเลี้ยงดูเดก็แรกเกดิ

ตามทีก่รมกจิการเดก็และเยาวชนก าหนด

กจิกรรมหลกั : พฒันามาตรการ กลไกในการช่วยเหลือ ปกป้อง และคุม้ครองเด็กและเยาวชน 52,100 -           -           -           52,100

1 โครงการพฒันาระบบและขบัเคลือ่นกลไกการปกป้องคุม้ครองเดก็และเยาวชน 52,100 -          -          -          52,100

1.1 การขบัเคลื่อนงานตาม พ.ร.บ. คุม้ครองเด็ก 
พ.ศ. 2546 52,100 -           -           -           52,100

 งบด าเนินงาน : ส่งเสรมิการด าเนิน
เพือ่เป็นค่าใชจ่้ายในการจดัประชุมคณะ -
 1. โอนจดัสรรงบประมาณเบกิแทนกนัให ้พมจ. คณะอนุกรรมการบรหิาร ครัง้ 1 18,100 -          -          -          18,100 ต.ค.65 - ก.ย.66 ใชผ้ลการเบกิจ่ายงบประมาณของ

งานกองทนุคุม้ครองเดก็ อนุกรรมการบรหิารกองทนุคุม้ครองเดก็ 2. จดัประชุมคณะอนุกรรมการบรหิารกองทนุเดก็ กองทนุเดก็ จงัหวดัเป็นเกณฑใ์นการพจิารณาโอน

จงัหวดั และสนบัสนุนการด าเนินงาน จงัหวดั และสนบัสนุนการด าเนินงานกองทนุ จดัสรรงบประมาณเบกิจ่ายแทนกนั

กองทนุคุม้ครองเดก็จงัหวดั



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนบั เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จดัสรร

 งบด าเนินงาน : ประชุมคณะ -
 เพือ่เป็นค่าใชจ่้ายในการจดัประชุมคณะ - 1. การจดัท าฐานขอ้มลูและรายงานสถานการณ์เดก็ คณะกรรมการคุม้ครอง ครัง้ 1 34,000 -          -          -          34,000 ต.ค.65 - ก.ย.66

กรรมการคุม้ครองเดก็จงัหวดั กรรมการคุม้ครองเดก็จงัหวดั 2. การก าหนดนโยบายและแนวทางการด าเนินงาน เดก็จงัหวดั

3. การจดัท าและขบัเคลือ่นแผนปฏบิตักิารดา้นการ

คุม้ครองเดก็

4. การตดิตามประเมนิผลและรายงานผล

การด าเนินงาน

5. ทบทวนและประเมนิผลการด าเนินงานเพือ่ก าหนด

แนวทางการด าเนินงานในปีต่อไป

กจิกรรมหลกั : พฒันาระบบการจดัสวสัดิการและใหบ้รกิารสวสัดิการแกเ่ด็ก เยาวชนและครอบครวั 1,075,000 -           537,500 537,500 2,150,000

1 โครงการพฒันาระบบการจดัสวสัดกิารและใหบ้รกิารสวสัดกิารแก่เดก็เยาวชนและครอบครวั 1,075,000 -          537,500 537,500 2,150,000

 งบเงนิอุดหนุน : เงนิอุดหนุน เดก็และเยาวชนไดร้บัการคุม้ครองและ 1. ใหก้ารช่วยเหลอืเป็นเงนิ ครัง้ละไมเ่กนิ 1,000 บาท ครอบครวัเดก็และ คน 2,150 1,075,000 -          537,500 537,500 2,150,000 ต.ค 65 - ก.ย 66

สงเคราะหเ์ดก็ในครอบครวัยากจน เขา้ถงึสวสัดกิารสงัคมและไดร้บับรกิาร ส าหรบัครอบครวัทีม่เีดก็หน่ึงคน และไมเ่กนิ 3,000 เยาวชนเปราะบางไดร้บั

สวสัดกิารทีไ่ดม้าตรฐาน บาท ส าหรบัครอบครวัทีม่เีดก็เกนิกวา่ 1 คน การช่วยเหลอืสวสัดกิาร

2. ใหก้ารช่วยเหลอืเป็นสิง่ของ (เครื่องอุปโภคบรโิภค)

วงเงนิไมเ่กนิ 1,000 บาท ส าหรบัครอบครวัทีม่เีดก็

1 คน และไมเ่กนิ 3,000 บาท ส าหรบัครอบครวัทีม่ ี

เดก็เกนิกวา่หน่ึงคน (การจดัหาเครื่องอุปโภคบรโิภค

ใหด้ าเนินการตามระเบยีบส านกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ย

การพสัดุ พ.ศ. 2535 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ)

3. ใหก้ารช่วยเหลอืท ัง้เงนิและสิง่ของในคราวเดยีวกนั

วงเงนิไมเ่กนิ 2,000 บาท ส าหรบัครอบครวัทีม่เีดก็

1 คน และไมเ่กนิ 3,000 บาท ส าหรบัครอบครวัทีม่ ี

เดก็เกนิกวา่ 1 คน

4. ใหค้ าแนะน า ปรกึษา และบรกิารอื่นๆ อย่างใด

อย่างหน่ึง

กจิกรรมหลกั : ส่งเสรมิการเลี้ยงดูเด็กในครอบครวัทดแทน 222,100     210,000     222,100     210,000     864,200     

1 โครงการพฒันาและยกระดบัคุณภาพชีวติเดก็ในครอบครวัทดแทน 222,100     210,000     222,100     210,000     864,200     

 งบด าเนินงาน : จดัหาครอบครวั เพือ่จดัประชุมคณะอนุกรรมการการรบัเดก็ 1. โอนเงนิจดัสรรใหก้บั พมจ. เพือ่จดัประชุมคณะอนุ 1. เดก็ทีม่อีายุแรกเกดิ ครัง้ 2 12,100 -          12,100 -          24,200 ต.ค 65 - ก.ย 66

บญุธรรม เป็นบตุรบญุธรรมประจ าจงัหวดัท าหนา้ที่ กรรมการการรบัเดก็เป็นบตุรบญุธรรมประจ าจงัหวดั ถงึ 20 ปีทีเ่ป็นเดก็ก าพรา้/

พจิารณาการมอบเดก็เป็นบตุรบญุธรรมแก่ อย่างนอ้ยจงัหวดัละ 2 ครัง้ ตามแผนการจดั ถูกทอดทิ้ง และเดก็ทีม่บีดิา

ผูข้อรบัเดก็ซึง่จะตอ้งปฏบิตัติามพระราช - ประชุมทีก่  าหนดไว ้ มารดามอบใหใ้นความ

บญัญตักิารรบัเดก็เป็นบตุรบญุธรรม พ.ศ. 2. ส่งรายงานการประชุม/ผลเบกิจ่ายการประชุมคณะ อุปการะของ ดย.

2522 และขอ้กฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง อนุกรรมการการรบัเดก็เป็นบตุรบญุธรรมประจ า



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนบั เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จดัสรร

จงัหวดัทกุ ๆ ครัง้ทีม่กีารจดัประชุมตามแบบฟอรม์ 2. เดก็ทีม่อีายุแรกเกดิถงึ

มายงัศูนยอ์ านวยการรบัเดก็เป็นบตุรบญุธรรม 20 ปี ทีบ่ดิามารดาให ้

ความยนิยอมและเดก็ทีม่ ี

ค าส ัง่ศาลใหค้วามยนิยอม

แทนบดิามารดาเดก็

 งบเงนิอุดหนุน : จดัหาครอบครวั เพือ่ใหเ้ดก็อยู่ร่วมกบัครอบครวัอุปถมัภ์  - ใหก้ารช่วยเหลอืแก่เดก็ทีข่าดบดิามารดาโดยจดัหา เดก็ในครอบครวัอุปถมัภ์ คน 35 210,000 210,000 210,000 210,000 840,000 ต.ค 65 - ก.ย 66

อุปถมัภ์ อย่างมคุีณภาพชีวติทีด่ี ครอบครวัอุปถมัภซ์ึง่เป็นเครอืญาตขิองเดก็ใหร้บั

อุปการะเลี้ยงดูเดก็โดยครอบครวัจะไดร้บัการสนบัสนุน

เงนิช่วยเหลอื รายละ 2,000 บาทต่อเดอืน



ส านักงานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษยจ์ังหวัด : อุตรดติถ์

ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเปา้หมาย หน่วยนับ เปา้หมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กิจกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

3,672,900    3,665,200    113,300       98,200        7,549,600    

1 แผนงาน : ยทุธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 15,000        -                 15,000        -                 30,000        

ผลผลิต : โครงการพัฒนาทักษะความรู้ความสามารถการ
ท างานและการเปน็ผู้สูงอายทุี่มีพลัง (Active Ageing)

15,000        -                 15,000        -                 30,000        

กิจกรรมหลัก : การพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 15,000        -                 15,000        -                 30,000        

1 โครงการเสริมพลังคลังปัญญาเพือ่คนทุกวยั 15,000         -                 15,000         -                 30,000         

 งบรายจา่ย : งบด าเนินงาน 1. เพือ่ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุแสดงศักยภาพ น าความรู้ ทักษะ 
ประสบการณ์ เข้ามามีส่วนร่วมในการพฒันาสังคมแลกเปล่ียนองค์
ความรู้จากภูมิปัญญาของผู้สูงอายุ
2. เพือ่ให้ผู้สูงอายุได้เผยแพร่ และอนุรักษ์คลังปัญญาผู้สูงอายุให้เป็นที่
ประจกัษ์
3. เพือ่ผู้สูงอายุได้สร้างความสัมพนัธ ์ความเข้าใจทีดี่ระหวา่งวยั และ
คนทุกวยัเห็นถึงคุณค่าผู้สูงอายุได้เรียนรู้ ร่วมสืบสานคุณค่าทีดี่งาม
ของสังคม

1. สนับสนุนงบประมาณให้ พมจ.64 จงัหวดั เพือ่ขับเคล่ือนการ
ส่งเสริมคลังปัญญาผู้สูงอายุ และถ่ายทอดความรู้ให้คนทุกวยั อาทิ     
  
    - ส ารวจและปรับปรุงข้อมูลประวติัคลังปัญญาผู้สูงอายุในระบบ
ทะเบียนข้อมูลคลังปัญญาผู้สูงอายุให้เป็นปัจจบุัน
     - จดัประชุมคลังปัญญาผู้สูงอายุจงัหวดั 
     - ส่งเสริมการถ่ายทอดภูมิปัญญาให้กบัประชาชนทัว่ไป 

ผู้สูงอายุ และประชาชนทัว่ไป คน 20 15,000         -              15,000         30,000         ต.ค 65- ก.ย 66

2 แผนงาน : บรูณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย -                 20,000        -                 -                 20,000        

ผลผลิต : โครงการเสริมสร้างพัฒนากลไกเครือข่ายสร้าง
ความมัน่คงทางสังคมเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ

-                 20,000        -                 -                 20,000        

กิจกรรมหลัก : การเสริมสร้างและพัฒนากลไก
เพ่ือรองรับการเข้าสู่สังคมสูงวัย

-                 20,000        -                 -                 20,000        

โครงการสร้างความตระหนักและเตรียมความพร้อมรองรับ
สังคมสูงวยั

-                 20,000         -                 -                 20,000         

 งบรายจา่ย : งบด าเนินงาน 1.เพือ่ส่งเสริมสนับสนุนให้หน่วยงานทุกภาคส่วนจดักจิกรรมรณรงค์
สร้างความตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของผู้สูงอายุ 
2.  เพือ่รณรงค์สร้างความตระหนักให้ทุกภาคส่วนเห็นคุณค่าและ
ความส าคัญในการเตรียมการเพือ่รองรับสังคมสูงอายุ ส่งเสริม 
สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนมีความรู้ความเข้าใจในการเตรียมความพร้อม
กอ่นเข้าสู่วยัสูงอายุ และเกดิความรู้ในการเตรียมความพร้อมด้าน
ต่าง ๆ ทีจ่ าเป็น

1. การจดัประชุมคณะอนุกรรมการสรรหาผู้สูงอายุทีเ่ป็นแบบอย่างทีดี่
ในสังคมเพือ่สรรหาและคัดเลือกผู้สูงอายุแห่งชาติ พทุธศักราช 2566
2. การรณรงค์สร้างความตระหนักถึงคุณค่าและศักด์ิศรีของผู้สูงอายุ 
และสนับสนุนการมีส่วนร่วมทางสังคมของคนทุกวยักบัผู้สูงอายุ เนือ่ง
ในวนัผู้สูงอายุแห่งชาติ ปี 2566 
3.สนับสนุนให้ พมจ. 76 จงัหวดั กจิกรรมเพือ่รณรงค์สร้างความ
ตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของผู้สูงอายุ เนือ่งในวนัผู้สูงอายุ
แห่งชาติ (จงัหวดัละ 20,000 บาท)

1. ผู้สูงอายุและครอบครัว
ผู้สูงอายุ

คน 50 -              20,000         -              -              20,000         ต.ค 65- ก.ย 66

3 แผนงาน : บรูณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 25,000        25,000        -             -             50,000        

ผลผลิต : โครงการพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม
ของผู้สูงอายุ

25,000        25,000        -             -             50,000        

กิจกรรมหลัก : การเสริมสร้างกลไกการพัฒนาผู้สูงอายใุนชุมชน 25,000         25,000         -              -              50,000         

โครงการเสริมสร้างกลไกการพฒันาผู้สูงอายุในชุมชน 25,000         25,000         -              -              50,000         

แนวทางการด าเนินงานที่มอบหมายให้ส านักงานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษยจ์ังหวัด

ด าเนินการในปงีบประมาณ พ.ศ. 2566

กรมกิจการผู้สูงอายุ

งบประมาณที่จัดสรร

รวมงบประมาณ



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุ่มเปา้หมาย หน่วยนับ เปา้หมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กิจกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

 งบรายจา่ย : งบด าเนินงาน 1. เพือ่พฒันาศักยภาพ ศพอส.ให้มีมาตรฐานการด าเนินงานเป็นไป
ตามมาตรฐาน ศพอส.
2.  เพือ่ส่งเสริมให้ ศพอส. มีการขับเคล่ือนกจิกรรมและบริการที่
เหมาะสมครอบคลุมในทุกมิติ ส าหรับผู้สูงอายุและคนทุกวยั
3. เพือ่เสริมสร้างกลไกการพฒันาผู้สูงอายุในชุมชน และเป็นศูนย์รวม
ให้ผู้สูงอายุและคนทุกวยัมีสถานทีใ่นการด าเนินกจิกรรมต่างๆ

1 สนับสนุนงบประมาณให้กบั พมจ. ด าเนินกจิกรรมดังนี้
   1.1 การบริหารจดัการ/ขับเคล่ือนกจิกรรม/พฒันาศักยภาพ ศพอส.
 ตามแผนการด าเนินกจิกรรมของ พมจ.           
   1.2 ขับเคล่ือน ศพอส. ยกระดับเป็นศูนย์ช่วยเหลือสังคมต าบล
   1.3 ขยายผลการขับเคล่ือน ศพอส. ต้นแบบ ในพืน้ที ่5 จ.(กระบี ่
สงขลา สุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช พทัลุง) 
2. ส ารวจความพร้อม ศพอส. กอ่นการถ่ายโอนภารกจิสู่ อปท./
ประเมินมาตรฐานการด าเนินงาน ศพอส.
3. จดัสรรงบประมาณ (งบอดุหนุนเฉพาะกจิ) ให้ส านักงาน พมจ. 10 
จงัหวดั อดุหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ทีม่ีความ
ประสงค์ในการกอ่สร้าง/ปรับปรุง/จดัซ้ือครุภัณฑ์ เพือ่จดัต้ังเป็น 
ศพอส. จ านวน 22 แห่ง

ผู้สูงอายุและคนทุกวยั แห่ง
คน

28
2,800

25,000         25,000         -              -              50,000         ต.ค 65- ก.ย 66

4 แผนงาน : ยทุธศาสตร์มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเปา้หมายเพ่ือแก้ไขปญัหาเฉพาะกลุ่ม 1,910,300    1,910,200    98,300        98,200        4,017,000    

ผลผลิต : โครงการการส่งเสริมให้ผู้สูงอายเุข้าถึง
หลักประกันทางสังคม

1,910,300    1,910,200    98,300        98,200        4,017,000    

กจิกรรมหลักที ่2 ส่งเสริมการเข้าถึงหลักประกนัทางสังคม
ส าหรับผู้สูงอายุ

ราย 1,339 1,910,300 1,910,200 98,300 98,200 4,017,000

โครงการสนับสนุนการจดัการศพผู้สูงอายุตามประเพณี
 งบรายจา่ย : งบอดุหนุน

เพือ่ให้การช่วยเหลือ ส่งเสริม และสนับสนุนให้ผู้สูงอายุได้รับการ
คุ้มครองและพทิักษ์สิทธขิั้นพืน้ฐานตามมาตรา 11 (12) แห่ง
พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546

สนับสนุนงบประมาณค่าจดัการศพผู้สูงอายุตามประเพณี ให้กบั
ส านักงานพฒันาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 76 จงัหวดั

ผู้สูงอายุ ราย 1,208 1,812,000     1,812,000     -              -              3,624,000     ต.ค 65- ก.ย 66

โครงการให้บริการสงเคราะห์ผู้สูงอายุในภาวะยากล าบาก
งบรายจา่ย : งบอดุหนุน

เพือ่เป็นการช่วยเหลือผู้สูงอายุให้ได้รับการคุ้มครองและ
พทิักษ์สิทธติาม มาตรา 11 (8) (9) และ (10) แห่งพระราชบัญญัติ
ผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 ด าเนินการตามประกาศกระทรวงการพฒันาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์ เร่ือง การคุ้มครอง การส่งเสริม 
และสนับสนุนการช่วยเหลือผู้สูงอายุทีป่ระสบความเดือดร้อน

สนับสนุนงบประมาณการด าเนินงานให้ส านักงานพฒันาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จงัหวดั 76 จงัหวดั

ผู้สูงอายุ ราย 131 98,300         98,200         98,300         98,200         393,000       ต.ค 65- ก.ย 66

5 แผนงาน : บรูณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 1,722,600    1,710,000    -             -             3,432,600    

ผลผลิต : โครงการปรับปรุงที่อยู่อาศัยและสถานที่สาธารณะ
ที่เหมาะสมกับผู้สูงอายแุละทุกวัย

1,722,600    1,710,000    -             -             3,432,600    

กจิกรรมหลัก การปรับสภาพแวดล้อมทีเ่อื้อต่อการด ารงชีวติ
ในสังคมสูงวยั

1,722,600     1,710,000     -              -              3,432,600     

โครงการปรับสภาพแวดล้อมและส่ิงอ านวยความสะดวก
ของผู้สูงอายุให้เหมาะสมและปลอดภัย
งบรายจา่ย : งบอดุหนุน

1. เพือ่ให้ผู้สูงอายุทีม่ีฐานะยากจนทีอ่ยู่อาศัยไม่ปลอดภัย 
ได้รับการปรับปรุง/ซ่อมแซมทีอ่ยู่อาศัยให้มีสภาพแวดล้อม
ทีเ่หมาะสมและปลอดภัย
2. เพือ่ให้ช่างในชุมชน และเจา้หน้าทีท่ีเ่กี่ยวข้อง มีความรู้
ในการปรับปรุง/ซ่อมแซมบ้านของผู้สูงอายุให้มีความเหมาะสม
และปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุตามหลักการออกแบบเพือ่คนทัง้มวล 
(Universal Design)

1. สนับสนุนงบประมาณการด าเนินงานและงบอดุหนุน (ประเภททีดิ่น
ส่ิงกอ่สร้าง) ให้ส านักงานพฒันาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จงัหวดั 76 จงัหวดั

ผู้สูงอายุทีม่ีบ้านทีไ่ม่
เหมาะสมและปลอดภัย

หลัง 152 1,710,000     1,710,000     -              -              3,420,000     ต.ค 65- ก.ย 66

 งบรายจา่ย : งบด าเนินงาน 12,600         -              -              -              12,600         



ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด : อุตรดติถ์

ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีการ/ขั้นตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กิจกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

260,000  -       152,950  35,400  448,350  

1 แผนงาน : ยุทธศาสตรพั์ฒนาศักยภาพคน
ตลอดชว่งชวีิต

220,000  -       152,950  35,400  408,350  

ผลผลิต : โครงการพัฒนากลไกและ

ศักยภาพครอบครวัเพ่ือเสรมิสรา้ง
ครอบครวัเขม้แขง็

220,000  -       152,950  35,400  408,350  

กิจกรรมหลัก : เสรมิสรา้งความ
เขม้แขง็ให้กลไกดา้นครอบครวั
ในระดบัพ้ืนที่

220,000  -       152,950  35,400  408,350  

โครงการสรา้งสภาพแวดล้อมที่เป็นมติร
ตอ่ครอบครวั

220,000  -       152,950  35,400  408,350  

หมวดเงนิ : งบด าเนินงาน 220,000  -       152,950  35,400  408,350  

1) เพ่ิมพลังความเขม็แขง็ให้ครอบครวั
และชมุชน 60,000    -        25,000    -        85,000    

การเสริมสร้างศักยภาพศูนย์

พัฒนาครอบครัวในชุมชน งบบริหาร
จัดการให ้พมจ. ขับเคล่ือนงาน
ด้านครอบครัว
 1) ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชมชน 
(ศพค.)
2) ทมีวิทยากรด้านครอบค4รัวระดับจังหวัด 

(Node)

เพื่อสนับสนุนและยกระดับการท างาน

ด้านครอบครัวในพื้นที่
แบบบรูณาการ และมีการบริหารจัดการ
โดยชุมชน

1. สค.โอนจัดสรรงบประมาณงบด าเนินงาน

ให ้สนง.พมจ. 76 จังหวัด
2. สนง.พมจ.จัดประชุม/อบรม/สัมมนา 
ส่งเสริมพัฒนาองค์ความรู้ด้านครอบครัว
ใหแ้ก่ ศพค. และ Node
3. ติดตามผลการด าเนินงานและถอด
บทเรียนการขับเคล่ือนกลไกด้านครอบครัว

ในพื้นที่ 
4. รายงานผลการขับเคล่ือนกลไกด้าน
ครอบครัวในพื้นที่

1. ศูนย์พัฒนาครอบครัวใน

ชมชน (ศพค.)
2. ทมีวิทยากรด้านครอบครัว
ระดับจังหวัด (Node)

280 คน 1 จังหวัด 60,000    60,000    ปงีบประมาณ 

2566

แนวทางการด าเนินงานที่มอบหมายให้ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด

ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

กรมกิจการสตรแีละสถาบันครอบครวั 

งบประมาณที่จัดสรร

รวมงบประมาณ



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีการ/ขั้นตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กิจกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

 - งานวันแหง่ครอบครัว/วันแหง่ความรัก/
วันส าคัญทางศาสนา/ส่งเสริมทกุวันเปน็วัน

ครอบครัว/วันหยุดสุดสัปดาหค์รอบครัวใช้
เวลาร่วมกัน

เพื่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมการใช้
เวลาร่วมกันของครอบครัว

1. สค.โอนจัดสรรงบประมาณงบด าเนินงาน
ใหส้ านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย์
(สนง.พมจ.) 76 จังหวัด จ านวน 25,000 
บาท/จังหวัด
2. พมจ. ขับเคล่ือนการจัดกิจกรรมร่วมกัน
ในวันส าคัญของครอบครัว 
3. ติดตามผลการด าเนินงานการจัดกิจกรรม 

4. รายงานผลการด าเนินงานการจัด
กิจกรรม ตามแบบรายงานผลการจัด
กิจกรรม (แบบ กสค. 01)

ประชาชนทั่วไป 50 คน 1 จังหวัด 25,000    25,000    เดือน เม.ย. 2566

2) ส่งเสรมิภาครฐั ภาคเอกชน ชมุชน 

และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ในการ
พัฒนาครอบครวั

120,000  -       101,250  35,400  256,650  

 - ส ารวจสถานการณ์ความเข้มแข็งของ
ครอบครัว

1. เพื่อส ารวจสถานการณ์ความเข้มแข็ง
ของครอบครัวระดับประเทศ ประจ าป ี

2566
2. เพื่อใหห้น่วยงานที่เกี่ยวข้องใช้เปน็

ข้อมูลประกอบการก าหนดนโยบาย 
มาตรการ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ครอบครัวต่อไป

1) สุ่มส ารวจครอบครัวทั่วประเทศ ในพื้นที่
 77 จังหวัด ดังนี้

1.1) ส่วนภมูิภาค : จังหวัดละไม่น้อยกว่า 
750 ครอบครัว กระจายครอบคลุม 25 

ต าบล ทกุอ าเภอ (ยกเว้นจังหวัดภเูก็ต เก็บ
จ านวน 17 ต าบลๆ ละ 44 - 45 ครอบครัว) 
1.2) กรุงเทพมหานคร : จ านวน 2,000 
ครอบครัว กระจายครอบคลุม 50 เขตๆ ละ
 40 ครอบครัว
2) จัดประชุมฯ เพื่อชี้แจงแนวทางการ

ส ารวจ ใหแ้ก่ สนง.พมจ. 76 จังหวัด และ 
กทม. 
 และขอความร่วมมือใหส่้งรายชื่อพื้นที่
ส ารวจ ให ้สค. 
3) โอนงบประมาณสนับสนุนการด าเนินงาน

ครอบครัวทั่วไปในพื้นที่ 77 
จังหวัด

ครอบครัว 750 26,250    26,250    เดือน เม.ย. - 
ส.ค. 66



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีการ/ขั้นตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กิจกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

4) จัดประชุมเชิงปฏบิติัการเพื่อ
ชี้แจงการใช้งานระบบฐานข้อมูล

มาตรฐานครอบครัวเข้มแข็งและวิธี
การบนัทกึข้อมูล ผ่านระบบ Zoom
 Meeting ใหแ้ก่ สนง.พม.
 76 จังหวัด 
6) ติดตามผลการด าเนินการส ารวจ
7) รายงานและเผยแพร่สถานการณ์

ความเข้มแข็งของครอบครัว 
ประจ าป ี2566

 - จัดกิจกรรมรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อเด็ก
 สตรี และบคุคลในครอบครัว

เพือ่ให้คนในสังคมตระหนักรู้ รับรู้

สาเหตุ/ปัจจัย และแนวทางการ

เฝ้าระวัง ป้องกนั และแกไ้ขปัญหา

ความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคล

ในครอบครัว เพือ่สร้างสัมพันธภาพ

และการส่ือสารเชิงบวกในครอบครัว

 การสร้างภูมิคุ้มกนัให้กบัครอบครัว การ

สร้างเจตคติ ค่านิยม และปลูก

ฝังมายาคติที่ถกูต้อง การส่งเสริมให้

คนในสังคมยอมรับ และกล้าเผชิญกบั

ปัญหา หน่วยงานต้องร่วมมือกนั

ป้องกนั และแกไ้ขปัญหาความรุนแรง

ในครอบครัวให้มีประสิทธิภาพ และ

สอดคล้องกบัสถานการณ์ทางสังคม

ที่เปล่ียนแปลง รวมทั้งการส่งเสริม

บทบาทในการเขา้มามีส่วนร่วม/

รับผิดชอบและเป็นพลังในการยติุ

ด าเนินการจัดงานรณรงค์ยุติความรุนแรงต่อ
เด็ก สตรี และบคุคลในครอบครัว ประจ าป ี
2565 ในเดือนพฤศจิกายน 2565 โดยให้
พิจารณาความสอดคล้องกับสภาพปญัหา 

และบริบทของจังหวัด เช่น การติดเข็มกลัด
ริบบิ้นขาวใหแ้ก่ผู้ว่าราชการจังหวัด แกน
น าหรือผู้แทนเครือข่ายที่ท างานด้านสังคม 
การจัดต้ังชมรมริบบิ้นขาว การรณรงค์ลด
สาเหตุ/ปญัหาความรุนแรง เช่น ลดเหล้า 
(ช่วงออกพรรษา) อบายมุข กิจกรรมเดิน/

วิง่/ปั่นจักรยาน กิจกรรมประชุม/สัมมนา/
อบรม การจัดนิทรรศการ การประกวด
ต่าง ๆ
 (ร้องเพลง แต่งเพลง วาดภาพ 
เรียงความ สุนทรพจน)์ ฯลฯ 

ผู้เข้าร่วมงานจากทกุกิจกรรม
 จ านวนประมาณ 300 – 
1,000 คน ขึ้นอยู่กับ
งบประมาณที่ได้รับการ

สนับสนุนและการบรูณาการ
ร่วมกับหน่วยงานภาคี
เครือข่ายในพื้นที่

จังหวัด 1 จังหวัด 15,000    15,000    เดือน 
พ.ย. 66

ปญัหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบคุคล

ในครอบครัวใหห้มดส้ินไป
การด าเนินกิจกรรมตามที่ก าหนดไว้ อาจ
บรูณาการร่วมกับองค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน 

ศูนย์ปฏบิติัการ



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีการ/ขั้นตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กิจกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

เพื่อปอ้งกันการกระท าความรุนแรงใน
ครอบครัวระดับต าบล (ศปก.ต.) หน่วยงาน

ภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้องหรือกิจกรรมอื่น ๆ
 ภายในจังหวัด

 - การเสริมสร้างเครือข่ายการท างานใน
ระดับพื้นที่ เพื่อขับเคล่ือนการเฝ้าระวัง 
ปอ้งกันและแก้ไขปญัหาความรุนแรงใน
ครอบครัว

1. เพื่อเสริมสร้างศักยภาพคณะ
ท างาน ศพค. / ศปก.ต. และทมี
สหวิชาชีพ ใหม้ีความรู้ความเข้าใจ 
ต่อปญัหาความรุนแรงในครอบครัว

รวมทั้งกฎหมายว่าด้วยความรุนแรง
ในครอบครัว ใหส้ามารถขับเคล่ือน
งานด้านความรุนแรงในครอบครัว
และประสานการท างานร่วมกันได้
อย่างเปน็ระบบ
 2. เพื่อส่งเสริมใหม้ีการสร้าง

แกนน าขับเคล่ือนงานด้านความ
รุนแรงในครอบครัวในระดับต าบล
 และส่งเสริมศักยภาพเครือข่าย
ในระดับพื้นที่ ใหม้ีการท างาน

ด้านการเฝ้าระวัง ปอ้งกัน/แก้ไข
ปญัหาความรุนแรงในครอบครัว

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1. ขับเคล่ือน ศปก.ต. ต้นแบบ 
จ านวน 16 จังหวัด (ภาคละ 
4 จังหวัด)
   1.1 จังหวัดจัดประชุมถอดบท

เรียนการด าเนินงานของ ศปก.ต. 
ทกุแหง่ พร้อมรวบรวมข้อมูล
สถานการณ์ความรุนแรงในครอบครัว
ในจังหวัด
   1.2 การคัดเลือกกลุ่มเปา้หมาย
ใหไ้ด้รับการพัฒนาศักยภาพใหเ้ปน็

 ศปก.ต. ต้นแบบ
   1.3 เมื่อได้ ศปก.ต. ต้นแบบ 
แล้ว ใหจ้ัดท า 1) “แผนการเฝ้าระวัง
 ปอ้งกัน แก้ไขปญัหาความรุนแรง

ในครอบครัว” 2) “แผนการคุ้มครอง
ช่วยเหลือและติดตามกรณีเกิด

ความรุนแรงในครอบครัวในระดับ

ศพค. / ศปก.ต. จังหวัด พมจ.  จังหวัด 10,000   10,000    เดือน
ม.ค. 66

สค.จะจัดสรร
งบประมาณใน
ไตรมาส 4 ใหต้าม
จังหวัดที่ยื่นขอรับ

การสนับสนุน
งบประมาณด าเนิน
กิจกรรมที่มีแผน
ด าเนินการใน
ไตรมาส 4

3. เพื่อส่งเสริมใหภ้าคประชาชน
ในพื้นที่เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ปอ้งกัน เฝ้าระวัง และแก้ไขปญัหา
ความรุนแรงในครอบครัว รวมถึง

ร่วมกันดูแลชุมชนของตนเอง และ
ยังรู้จักบทบาทของ ศพค. /ศปก.ต.
 มากยิ่งขึ้น
 4. เพื่อใหส้ามารถจัดการข้อมูล
ในพื้นที่ ผ่านการวางแผน วิเคราะห์
 ด าเนินกิจกรรม และติดตามผล

โดยการด าเนินงานร่วมกับกลไก 
สหวิชาชีพและเครือข่ายในพื้นที่

พื้นที”่ 
   1.4 การขับเคล่ือนการด าเนินงานของ 
ศปก.ต. ต้นแบบ โดยใหจ้ังหวัดส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ ศปก.ต.

   1.5 รายงานผลการด าเนินงานของ 
ศปก.ต. ต้นแบบ
2. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ ศปก.ต. 
จ านวน 60 จังหวัด 
   2.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ให ้ศพค. / ศปก.ต. มีการขับเคล่ือน

การจัดกิจกรรมด้านการเฝ้าระวัง
 ปอ้งกัน แก้ไข และช่วยเหลือ



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีการ/ขั้นตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กิจกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

 เหตุการณ์ความรุนแรงในครอบครัว
เบื้องต้น 

  2.2 บรูณาการจัดกิจกรรมร่วมกับ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวง

 - การส่งเสริมกระบวนการ
ขับเคล่ือนศูนย์ปฏบิติัการเพื่อกระท า
ความรุนแรงในครอบครัวระดับจังหวัด
 ด าเนินงานของศูนย์ปฏบิติัการเพื่อ

ปอ้งกันการกระท าความรุนแรง
ในครอบครัวจังหวัด

เพื่อใหศู้นย์ปฏบิติัการเพื่อปอ้งกันการ
กระท าความรุนแรงในครอบครัวระดับ
จังหวัดสามารถด าเนินการได้ตามภารกิจ

เบกิจ่ายค่าใช้จ่ายในการด าเนินการของ
ศูนย์ปฏบิติัการเพื่อปอ้งกันการกระท า
ความรุนแรงในครอบครัว ตามกรอบ

แนวทางที่ก าหนด

ศูนย์ปฏบิติัการเพื่อปอ้งกัน
การกระท าความรุนแรงใน

ครอบครัว

จังหวัด 1 22,400   22,400    สค.จะจัดสรร
งบประมาณใน
ไตรมาส 4 ใหต้าม
จังหวัดที่ยื่นขอรับ

การสนับสนุน
งบประมาณด าเนิน
กิจกรรมที่มีแผน
ด าเนินการใน
ไตรมาส 4

 - ค่าตอบแทนใหแ้ก่พนักงาน
เจ้าหน้าที่ ผู้ไกล่เกล่ีย ประนีประนอม

 พยาน และค่าจัดท าเอกสารในการ
เข้าไปช่วยเหลือผู้ถูกกระท าความ
รุนแรงในครอบครัว
(ทั่วประเทศ)

เพื่อสนับสนุนใหพ้นักงานเ
จ้าหน้าที่ฯ เข้ามาช่วยในการ

ปฏบิติังานตามภารกิจของพนักงาน
เจ้าหน้าที่ตามพระราชบญัญัติคุ้ม
ครองผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรง
ในครอบครัว พ.ศ.2550

เบกิจ่ายค่าตอบแทนใหพ้นักงาน
เจ้าหน้าที่ตามพระราชบญัญัติ

คุ้มครองผู้ถูกกระท าด้วยความรุนแรง
ในครอบครัว พ.ศ.2550

พนักงานเจ้าหน้าที่ตาม
พระราชบญัญัติคุ้ม

ครองผู้ถูกกระท าด้วยความ
รุนแรงในครอบครัว พ.ศ.
2550

คน 3,000     3,000      สค.จะจัดสรร
งบประมาณใน

ไตรมาส 4 ใหต้าม
จังหวัดที่ยื่นขอรับ
การสนับสนุน
งบประมาณด าเนิน

กิจกรรมที่มีแผน
ด าเนินการใน
ไตรมาส 4

 - จ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่
ประจ าศูนย์ปฏบิติัการเพื่อปอ้งกัน
การกระท าความรุนแรงในครอบครัว

เพื่อสนับสนุนงบประมาณในการ
จ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่ให้
ปฏบิติังานประจ าศูนย์ปฏบิติัการ

เพื่อปอ้งกันการกระท าความรุนแรง
ในครอบครัว

จัดจ้างเจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏบิติัการเพื่อปอ้งกัน
การกระท าความรุนแรงในครอบครัว 

จ านวน 1 อัตรา

เจ้าหน้าที่ศูนย์ปฏบิติัการ
เพื่อปอ้งกันการกระท าความ

รุนแรงในครอบครัว

คน 1 105,000   75,000    180,000   เดืนอ ต.ค. 65 -
 ก.ย. 66



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีการ/ขั้นตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กิจกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

3) การขบัเคลื่อนแผนปฏบิัตกิารดา้น
ครอบครวัสู่การปฏบิัติ

40,000    -       26,700    -       66,700    

 - จัดประชุมสมัชชาครอบครัว
ระดับจังหวัด

1.เพื่อเปดิเวทรีะดมความคิดเหน็และ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ รับฟังข้อคิดเหน็ 
ข้อเสนอแนะและแนวทางในการ
ด าเนินงานด้านครอบครัว ระหว่าง
ครอบครัวและผู้แทนจากทกุภาคส่วนใน
จังหวัด 2. เพื่อจัดท าสรุปข้อเสนอมติ

สมัชชาครอบครัวระดับจังหวัด และ
ข้อเสนอแนะแนวทางในการส่งเสริม
และพัฒนาครอบครัวของจังหวัด

1. วิเคราะหก์ลุ่มเครือข่ายผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย ทั้งในมิติเชิงพื้นที่ และมิติเชิงองค์กร 2.
 ก าหนดแนวทางการจัดสมัชชาครอบครัว 
ระดับจังหวัด ประจ าป ี2566 โดยพิจารณา
จากแนวทางการจัดสมัชชาครอบครัวระดับ
จังหวัด ภายในประเด็น 1) การออกแบบ

สภาพแวดล้อมเพื่อความสุขของครอบครัว 
2) การเคารพสิทธิของบคุคลในครอบครัว
กับการลดความรุนแรง เพื่อขับเคล่ือน
มาตรการด้านครอบครัวโดยผ่านความ
เหน็ชอบจากคณะอนุกรรมการส่งเสริมและ
พัฒนาครอบครัวจังหวัด

ส านักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์

จังหวัด 1 26,700    26,700    

 - ประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมและ

พัฒนาครอบครัวระดับจังหวัด

1..เพื่อขับเคล่ือนแผนปฏบิติัการด้าน

ครอบครัว  ผ่านกลไกการท างานระดับ
จังหวัด 2. เพื่อติดตามและประเมินผล
การขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการ/
กิจกรรมภายใต้แผนปฏบิติัการด้าน

ครอบครัวฯ 3. เพื่อมีแนวทางในการจัด
สมัชชาครอบครัวระดับจังหวัด พร้อม
ติดตามและขับเคล่ือนข้อเสนอเชิง
นโยบายจากสมัชชาครอบครัวที่ผ่านมา

1. จัดใหม้ีการประชุมฯ อย่างน้อยปลีะ 1 

คร้ัง 2.ขับเคล่ือนแผนปฏบิติัการด้าน
ครอบครัว พ.ศ. 2566 - 2570 ผ่านกลไก
การท างานระดับจังหวัด 3. ติดตามและ
ประเมินผลการขับเคล่ือนการด าเนินงาน

โครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏบิติัการ
ด้านครอบครัวฯ พร้อมรายงานผลการ
ประเมินความส าเร็จของการด าเนินงาน
ตามแผน 4. ก าหนดแนวทางการจัดสมัชชา
ครอบครัวระดับจังหวัด ประจ าป ี2565 
ติดตามและขับเคล่ือนข้อเสนอเชิงนโยบาย

จากสมัชชาครอบครัวที่ผ่านมา

คณะอนุกรรมการส่งเสริม

และพัฒนาครอบครัวจังหวัด

จังหวัด 1 40,000    40,000    



ที่ แผนงาน - ผลผลิต - โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีการ/ขั้นตอน กลุ่มเป้าหมาย หน่วยนับ เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กิจกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จัดสรร

2 แผนงาน : ยุทธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลังทาง
สังคม

40,000    -       -         -       40,000    

ผลผลิต : โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิต
และลดความเหลื่อมล้ าทางเพศในสังคม

40,000    -       -         -       40,000    

กิจกรรมหลัก : เสรมิสรา้งความมั่นคงใน
ชวีิตแก่สตรแีละลดความเหลื่อมล้ าทาง
เพศในสังคม

40,000    -       -         -       40,000    

โครงการเสรมิสรา้งความมั่นคง

ในชวีิตแก่สตรแีละลดความเหลื่อมล้ าทาง
เพศในสังคม

40,000    -       -         -       40,000    

หมวดเงนิ : งบด าเนินงาน 40,000    -       -         -       40,000    

 -  จัดกิจกรรมวันสตรีสากล 1. เพื่อส่งเสริมใหม้ีการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ และใหค้วามส าคัญกับการ
มีส่วนร่วมของทกุภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง

และสร้างความตระหนักใหสั้งคมได้
เหน็ความส าคัญของงานด้านสตรี 
และส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน

ดังกล่าวใหบ้งัเกิดผลเปน็รูปธรรม
2. เพื่อเสริมสร้างเจตคติของสังคม
ในการค านึงถึงศักด์ิศรีและคุณค่า

ความเปน็มนุษย์การส่งเสริมศักยภาพ
 พิทกัษ์คุ้มครองสิทธิมนุษยชน
ของสตรี ส่งเสริมความเสมอ
ภาคระหว่างเพศ

มีการจัดกิจกรรมวันสตรีสากล 
ระดับจังหวัด ในช่วงวันสตรีสากล
 ประจ าป ี2566

ผู้น าสตรี/แกนน าสตรี
หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคประชาสังคม

คน 10 20,000    20,000    8-มี.ค.-66

 - จัดกิจกรรมสมัชชาสตรี 1. เพื่อส่งเสริมการเปดิโอกาสใหส้ตรี
เข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจ
ในสังคม ซ่ึงจะเปน็กลไกส าคัญ
ในการสร้างสังคมเสมอภาค
2. เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของสตรี
ในการจัดท านโยบาย และมาตรการ
ของรัฐบาล

จัดการประชุม/สัมมนาเชิงปฏบิติัการ
สมัชชาสตรี ระดับจังหวัด โดยเปดิ
โอกาสใหส้ตรีแสดงความคิดเหน็ 
ในการแก้ไขปญัหา ร่วมทั้งการจัดท า
ข้อเสนอเชิงนโยบาย และมาตราการ

ผู้น าสตรี/แกนน าสตรี
หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคประชาสังคม

คน 10 20,000    20,000    ระหว่างเดือน
ธ.ค. 65 - 
ก.พ. 66



ส านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั : อตุรดิตถ ์

ที่ แผนงาน - ผลผลติ - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุม่เป้าหมาย หน่วยนบั เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

901,870         494,100         915,470         -               2,311,440       

1 แผนงาน : ยทุธศาสตรส์รา้งหลกัประกนัทางสงัคม คน 714         709,400         494,100         765,000         -               1,968,500       

ผลผลติ/โครงการ : สวสัดิการลดความเหลือ่มล า้ คน 714         709,400         494,100         765,000         -               1,968,500       

กจิกรรมหลกั : สวสัดิการลดความเหลือ่มล า้ คน 649 683,500 463,500 765,000 -               1,912,000       

1 กิจกรรมย่อย สงเคราะหแ์ก่ผูม้รีายไดน้อ้ยและผูไ้รท้ีพ่ึง่  - ลงพื้นที/่สอบขอ้เท็จจริงโดยนกัสงัคมสงเคราะหห์รือผูซ้ึง่อธบิดมีอบหมาย คน 635 681,000         462,000         762,000         1,905,000       

 งบรายจ่าย : งบเงนิอดุหนุน  - บนัทกึขอ้มูลงระบบงานบริการทางสงัคม เพือ่ตรวจความซ า้ซอ้น

 งบรายจ่าย : งบเงนิอดุหนุน  - คณะกรรมการ one home พจิารณาอนุมตัิการใหค้วามช่วยเหลอื

 - จดัท าหนงัสอืขออนุมตัิ ตามรายชือ่ทีไ่ดร้บัการพจิารณาจากคณะกรรมการฯ

 - บนัทกึขอ้มูลระบบงานบริการทางสงัคม เพือ่ระบุวนัทีพ่จิารณาอนุมตัิ

 - จดัท าหนงัสอืขออนุมตัิการเบกิจ่าย (เพือ่โอนเขา้บญัชี)

 - บนัทกึขอ้มูลระบบงานบริการทางสงัคม เพือ่ระบุวนัทีเ่บกิจ่าย

2 กิจกรรมย่อย : สงเคราะหผู์ต้กทุกขไ์ดย้ากกลบัภูมลิ  าเนาเดมิ คน 14 2,500            1,500            3,000            7,000            

งบรายจ่าย : งบเงนิอดุหนุน

งบรายจ่าย : งบเงนิอดุหนุน

กจิกรรมหลกั : ขบัเคลือ่นการด าเนินงานตามกฎหมาย คน 65          25,900           30,600           -               -               56,500           

เพื่อการลดความเหลือ่มล า้ของกลุม่เป้าหมาย

3 กิจกรรมย่อย : ขบัเคลือ่นกลไกการด าเนินงาน
 คน 35          30,600           30,600           ภายใน

การคุม้ครองคนไรท้ีพ่ึง่ เดอืนมนีาคม 

งบรายจ่าย : งบด าเนินงาน 2566

4 กิจกรรมย่อย : ขบัเคลือ่นกลไกการด าเนินงาน
 คน 30          25,900           25,900           ภายใน

ควบคุมการขอทาน เดอืนมนีาคม 

งบรายจ่าย : งบด าเนินงาน 2566

1 แผนงาน : ยทุธศาสตรเ์สริมสรา้งพลงัทางสงัคม ราย 577         154,470         -               150,470         -               304,940         

ผลผลติ : โครงการสง่เสริมบทบาทและพฒันาศกัยภาพองคก์ารสงัคม อาสาสมคัรเครือข่าย และภาคประชาสงัคม ราย 577         154,470         -               150,470         -               304,940         12 เดือน

กจิกรรมหลกั : พฒันาศกัยภาพอาสาสมคัรพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยเ์พื่อการจดัสวสัดิการ ราย 577         150,470         -               150,470         -               300,940         12 เดือน

ผูป้ระสบปญัหาหรือไดร้บั

ผลกระทบทางสงัคม

1 ตุลาคม 2565 -

 30 กนัยายน 

2566

1. เพือ่จดัท าและพฒันาขอ้เสนอแนะเชงินโยบายดา้นการคุม้ครอง

และพฒันาคุณภาพชวีติผูท้  าการขอทานและผูแ้สดงความสามารถให ้

มคีวามเหมาะสมกบับริบทเชงิพื้นที่

2. เพือ่ส่งเสริมและสนบัสนุนการมส่ีวนร่วมของภาคีเครือขา่ยทุกภาค

ส่วนในจงัหวดั ในการปฏบิตัิงานดา้นการคุม้ครองและพฒันาคุณภาพ

ชวีติผูท้  าการขอทานและผูแ้สดงความสามารถ

โอนจดัสรรงบประมาณให ้สนง.พมจ. จ านวน 76 จงัหวดัท ัว่ประเทศ ด าเนินการขออนุมตัิ

จดัประชมุคณะอนุกรรมการควบคุมการขอทานจงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จ านวน 1 ครัง้ พรอ้มท ัง้จดัท าสรุปรายงานผลการด าเนินงาน เพือ่เสนอต่อผูบ้ริหาร 

รบัทราบ

ผูแ้ทนหน่วยงานต่าง ๆ 

และผูท้รงคุณวุฒทิีไ่ดร้บั

การแต่งต ัง้เป็นคณะอนุ 

กรรมการควบคุมการขอทาน

จงัหวดั ตลอดจนผูท้ีม่ส่ีวน

เกี่ยวขอ้งในพื้นที ่76 จงัหวดั

เพือ่ใหบ้ริการสวสัดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะหแ์ก่ผูป้ระสบปญัหา

ทางสงัคม เพือ่เป็นการบรรเทาปญัหาความเดอืดรอ้นเฉพาะหนา้ใหผู้ ้

ประสบปญัหาทางสงัคมมค่ีาใชจ่้ายในการเดนิทางกลบัภูมลิ  าเนาเดมิ

 - สอบถามขอ้มูลเบื้องตน้

 - ตรวจสอบความซ า้ซอ้นทางระบบงานบริการทางสงัคม

 - สอบขอ้เท็จจริงลงแบบค าขอรบัความช่วยเหลอืผูป้ระสบปญัหาทางสงัคม พม .

 - ใหค้วามช่วยเหลอืตามอตัราค่าใชจ่้ายช่วยเหลอืผูต้กทุกขไ์ดย้ากในประเทศ กลบั

ภูมลิ  าเนาเดมิ ตามประกาศกรมประชาสงเคราะห ์ลงวนัที ่24 เมษายน 2543

 - บนัทกึขอ้มูลการใหค้วามช่วยเหลอืลงระบบงานบริการทางสงัคม

 - รายงานผลการใหค้วามช่วยเหลอืต่อคณะกรรมการ one home

ผูป้ระสบปญัหาความเดอืดรอ้น

ในการเดนิทางกลบัภูมลิ  าเนา

1 ตุลาคม 2565 

 - 30 กนัยายน 

2566

เพือ่เป็นการปฏบิตัิตามที ่พ.ร.บ.การคุม้ครองคนไรท้ีพ่ึง่ พ.ศ. 2557 

ก าหนด และคณะอนุกรรมการคุม้ครองคนไรท้ีพ่ึง่จงัหวดัทีไ่ดร้บัการ

แต่งต ัง้ไดข้บัเคลือ่นการท างานตามอ านาจหนา้ทีท่ีไ่ดก้ าหนดไว ้

รวมท ัง้ส่งเสริมใหห้น่วยงานของรฐั องคก์รสาธารณประโยชน ์องคก์ร

สวสัดกิารชมุชน องคก์รภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม ภาคีเครือขา่ย

ไดเ้ขา้มามส่ีวนร่วมในการปฏบิตัิงานเกี่ยวกบัการคุม้ครองคนไรท้ีพ่ึง่

ขออนุมตัิหลกัการโอนจดัสรรงบประมาณ ใหส้ านกังานพฒันาสงัคมและความม ัน่คงของ

มนุษย ์จ านวน ๗๖ จงัหวดั เพือ่ด าเนินการจดัประชมุโครงการขบัเคลือ่นการปฏบิตัิงาน

คณะอนุกรรมการคุม้ครองคนไรท้ีพ่ึง่จงัหวดั ตามพระราชบญัญตัิการคุม้ครองคนไรท้ีพ่ึง่ 

พ.ศ. ๒๕๕๗ พรอ้มท ัง้จดัท าสรุปรายงานผลการด าเนินงาน เพือ่เสนอต่อผูบ้ริหารทราบ

ผูแ้ทนหน่วยงานต่าง ๆ 

ทีไ่ดร้บัการแต่งต ัง้เป็น

คณะอนุกรรมการคุม้ครองคน

ไรท้ีพ่ึง่จงัหวดั และผูม้ส่ีวน

เกี่ยวขอ้งในพื้นที ่76 จงัหวดั

แนวทางการด าเนินงานที่มอบหมายใหส้ านกังานพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยจ์งัหวดั

ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

สว่นราชการ กรมพฒันาสงัคมและสวสัดิการ

งบประมาณที่จดัสรร

รวมงบประมาณ

เพือ่ช่วยเหลอืผูม้รีายไดน้อ้ยฯและผูป้ระสบปญัหาความทุกขย์าก

เดอืดรอ้น ใหส้ามารถด ารงชวีติอยู่ครอบครวั ชมุชน และสงัคม ได ้

อย่างปกติสุขตามควรแก่อตัภาพและมศีกัดิ์ศรี



ที่ แผนงาน - ผลผลติ - โครงการ วตัถปุระสงค ์ วิธีการ/ขัน้ตอน กลุม่เป้าหมาย หน่วยนบั เป้าหมาย ระยะเวลา หมายเหตุ

กจิกรรม - รายการ การด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม ด าเนินการ

งบประมาณที่จดัสรร

1 1. โครงการเสริมสรา้งและพฒันาศกัยภาพอาสาสมคัร 1 เพือ่ส่งเสริมสนบัสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริมงาน

อาสาสมคัรพฒันาสงัคมและความม ัน่คงของมนุษยร์ะดบัจงัหวดั 

(กอพม. จงัหวดั) ตามอ านาจหนา้ที่

2 เพือ่เป็นการขยายเครือขา่ยการท างานในระดบัพื้นที่

 3 เพือ่เสริมพลงัจติอาสาในการพฒันาสงัคม และการเสริมสรา้ง

ภาพลกัษณ์ทีด่ขีอง อพม.

 4 เพือ่เป็นศูนยก์ลางการประสานงานส่งเสริม สนบัสนุน และพฒันา

งานดา้น อพม. และเครือขา่ยในระดบัพื้นที่

1 จดัการอบรม อพม. ใหม่ เพือ่เพิม่ปริมาณ อพม. ในระดบัพื้นที่

2 จดักิจกรรมการพฒันาศกัยภาพ อพม. เพือ่เสริมสรา้งทกัษะการปฏงิานใหแ้ก่ อพม.

3 ประชมุ กอพม. จงัหวดั เพือ่จดัท าแผนการขบัเคลือ่นงานดา้นการพฒันาสงัคมและการ

ส่งเสริมการจดัสวสัดกิารสงัคม และการพจิารณาคดัเลอืก อพม. ดเีด่น และ อพม. ดเีด่น

พเิศษ

4 ด าเนินการขบัเคลือ่นศูนยป์ระสานงาน อพม.

5 ด าเนินการขบัเคลือ่นอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมูบ่า้น (อสม.) สู่การเป็น อพม.เพือ่

พฒันาศกัยภาพ อสม. ใหส้ามารถด าเนินงานอาสาสมคัรดา้นการพฒันาและจดัสวสัดกิาร

สงัคมได ้

6 การเบกิจ่ายค่าตอบแทน อพม.

หน่วยงานกระทรวง พม. 

ในจงัหวดั คณะกรรมการ

ส่งเสริมงาน อพม. ระดบั

จงัหวดั อพม. และประชาชนใน

พื้นที่

ราย 577         150,470         -               150,470         -               300,940         12 เดือน

1.1 การอบรม อพม. ใหม่ และพฒันาศกัยภาพ อพม. 110         13,750           -               13,750           -               27,500           

     1.1.1 การอบรม อพม. ใหม่ (ภูมภิาค) 110         13,750           13,750           27,500           12 เดอืน

     1.1.2 การพฒันาศกัยภาพ อพม. -         -              -              -               12 เดอืน

1.2 การสง่เสริมการด าเนินงานของคณะกรรมการสง่เสริมงานอาสมคัรพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษยท์ุกระดบั 20 2,520            -               2,520            -               5,040            

     การประชมุ กอพม. ระดบัจงัหวดั 20 2,520            2,520            5,040            12 เดอืน

1.3 ค่าตอบแทน อพม. 447         134,200         -               134,200         -               268,400         

     1.3.1 การขบัเคลือ่น ศปง. อพม. เบกิจากค่าตอบแทน อพม. 114         34,200           34,200           68,400           12 เดอืน

     1.3.2 ค่าตอบแทนการปฏบิตัิงาน อพม. 333         100,000         100,000         200,000         12 เดอืน

กจิกรรมหลกั : สง่เสริมและสนบัสนุนภาคประชาสงัคม อาสาสมคัร และเครือข่าย ใหมี้สว่นร่วมในการพฒันาสงัคม 4,000            -               -               -               4,000            12 เดือน

2 การส่งเสริมการด าเนินงานศูนยส่์งเสริมความรบัผดิชอบ เพือ่สนบัสนุนการขบัเคลือ่นการด าเนินงานศูนยส่์งเสริม  - ปรบัปรุงท าเนียบขอ้มูลองคก์รภาคธุรกิจทีม่กีารด าเนินงาน  - ส านกังานพฒันาสงัคม จงัหวดั 76          4,000            4,000            12 เดอืน

ต่อสงัคมของภาคธุรกิจจงัหวดั ความรบัผดิชอบต่อสงัคมของภาคธุรกิจจงัหวดัใหแ้ก่ ส่งเสริมความรบัผดิชอบต่อสงัคมในพื้นทีจ่งัหวดั และความม ัน่คงของมนุษย์

งบด าเนินงาน ทุกจงัหวดั  - มกีารจดัท าแผนปฏบิตัิการขบัเคลือ่นศูนยส่์งเสริมความรบัผดิชอบต่อสงัคม จงัหวดัทุกจงัหวดั

ของภาคธุรกิจจงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ 2566  - องคก์รภาคธุรกิจ

 - มรีายงานผลการด าเนินงานขบัเคลือ่นแผนปฏบิตัิการขบัเคลือ่น  - ภาคีเครือขา่ย CSR

ศูนยส่์งเสริมความรบัผดิชอบต่อสงัคมของภาคธุรกิจจงัหวดั ประจ าปี

งบประมาณ 2566

แผนงาน : พื้นฐานดา้นการสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม 38,000           -               -               -               38,000           

ผลผลติ : ผลผลติ ขอ้เสนอเชิงนโยบายเพื่อการพฒันางานดา้นสงัคม 38,000           -               -               -               38,000           

กจิกรรมหลกั : จดัท าขอ้เสนอเชิงนโยบายดา้นสวสัดิการสงัคมตามพระราชบญัญตัิสง่เสริมการจดัสวสัดิการสงัคม 38,000           -               -               -               38,000           

จดัประชมุคณะกรรมการ ก.ส.จ. และคณะอนุกรรมการ เพือ่ด าเนินการตามอ านาจหนา้ที ่ของ ก.ส.จ.  1. จดัเตรียมการประชมุ คณะกรรมการ ก.ส.จ. และ คน 38,000           38,000           12 เดอืน

รบัรองมูลนิธ ิสมาคม หรือองคก์รภาคเอกชนเป็นองคก์ร ตามมาตรา 19 แห่งพ.ร.บ. ส่งเสริมการจดั 2. จดัประชมุ ก.ส.จ./อนุกรรมการ คณะอนุกรรมการ

สาธารณะประโยชน ์และรบัรององคคก์รภาคประชาชน สวสัดกิารสงัคม พ.ศ. 2546 และทีแ่กไ้ขเพิม่เติม 3. สรุปผลการประชมุ ใน ก.ส.จ.

เป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชน (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2550 4. รายงานผลการประชมุไปยงั ส านกังาน ก.ส.ค.



ไตรมาส 1
 (ต.ค. 65- ธ.ค.65)

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค. 66)

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66)

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย 66)

หน่วยนับ เป้าหมาย งบประมาณ รวม รวม รวม รวม
ยอดรวมทั้งสิ้น 2,374     2,612,000    2,280,000          -                   332,000            -                   

ยุทธศาสตร์ : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม คน 2,374     2,612,000    2,280,000          -                   332,000            -                   
แผนงาน : ยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม คน 54 40,000.00    -                   -                   40,000              -                   
ผลผลิต/โครงการ : โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรและเครือข่าย คน 54 40,000.00    -                   -                   40,000              -                   

กิจกรรมหลัก : เสริมสร้างความเข้มแข็งขององค์กรและเครือข่าย คน 54 40,000.00    -                   -                   40,000              -                   

กิจกรรมสนับสนุนการด าเนินงานของอาสาสมัครฯ คน 54     40,000.00                     -                       -                 40,000                     -   

  1.1 วัตถุประสงค์

1. เพื่อเสริมสร้างทักษะความรู้ความเข้าใจของอาสาสมัครฯ ในการพัฒนาและฟื้นฟู
สมรรถภาพคนพิการในชุมชนของตนเองได้
2. เพื่อสร้างความเข้มแข็งของระบบเครือข่ายของชุมชน
3. เพื่อให้คนพิการได้รับการพัฒนาศักยภาพโดยการลดการพึ่งพิงระบบสถาบันและ
สถานสงเคราะห์
  1.2 กลุ่มเป้าหมาย

ผู้เข้าอบรมได้ผ่านการคัดเลือกเป็นอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
(อพม.) และที่มีความสมัครใจ สนใจด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 
ทั่วประเทศ
  1.3 วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน

1. เลือกและประสานงานพื้นที่ รวมทั้งพิจารณาคัดเลือกบุคคลเป็นอาสาสมัครพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เชี่ยวชาญด้านคนพิการ 
2. การจัดการอบรม อพม.เชี่ยวชาญด้านคนพิการ เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจในเร่ือง
คนพิการ การบริการคนพิการของกระทรวงฯ และหน่วยงานอื่น ๆ และเพื่อให้เกิดทักษะ
ในการให้บริการช่วยเหลือดูแลฟื้นฟู และพัฒนาศักยภาพคนพิการ รวมทั้งมีทัศนคติที่ดี
ต่อคนพิการและครอบครัว และมีการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้แก่ครอบครัวและชุมชน  
3. สนับสนุนการด าเนินงานของ อพม.เชี่ยวชาญด้านคนพิการ เพื่อให้ด าเนินงาน
ช่วยเหลือ ฟื้นฟู และพัฒนาศักยภาพคนพิการ  ใน 11 กิจกรรมหลัก และงานอื่นๆ ที่
ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพคนพิการ โดยใช้งบประมาณสนับสนุนศูนย์บริการคนพิการ
ระดับจังหวัด

เอกสารแนบ 3
แบบฟอร์มแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ส านักงานพัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์จังหวัดอุตรดิตถ์

ผลผลิต / กิจกรรมหลัก / โครงการ

รวมทั้งสิ้น



ไตรมาส 1
 (ต.ค. 65- ธ.ค.65)

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค. 66)

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66)

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย 66)

หน่วยนับ เป้าหมาย งบประมาณ รวม รวม รวม รวม

ผลผลิต / กิจกรรมหลัก / โครงการ

รวมทั้งสิ้น

4. การประชุมทบทวนและติดตามผลการปฏิบัติงานของ อพมก. (Case Review 
Conferences- CRC)  เป็นการประชุมเพื่อทบทวนการปฏิบัติงานของ อพมก.  ติดตาม
ผลการปฏิบัติงาน  ร่วมแก้ไขปัญหา และวางแผนการช่วยเหลือ ฟื้นฟูและพัฒนา
ศักยภาพคนพิการรายบุคคล  โดยเป็นการประชุมร่วมของ พมจ.  อพมก. และหน่วยงาน
เครือข่ายที่ด าเนิงานด้านคนพิการ  ที่ด าเนินการประชุมเป็นประจ าทุกเดือน  
5. การติดตามและนิเทศการด าเนินงานของส่วนก4. การประชุมทบทวนและติดตามผล
การปฏิบัติงานของ อพมก. (Case Review Conferences- CRC)  
6. การรายงานข้อมูลผลการปฏิบัติงานของ อพมก. เพื่อรวบรวมเป็นฐานข้อมูลการ
ด าเนินงานของ อพมก.

  1.4 แผนงานการด าเนินงาน (ค่าเป้าหมายในแต่ละไตรมาส/ช่วงเวลาด าเนินการ) คน 54

  1.5 แผนการใช้จ่าย บาท         40,000                     -                       -                 40,000                     -   

ตัวชี้วัด : 
ผลผลิต :  มีอาสาสมัครพัฒนาสังคมฯช่วยเหลือคนพิการ ประจ าชุมชนในจังหวัด
ผลลัพธ์ : คนพิการและครอบครัวในชุมชน ได้รับการส่งเสริมศักยภาพการพึ่งตนเอง
แผนงาน : ยุทธศาสตร์มาตรการ
แบบเฉพาะเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพ่ือแก้ไขปัญหาเฉพาะกลุ่ม

คน 2,320     2,572,000    2,280,000          -                   292,000            -                   

ผลผลิต/โครงการ : โครงการส่งเสริมการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับคนพิการ หลัง 50 2,000,000    2,000,000          -                   -                   -                   
กิจกรรมหลัก : ส่งเสริมการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับคนพิการ หลัง 50 2,000,000    2,000,000          -                   -                   -                   
กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยส าหรับคนพิการ หลัง 50 2,000,000              2,000,000                     -                       -                       -   

  1.1 วัตถุประสงค์
เพื่อขจัดอุปสรรคและสนับสนุนให้คนพิการสามารถด ารงชีวิต และปฏิบัติกิจกรรมใน
ชีวิตประจ าวันได้โดยมีสภาพ แวดล้อมที่อยู่อาศัยเอื้อต่อคนพิการ รวมถึงมีสุขอนามัย
และความมั่นคงปลอดภัย
  1.2 กลุ่มเป้าหมาย

คนพิการในส่วนภูมิภาคที่อยู่ในสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยที่เป็นอุปสรรคต่อสภาพ
ความพิการ การด ารงชีวิต การปฏิบัติกิจวัตรในชีวิตประจ าวันของคนพิการ

  1.3 วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน



ไตรมาส 1
 (ต.ค. 65- ธ.ค.65)

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค. 66)

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66)

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย 66)

หน่วยนับ เป้าหมาย งบประมาณ รวม รวม รวม รวม

ผลผลิต / กิจกรรมหลัก / โครงการ

รวมทั้งสิ้น

1. จังหวัดพิจารณาคัดเลือกองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความประสงค์และมีความ
พร้อมในการด าเนินงานการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้แก่คนพิการ
2. จังหวัดประกาศให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ตามข้อ 2 เป็นหน่วยบริการในพื้นที่ 
ตามข้อ 13 ของระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้แก่คนพิการ การมีผู้ช่วย
คนพิการ การช่วยเหลือคนพิการที่ไม่มีผู้ดูแล และสิทธิของผู้ดูแลคนพิการ พ.ศ. 2552
3. จังหวัดประสานให้หน่วยบริการในพื้นที่ ด าเนินการพิจารณาค าขอให้มีการปรับ
สภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้แก่คนพิการตามระเบียบฯ และแจ้งผลการพิจารณาคน
พิการที่สมควรได้รับสิทธิการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้แก่คนพิการให้จังหวัด
พร้อมหลักฐานที่เกี่ยวข้อง
4. จังหวัดด าเนินการเยี่ยมบ้านและสอบข้อเท็จจริงคนพิการที่สมควรได้รับสิทธิ ตามข้อ 3
 เพิ่มเติม ร่วมกับเจ้าหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
5. จังหวัดเสนอรายชื่อคนพิการที่สมควรได้รับสิทธิปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้ผู้ว่า
ราชการจังหวัดหรือผู้ซ่ึงได้รัมอบหมายเพื่อพิจารณาอนุมัติและเสนอต่อ
คณะอนุกรรมการฯประจ าจังหวัด

6. จังหวัดแจ้งผลการพิจารณาอนุมัติให้หน่วยบริการในพื้นที่ และด าเนินการเบิกจ่าย
งบประมาณให้หน่วยบริการในพื้นที่เพื่อด าเนินการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้แก่
คนพิการ
7. หน่วยบริการในพื้นที่ด าเนินการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้แก่คนพิการตาม
ระเบียบฯ และรายงานผลการด าเนินงานต่อจังหวัด
8. จังหวัดรายงานผลการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้ พก. ทราบ ตามแบบรายงาน
ผลการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยให้แก่คนพิการประจ าปีงบประมาณ พร้อม
ภาพถ่ายสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัยฯ ก่อนและหลังการด าเนินงานฯ พร้อมแผ่น CD 
จ านวน 1 ชุดโดยทันที หลังเสร็จส้ินด าเนินการแล้ว

1.4 แผนงานการด าเนินงาน (ค่าเป้าหมายในแต่ละไตรมาส/ช่วงเวลาด าเนินการ) หลัง 50

1.5 แผนการใช้จ่าย บาท 2,000,000    2,000,000          -                   -                   -                   



ไตรมาส 1
 (ต.ค. 65- ธ.ค.65)

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค. 66)

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66)

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย 66)

หน่วยนับ เป้าหมาย งบประมาณ รวม รวม รวม รวม

ผลผลิต / กิจกรรมหลัก / โครงการ

รวมทั้งสิ้น

ตัวชี้วัด : 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จ านวนที่อยู่อาศ ยของคนพิการได้รับการปรับสภาพแวดล้อมให้
เหมาะสมกับสภาพความพิการ
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : ร้อยละ 70 ของที่อยู่อาศัยของคนพิการในโครงการได้รับการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เหมาะสมตามความต้องการจ าเป็นอย่างสมเหตุสมผล ถูกสุขอนามัย 
และมีความมั่นคงปลอดภัย
ผลผลิต : คนพิการสามารถด ารงชีวิตและปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจ าวันในที่อยู่อาศัย
ได้โดยสะดวกและเหมาะสมกับสภาพความพิการ

ผลลัพธ ์: คนพิการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

ผลผลิต (โครงการเทียบเท่าผลผลิต) : โครงการคุ้มครองสวัสดิภาพและส่งเสริมการ
เข้าถึงสิทธิคนพิการ

คน 2,200     562,000       270,000            -                   292,000            -                   

กิจกรรมหลัก : ส่งเสริมการเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการคนพิการ คน 2,200     562,000       270,000            -                   292,000            -                   
กิจกรรมเงินสงเคราะห์และฟ้ืนฟูสมรรถภาพคนพิการ คน 85 254,000                   127,000                     -               127,000                     -   
  1.1 วัตถุประสงค์
เพื่อส่งเสริมให้คนพิการได้รับการช่วยเหลือเบื้องต้น โดยให้ได้รับบริการสวัสดิการตาม
สิทธิขั้นพื้นฐาน และมีโอกาสในการฟื้นฟูสมรรถภาพทางร่างกาย จิตใจ สังคม รวมทั้ง
สามารถช่วยเหลือตนเองได้ และด ารงชีวิตอยู่ในครอบครัว ชุมชน และสังคมได้อย่างมี
ความสุขปลอดภัย
  1.2 กลุ่มเป้าหมาย

คนพิการที่จดทะเบียน ที่ประสบปัญหาความเดือดร้อน เนื่องจากอยู่ตามล าพังไม่มีผู้
อุปการะ ครอบครัวขัดสนขาดแคลน หรือ ครอบครัวประสบปัญหาความเดือดร้อน เช่น
หัวหน้าครอบครัวเจ็บปุวย พิการ ตกงาน ท าให้มีผลกระทบต่อการเล้ียงดูคนพิการ

  1.3 วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน

1. พก.ด าเนินการโอนงบประมาณเบิกจ่ายแทนกัน เงินอุดหนุน ให้จังหวัดด าเนินการแทน
ในการสนับสนุนการด าเนินการจัดสวัสดิการให้กับคนพิการ
2. ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด โดยศูนย์บริการคนพิการ
จังหวัด จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาช่วยเหลือเงินสงเคราะห์และฟื้นฟูสมรรถภาพ
คนพิการ
3. ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด โดยศูนย์บริการคนพิการ
จังหวัด ด าเนินการเบิกจ่าย เงินสงเคราะห์และฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการให้
กลุ่มเปูาหมายที่ผ่านเกณฑ์การพิจารณา ตามข้อ 2



ไตรมาส 1
 (ต.ค. 65- ธ.ค.65)

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค. 66)

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66)

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย 66)

หน่วยนับ เป้าหมาย งบประมาณ รวม รวม รวม รวม

ผลผลิต / กิจกรรมหลัก / โครงการ

รวมทั้งสิ้น

  1.4 แผนงานการด าเนินงาน (ค่าเป้าหมายในแต่ละไตรมาส/ช่วงเวลาด าเนินการ) คน 85
  1.5 แผนการใช้จ่าย บาท 254,000                   127,000                     -               127,000                     -   

ตัวชี้วัด : 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : จ านวนคนพิการที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิและบริการสวัสดิการ
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ : คนพิการได้รับบริการสวัสดิการสังคม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80

ผลผลิต : คนพิการได้รับการคุ้มครองสิทธิและบริการสวัสดิการอย่างเหมาะสม
ผลลัพธ์ : คนพิการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
กิจกรรมค่ากายอุปกรณ์ส าหรับช่วยคนพิการ คน 10 70,000                            -                       -                 70,000                     -   

  1.1 วัตถุประสงค์ : เพื่อสนับสนุนกายอุปกรณ์ให้กับคนพิการทางการเคล่ือนไหวหรือ
ทางร่างกายที่มีความประสงค์ขอรับและมีความสามารถในการใช้กายอุปกรณ์

  1.2 กลุ่มเป้าหมาย : คนพิการคนพิการประเภทความพิการทางการเคล่ือนไหว หรือ
ทางร่างกายที่มีความจ าเป็นต้องใช้กายอุปกรณ์

  1.3 วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน
1. จัดท าคู่มือแนวทางการจัดสรรค่ากายอุปกรณ์ส าหรับช่วยคนพิการ
2. โอนเงินอุดหนุนค่ากายอุปกรณ์ส าหรับช่วยคนพิการลงจังหวัด 76 จังหวัด
3. จังหวัดขออนุมัติด าเนินการจัดซ้ือ    
4. มอบกายอุปกรณ์ส าหรับคนพิการ
5. รายงานผลคนพิการที่ได้รับมอบกายอุปกรณ์ส าหรับคนพิการไปยังส่วนกลาง          

  1.4 แผนงานการด าเนินงาน (ค่าเป้าหมายในแต่ละไตรมาส/ช่วงเวลาด าเนินการ) คน 10
  1.5 แผนการใช้จ่าย บาท         70,000                     -                       -                 70,000                     -   
ตัวชี้วัด : จ านวนคนพิการที่ได้รับการสนับสนุนกายอุปกรณ์ จ านวน 1,553 คน
ผลผลิต : คนพิการทางการเคล่ือนไหว ได้รับการสนับสนุนกายอุปกรณ์

ผลลัพธ์ : คนพิการได้รับบริการและสามารถเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการ ส่งเสริมการมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
กิจกรรมส่งเสริมการด าเนินงานการจัดบริการของศูนย์บริการคนพิการ คน      2,091 190,000                     95,000                     -                 95,000                     -   

  1.1 วัตถุประสงค์



ไตรมาส 1
 (ต.ค. 65- ธ.ค.65)

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค. 66)

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66)

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย 66)

หน่วยนับ เป้าหมาย งบประมาณ รวม รวม รวม รวม

ผลผลิต / กิจกรรมหลัก / โครงการ

รวมทั้งสิ้น

1. เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานและการจัดบริการของศูนย์บริการคนพิการระดับจังหวัด
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเหมาะสม
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการของศูนย์บริการคนพิการระดับจังหวัด ให้
สามารถจัดบริการอย่างมีคุณภาพ และตรงตามความต้องการของคนพิการ ผู้ดูแลคน
พิการ หรือผู้มีแนวโน้มจะพิการ ตลอดจนสามารถก ากับการให้บริการของศูนย์บริการ
คนพิการทั่วไปให้มีมาตรฐานตามที่ก าหนดได้
3. เพื่อสนับสนุนให้คนพิการที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกล ประสบภัยและมีความยากล าบากได้
เข้าถึงบริการ และสวัสดิการ ตามสิทธิที่พึงได้รับอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม

  1.2 กลุ่มเป้าหมาย

1)  คนพิการ ผู้ดูแลคนพิการ หรือผู้มีแนวโน้มจะพิการ
2) องค์กรด้านคนพิการหรือองค์กรอื่นใดที่ให้บริการแก่คนพิการซ่ึงได้รับการรับรอง
มาตรฐาน ตามมาตรา 6 (10) ราชการส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานภาครัฐในพื้นที่
3) ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ได้แก่ หน่วยงานด้านการแพทย์ การศึกษา และหน่วยงานท้องถิ่น

  1.3 วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน

1. กรม พก.ด าเนินการโอนเงินจัดสรรงบประมาณให้จังหวัด 
2. สนง.พมจ. ด าเนินการขออนุมัติค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของศูนย์บริการคนพิการ
ระดับจังหวัด
3. สนง.พมจ. ด าเนินกิจกรรมตามอ านาจหน้าที่ของศูนย์บริการคนพิการระดับจังหวัด 
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดต้ังศูนย์บริการคนพิการทั่วไป ติดตาม นิเทศ แนะน าและพัฒนา
กิจกรรมบริการต่าง ๆ ของศูนย์บริการคนพิการทั่วไป ตลอดจนจัดบริการให้แก่คนพิการ
4. สนง.พมจ. รายงานผลการด าเนินกิจกรรมและการจัดบริการของศูนย์บริการคนพิการ
ระดับจังหวัด (รายเดือน) ตามแบบรายงานข้อมูลการจัดบริการประจ าเดือน ผ่าน
ช่องทางออนไลน์ โดยพิมพ์ http://gg.gg/fbyno ลงในช่อง URL บนหน้าเว็บไซต์ และ
สรุปรายงานผลการด าเนินกิจกรรมและการจัดบริการของศูนย์บริการคนพิการระดับ
จังหวัด พร้อมไฟล์รูปภาพการจัดกิจกรรมบันทึกลงแผ่นซีดี ส่งไปยังกองส่งเสริมสิทธิและ
สวัสดิการคนพิการ กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  ทราบเมื่อส้ิน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

  1.4 แผนงานการด าเนินงาน (ค่าเป้าหมายในแต่ละไตรมาส/ช่วงเวลาด าเนินการ) คน      2,091



ไตรมาส 1
 (ต.ค. 65- ธ.ค.65)

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค. 66)

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66)

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย 66)

หน่วยนับ เป้าหมาย งบประมาณ รวม รวม รวม รวม

ผลผลิต / กิจกรรมหลัก / โครงการ

รวมทั้งสิ้น

  1.5 แผนการใช้จ่าย บาท 190,000                     95,000                     -                 95,000                     -   

ตัวชี้วัด : ร้อยละ 80 ของศูนย์บริการคนพิการระดับจังหวัดมีความพร้อมจัดบริการคน
พิการ
ผลผลิต : ศูนย์บริการคนพิการระดับจังหวัดมีความพร้อมจัดบริการสวัสดิการ
ผลลัพธ์ : คนพิการได้รับบริการและสามารถเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการ ส่งเสริมการมี
คุณภาพชีวิตที่ดี

กิจกรรมสนับสนุนการจัดบริการผู้ช่วยคนพิการ คน 14         48,000               48,000                     -                       -                       -   

  1.1 วัตถุประสงค์
1. เพื่อจัดบริการผู้ช่วยคนพิการให้กับ
คนพิการได้รับการพัฒนาศักยภาพ โดยการลดการพึ่งพิงระบบสถาบันและสถาน
สงเคราะห์
2. เพื่อให้สามารถให้ความช่วยเหลือคนพิการเฉพาะบุคคลในด้านการดูแล ฟื้นฟูศักยภาพ
ในการประกอบกิจวัตรประจ าวันที่ส าคัญในการด ารงชีวิตของคนพิการตามแนวคิดการ
ด ารงชีวิตอิสระ
  1.2 กลุ่มเป้าหมาย

หน่วยจัดบริการผู้ช่วยคนพิการ และผู้ช่วยคนพิการ
  1.3 วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน

การด าเนินงานบริการผู้ช่วยคนพิการ ประกอบด้วย 3 กระบวนงาน คือ การฝึกอบรม
ผู้ช่วยคนพิการ การจดแจ้งการเป็นผู้ช่วยคนพิการ และการให้บริการผู้ช่วยคนพิการ
1. การฝึกอบรมผู้ช่วยคนพิการ หน่วยบริการในพื้นที่ พิจารณาคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้ารับ
การฝึกอบรมการเป็นผู้ช่วยคนพิการ โดยคัดเลือกบุคคลที่มีประสบการณ์ให้การดูแล 
ช่วยเหลือคนพิการในพื้นที่ ซ่ึงมีคุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม ดังนี้
1.1 หน่วยจัดบริการคัดเลือกผู้มีสัญชาติไทยต้องมีอายุ 18 ปีขึ้นไป มีความรู้ อ่านออก 
เขียนได้สามารถเข้ารับการอบรมได้ครบหลักสูตรผู้ช่วยคนพิการทั้งภาคทฤษฏีและ
ภาคปฏิบัติ กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (พก.) ด าเนินการจัดฝึกอบรม
บุคคล ตามหลักสูตรผู้ช่วยคนพิการ โดยหลักสูตรมีภาคทฤษฏี จ านวน 24 ชั่วโมง และ
ภาคปฏิบัติในพื้นที่ จ านวน 30 ชั่วโมง
  1.2 กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ส่งตัวผู้ผ่านการฝึกภาคทฤษฏีเพื่อลง
ฝึกภาคปฏิบัติในพื้นที่ โดย พก. จะท าหนังสือส่งตัวผู้ผ่านการฝึกอบรมกับพื้นที่ เพื่อการ
ฝึกภาคปฏิบัติในพื้นที่



ไตรมาส 1
 (ต.ค. 65- ธ.ค.65)

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค. 66)

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.66)

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย 66)

หน่วยนับ เป้าหมาย งบประมาณ รวม รวม รวม รวม

ผลผลิต / กิจกรรมหลัก / โครงการ

รวมทั้งสิ้น

1.3 หน่วยบริการในพื้นที่ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานผู้ช่วยคนพิการ แต่งต้ัง
คณะท างานติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ช่วยคนพิการในระดับชุมชน โดย
มีหน้าที่ในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานผู้ช่วยคนพิการ ภายหลังจากที่ได้มี
การฝึกปฏิบัติ การติดตาม และนิเทศงานในการปฏิบัติงานผู้ช่วยคนพิการต่อไป โดยใช้
แบบฟอร์มการประเมินผลการปฏิบัติงานผู้ช่วยคนพิการ และแบบประเมินภารกิจของ
ผู้ช่วยคนพิการตามเกณฑ์ในการประเมินผลภาคปฏิบัติ
  1.4 หน่วยบริการในพื้นที่ จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานในพื้นที่ของผู้ช่วยคนพิการ
ส่งมายัง พก.
  1.5 พก. ตรวจสอบและส่งใบประกาศนียบัตรให้ผู้ผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรผู้ช่วยคน
พิการเพื่อใช้เป็นเอกสารประกอบในการขอจดแจ้งเป็นผู้ช่วยคนพิการกับหน่วยงานที่
ให้บริการในพื้นที่
2. การจดแจ้งการเป็นผู้ช่วยคนพิการ ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัด รับค าขอจดแจ้งเป็นผู้ช่วยคนพิการ พร้อมออกบัตรประจ าตัวผู้ช่วยคนพิการ 
และส่งแบบค าขอจดแจ้งเป็นผู้ช่วยคนพิการพร้อมหลักฐานมายัง พก.
  3. การให้บริการผู้ช่วยคนพิการ
  3.1 การยื่นค าขอมีผู้ช่วยคนพิการ พมจ./หน่วยบริการในพื้นที่ เปิดรับค าร้องการขอมี
ผู้ช่วยคนพิการในพื้นที่ ตามแบบฟอร์มค าขอมีผู้ช่วยคนพิการจากคนพิการ ในกรณีที่คน
พิการเป็นผู้เยาว์หรือมีความพิการถึงขั้นที่ไม่สามารถยื่นค าขอด้วยตนเองได้ ให้ผู้ดูแลคน
พิการยื่นค าขอแทนได้ แต่ต้องน าหลักฐานไปแสดงต่อเจ้าหน้าที่ด้วย โดย พมจ. ต้อง
พิจารณาตามหลักเกณฑ์การพิจารณาให้มีผู้ช่วยคนพิการ โดยคนพิการต้องมีคุณสมบัติ 
ดังนี้
  - ส าเนาบัตรประจ าตัวคนพิการ
  - เป็นคนพิการที่มีความจ าเป็นต้องใช้ผู้ช่วยคนพิการเพื่อให้สามารถปฏิบัติกิจวัตร
      ที่ส าคัญในการด ารงชีวิต
  - ไม่ได้รับความช่วยเหลือจากหน่วยงานของรัฐอื่นหรือได้รับแต่ไม่เพียงพอ
  3.2 ตรวจสอบและพิจารณาค าขอมีผู้ช่วยคนพิการ
  3.3 แจ้งผลการพิจารณาไปยังคนพิการ
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รวมทั้งสิ้น

กรณีที่ผลการพิจารณาไม่ผ่าน ต้องแจ้งเหตุผลจากการพิจารณาของคณะกรรมการให้คน
พิการทราบด้วย โดยต้องแจ้งผู้ช่วยคนพิการเกี่ยวกับตารางการปฏิบัติงานของผู้ช่วยคน
พิการก่อนเร่ิมการปฏิบัติงาน 7 วัน (กรณีมีความจ าเป็นเร่งด่วนในการขอรับบริการ
ผู้ช่วยคนพิการ ซ่ึงไม่สามารถแจ้งให้ผู้ช่วยคนพิการทราบล่วงหน้าก่อน 7 วัน ให้คณะ
กรรมการฯ พิจารณาเป็นรายกรณี)
    3.4 จัดส่งผู้ช่วยคนพิการพร้อมตารางการปฏิบัติงานให้คนพิการ พมจ. /หน่วยบริการ
ในพื้นที่ ก าหนดตารางการปฏิบัติงานของผู้ช่วยคนพิการ พร้อมแบบบันทึกการใช้ผู้ช่วย
คนพิการให้กับคนพิการ และส่งตัวผู้ช่วยคนพิการลงปฏิบัติงานในพื้นที่ พร้อมติดตาม
การปฏิบัติงานของผู้ช่วยคนพิการเป็นระยะ
   3.5 ติดตามและรวบรวมรายงานผลการปฏิบัติงานตามแบบฟอร์ม
  1.4 แผนงานการด าเนินงาน (ค่าเป้าหมายในแต่ละไตรมาส/ช่วงเวลาด าเนินการ) คน 14
  1.5 แผนการใช้จ่าย บาท 48,000                      48,000                     -                       -                       -   

ตัวชี้วัด : ร้อยละ 95 ของผู้ช่วยคนพิการที่ได้รับการจดแจ้งเป็นผู้ช่วยคนพิการสามารถ
ให้บริการผู้ช่วยคนพิการตามความต้องการของคนพิการ

ผลผลิต :  ผู้ช่วยคนพิการจัดบริการให้กับคนพิการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ผลลัพธ์ :  คนพิการได้รับบริการผู้ช่วยคนพิการที่เหมาะสม เป็นธรรม
ผลผลิต (โครงการเทียบเท่าผลผลิต) : โครงการปฏิรูปการขึ้นทะเบียนคนพิการ คน 70 10,000        10,000              - -                   -

กิจกรรมหลัก : ปฏิรูปการขึ้นทะเบียนคนพิการ คน 70 10,000        10,000              -                     -    - 
กิจกรรมการขับเคลื่อนมาตรฐานด้านคนพิการ คน 70         10,000               10,000  -                     -    - 

  1.1 วัตถุประสงค์
1. เพื่อส ารวจ และวิเคราะห์การเข้าถึงสิทธิคนพิการ ตามเกณฑ์ตัวชี้วัดมาตรฐาน
คุณภาพชีวิตคนพิการ
2. เพื่อจัดท ารายงานสถานการณ์การเข้าถึงสิทธิคนพิการที่มีประสิทธิภาพ เป็นปัจจุบัน 
และสามารถน าไปใช้ในการก าหนดนโยบาย และท าแผนงานด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ
3. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของแต่ละภาคส่วนในการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการให้เป็นองค์รวมมากยิ่งขึ้น

  1.2 กลุ่มเป้าหมาย

1) กลุ่มตัวอย่างคนพิการจาก 76 จังหวัด 
2) อพม./อพมก./เจ้าหน้าที่ศูนย์บริการ พก.
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  1.3 วิธีการ/ขั้นตอนการด าเนินงาน

1 พก. โอนจัดสรรเงินงบประมาณ เพื่อด าเนินการขับเคล่ือนมาตรฐานคุณภาพชีวิตคน
พิการ ประจ าปี 2566 ให้แก่ พมจ. 76 แห่ง
2 จัดประชุมคณะท างานพัฒนามาตรฐานคุณภาพชีวิตคนพิการประจ าจังหวัด เพื่อวาง
แผนการด าเนินการส ารวจข้อมูลคุณภาพชีวิตคนพิการ โดย พก. จะก าหนดขนาดกลุ่ม
ตัวอย่างที่เป็นตัวแทนของประชากรคนพิการของแต่ละจังหวัดตามหลักการทางสถิติ และ
ให้จังหวัดด าเนินการคัดเลือกกลุ่มเปูาหมายโดยให้กระจาย ในทุกประเภทความพิการ
และทุกช่วงวัย  
3  ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดทุกจังหวัด โดย อพม./
องค์กรด้านคนพิการ/เจ้าหน้าที่ศูนย์บริการคนพิการ ด าเนินการส ารวจข้อมูลการเข้าถึง
สิทธิคนพิการตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพชีวิตคนพิการ ตามแบบสอบถามการเข้าถึง
สิทธิของคนพิการฯ ของ พก. โดยใช้หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายของกรมบัญชีกลาง ตาม
หนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0406.4/24515 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2559   
4 ตรวจสอบความถูกต้อง ครบถ้วนของข้อมูลและจัดส่งข้อมูลให้ พก.

  1.4 แผนงานการด าเนินงาน (ค่าเป้าหมายในแต่ละไตรมาส/ช่วงเวลาด าเนินการ) คน 70
  1.5 แผนการใช้จ่าย บาท 10,000                      10,000  -  -  - 

ตัวชี้วัด : คนพิการไม่ต่ ากว่า 5,000 คน ได้รับการส ารวจสถานการณ์การเข้าถึงสิทธิคน
พิการตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพชีวิตคนพิการ

ผลผลิต : 1) มีรายงานสถานการณ์การเข้าถึงสิทธิคนพิการตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ
2) มีการพัฒนาศักยภาพกลไกการท างานเชิงพื้นที่มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถ
ด าเนินการส ารวจข้อมูลการเข้าถึงสิทธิคนพิการตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพชีวิตคน
พิการแบบมีส่วนร่วมในระดับพื้นที่

ผลลัพธ์ : 1) คนพิการได้รับการคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิ เพื่อเป็นการสร้างหลักประกัน
ให้ คนพิการได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างเท่าเทียม ทั่วถึง และสมศักด์ิศรีใน
สังคม
2) ผู้ปฏิบัติงานมีองค์ความรู้ในการพัฒนาศักยภาพคนพิการที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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